Ausbildung zum/zur Stadtbauoberinspektoranwarter/in (in den Fachgebieten
Hochbau und Bauingenieurwesen mit den Schwerpunkten Architektur und
Stadtebau, (konstruktiver) Ingenieurbau und Baubetr ieb) bei der Stadt Dortmund
im Jahre 2012 (Einstellungstermin 01.05.2012)

Ausbildung lohnt und deshalb investieren wir in den Nachwuchs und wenn Sie wollen,
demnéchst in Sie.

Die Stadt Dortmund ist ein kundenorientiertes, betriebswirtschaftlich gefiihrtes Unternehmen.
Ihr Praxiseinsatz erfolgt bei der Stadtischen Immaobilienwirtschaft. Hier werden Sie zunéachst in
den technischen und nichttechnischen Innendienst einer Bauverwaltung und in die wichtigsten
Rechts- und Verwaltungsvorschriften eingefiihrt. Zu ihren Aufgaben gehoért die Mitarbeit im
Amtscontrolling, Qualitatsmanagement und Life-Cycle-Costing. Sie analysieren und
interpretieren flr die Bereichsleitungen und Fachbereichsleitung verschiedenste
Themenstellungen hinsichtlich Kosten, Terminen und Qualitaten. Die Ermittlung, Auswertung
und Fortschreibung der Kosten liber den gesamten Lebenszyklus einer Immobilie und das
Benchmarking zéhlen ebenfalls zu Ihrem Aufgabengebiet. Sie unterstiitzen die Projektleitung,
Planung und Objektiiberwachung durch die Strukturierung einzelner Prozesse und entwickeln
und pflegen bestehende Dokumente welche die Einhaltung der vorgegebenen Projektziele
sicher stellen.

Wir modchten Sie kennen lernen, wenn Sie

- einen Fachhochschulabschluss oder Bachelor in Architektur, (konstruktiver)
Ingenieurbau oder Baubetrieb mit der Pragung Hochbau haben,

- idealerweise Uber immobilienwirtschaftliche Zusatzkenntnisse und Grundkenntnisse
im Facility-Management verfligen,

- zum Einstellungstermin nicht alter als 37 Jahre sind und

- die Staatsangehdrigkeit eines Mitgliedstaates der Européischen Union besitzen.

Wir bieten:

» eine qualifizierte 14-monatige Ausbildung,

» Anwarterbezlige in Hohe von 1001,79 € brutto monatlich,
» Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld) sowie

» vermodgenswirksame Leistungen.

Bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden Frauen nach den
Bestimmungen des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlicksichtigt. Bewerbungen von
Frauen sind daher ausdrtcklich erwtinscht, ebenso wie Bewerbungen von Menschen mit einer
EU-Staatsangehorigkeit oder von schwerbehinderten Interessentinnen und Interessenten.

Die Stadtverwaltung Dortmund hat das Bewerbungsverfahren auf ein Online-Verfahren
umgestellt. Unter www.dortmund.de/ausbildung.lohnt ~ k&nnen Sie sich eingehend
informieren. Von hier aus gelangen Sie auch zum Online-Bewerbungsformular.

Die Bewerbungsfrist endet am 15.02.2012. Sollten Sie nicht die Méglichkeit haben, sich
online zu bewerben oder weitere Fragen haben, kdnnen Sie sich gerne unter der
angegebenen Telefonnummer mit uns in Verbindung setzen.

Haben Sie noch Fragen?
0231/50- 2 27 85 oder per E-Mail: ausbildung.lohnt@dortmund.de

Personal- und Organisationsamt

Personalentwicklung/Ausbildung stat ortmund
Brauhausstrale 1-5, 44122 Dortmund Organisationsamt



