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KOMBI-AUSBILDUNG ZUR*ZUM BRANDMEISTER*IN (M/W/D) MIT DER
ERSTAUSBILDUNG ZUR*ZUM FACHANGESTELLTEN FUR BADERBETRIEBE

(m/w/D)

Die Stadt Dortmund ist eine moderne GroRstadtverwaltung. Als grofSte Stadt im Ruhrgebiet
arbeiten wir mit Gber 11.000 Beschaftigten und aktuell Gber 900 Azubis und Studierenden an
den Stadtzielen fiir Dortmund — und gehoren damit zu den groRten Arbeitgeberinnen in der
Region. Bei uns erwartet Dich eine qualifizierte und abwechslungsreiche Ausbildung.

Dortmund ist vielseitig und hat fiir die Blrger*innen und Besucher*innen unserer Stadt viel
zu bieten — genau wie fur Dich!

Werde Teil unseres Teams und gestaite gemeinsam mit uns die Zukunft unserer Stac

Deine Ausbildung

Bei dieser Kombi-Ausbildung erwirbst Du zunachst einen Ausbildungsabschluss als Fachange-
stellte*r flr Baderbetriebe. Im Anschluss an diese Ausbildung bildest Du Dich fiir den Einsatz
als Brandmeister*in bei der Feuerwehr weiter.

Beginn: Die Ausbildung beginnt zum 02.09.2024.

Dauer: Die Dauer der Erstausbildung betragt drei Jahre. Die Ausbildung zur*zum
Brandmeister*in dauert 18 Monate.

Deine praktische Erstausbildung

Im Sommer ist das Freibad zum Uberlaufen voll. Jung und Alt, Schwimmer*innen und Nicht-
schwimmer*innen, dngstliche und Gbermiitige Badegaste, es ist ganz schon was los! Fachan-
gestellte flir Baderbetriebe missen aber gerade an diesen heiRen Sommertagen einen kiihlen
Kopf bewahren. Du achtest darauf, dass sich alle Badegaste so verhalten, damit es weder im
Wasser noch auf der Liegewiese zu Unféllen kommt. Du Uberprifst taglich die Qualitat und
die Temperatur des Beckenwassers und achtest darauf, dass alle technischen Anlagen ein-
wandfrei funktionieren. Dein Arbeitsplatz befindet sich natiirlich nicht nur in Freibddern, son-
dern auch in Hallen- und SpalRbadern. Dartber hinaus kann dieser Beruf auch an Stranden und
Badeseen ausgelibt werden.

Als Fachangestellte*r flir Baderbetriebe beaufsichtigst Du den Badebetrieb und betreust Be-
sucher. Du bringst Anfangern und Fortgeschrittenen Schwimmen, Tauchen und Springen bei
und musst Erste Hilfe und WiederbelebungsmaRnahmen beherrschen.
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Du pflegst und wartest bader- und freizeittechnische Einrichtungen, wie z. B. Spielgerate und
Liegen, und wirkst bei der Gestaltung von Freizeitprogrammen und WerbemaBnahmen mit.

Zu Deinen Aufgaben gehort auch, den technischen Betriebsablauf, die technischen Anlagen
zur Badewasseraufbereitung zu kontrollieren und zu sichern sowie die Temperatur oder den
pH-Wert zu messen und somit auf die Wasserqualitat zu achten.

Dartiber hinaus fiihrst Du Verwaltungsarbeiten wie z. B. Schriftverkehr, Zahlungsverkehr und
Abrechnungen durch.

Bereits wahrend der Ausbildung zur*zum Fachangestellten fiir Baderbetriebe sind Schnupper-
tage in verschiedenen Bereichen der Feuerwehr vorgesehen, damit Du auf den anschlieRen-
den Vorbereitungsdienst bei der Feuerwehr vorbereitet wirst.

Deine theoretische Erstausbildung

Die theoretische Ausbildung erfolgt am Cuno-Berufskolleg | in Hagen. Der Unterricht erfolgt
ausbildungsbegleitend und beinhaltet zum einen berufsbezogene Unterrichtsfacher wie z.B.
Gesundheitslehre, Badertechnik und Wasseranalyse, Schwimm- und Rettungslehre sowie zum
anderen berufsibergreifende Facher wie Deutsch, Wirtschafts- und Sozialkunde.

Nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung als Fachangestellte*r flir Baderbetriebe ist eine
Einstellung in den Vorbereitungsdienst als Brandmeisteranwarter*in vorgesehen. Daflr ist je-
doch das Bestehen des Sporttestes, welcher kurz vor Beginn des Brandmeisterlehrganges ab-
solviert wird, eine zwingende Voraussetzung.

AnschlieBende Ausbildung zur*zum Brandmeister*in

Als Brandmeisteranwarter*in bist Du Beamter*in der Laufbahngruppe 1 - 2. Einstiegsamt
(ehemals mittlerer Dienst) und bist im operativen Dienst auf den Feuer- und Rettungswachen
der Feuerwehr Dortmund tatig. Du besetzt die Rettungswagen, Loschfahrzeuge, Drehleitern
oder eines der zahlreichen Spezialfahrzeuge und bist damit rund um die Uhr einsatzbereit.

Im 24-stiindigen Schichtdienst bist Du fiir die Rettung von Menschen und Tieren, fiir die
Brandbekampfung, fiir technische Hilfeleistungen sowie fiir den Einsatz im Rettungsdienst zu-
standig.

AuBerhalb des Einsatzgeschehens werden auf den Feuer- und Rettungswachen Ausbildungs-
und Ubungsdienste, Dienstsport oder Arbeiten zur Unterhaltung und Pflege der Gebiude, der
Fahrzeuge und der Ausristung erledigt.


http://www.cuno-online.de/
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eine qualifizierte Ausbildung mit anschlieRender 18-monatiger Ausbildung
zur*zum Brandmeister*in,

eine Einflhrungswoche, in deren Rahmen Du alle wichtigen Informationen zur
Ausbildung erhaltst und schon erste Kontakte zu den anderen Auszubildenden
knlpfen kannst,

Jobsicherheit und eine sichere Perspektive (fast 100%ige Ubernahmequote)
durch unsere bedarfsgerechte Personalplanung,

ein abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld mit angenehmen Arbeitszeiten, die Du
durch Gleitzeit individuell gestalten kannst,

v Work-Life-Balance,

v' moderne Arbeitsausstattung,

v’ Ansprechpartner*innen, die immer ein offenes Ohr fir Dich haben: Ausbil-

dungsbeauftragte, Jugend- und Auszubildendenvertretung, Beratungsstelle fir
Beschaftigte, Gleichstellungsbiiro, Schwerbehindertenvertretung, u.v.m.,

v’ teamorientiertes Arbeiten in einer modernen GroRstadtverwaltung,

v’ eine monatliche Ausbildungsvergiitung in Hohe von:

1.068,26 € im 1. Ausbildungsjahr
1.118,20 € im 2. Ausbildungsjahr
1.164,02 € im 3. Ausbildungsjahr

und wahrend der Ausbildung zur*zum Brandmeister*in Anwarter*innenbe-
zlige i. H. v. 1.349,78 € + Anwarter*innensonderzuschlag i. H. v. 1.214,80 €,

vermogenswirksame Leistungen,

die Nutzung des Betriebsrestaurants zu fairen Preisen,
beste Weiterbildungs- und Aufstiegsmaoglichkeiten,
ein verglnstigtes Deutschland-Ticket,

einen jahrlichen Urlaubsanspruch von 30 Tagen und

eine Pramie bei bestandener Abschlussprifung.




Wir mochten Dich kennen lernen, wenn Du

v’ die Schule mit dem Hauptschulabschluss nach der 10. Klasse oder mit einem héher-
wertigeren Schulabschluss beendet hast oder bis zum 01.09.2024 beenden wirst,

v" im Besitz der Staatsangehérigkeit eines Mitgliedstaates der Européischen Union bist,
v" nicht dlter als 36 Jahre bist,

v den Fiihrerschein der Klasse B (bei Bewerber*innen, die das 18. Lebensjahr vollendet
haben) oder die Bereitschaft hast, diesen im Laufe der Ausbildung auf eigene Kosten
zu erwerben,

v die Gesundheitliche Eignung hast (Untersuchungen werden entsprechend veranlasst).

Als Brillen- und Kontaktlinsentrager®in wirst Du auf Deine Tauglichkeit arztlich untersucht
(Bewerber*innen kénnen u. a. nur dann im Verfahren bericksichtigt werden, wenn die Seh-
schwache auf keinem Auge den Wert von 3,0 Dioptrien liberschreitet).

Chancengleichheit

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht. Bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung werden Frauen nach den Bestimmungen des Landesgleichstellungsgeset-
zes (LGG) bevorzugt bericksichtigt.

Wir sind eine welt- und kulturoffene Stadt. Es entspricht unserem Selbstverstandnis, allen
Menschen in der Stadt gleiche Teilhabe und Chancen auf allen Ebenen der Gesellschaft zu
ermoglichen. Chancengleichheit, Gleichstellung und der Umgang mit Interkulturalitat sind da-
her notwendige und unverzichtbare Elemente unseres Verwaltungshandelns. Wir erwarten
daher von unseren Mitarbeiter*innen, dass sie sich mit dieser Zielsetzung identifizieren. Die
Stadt Dortmund ist Tragerin des Pradikats TOTAL E-QUALITY- Engagement fiir Chancengleich-
heit von Frauen und Mannern.

Um der Vereinbarkeit von Berufsausbildung und Familie in besonderem Male Rechnung zu
tragen, bieten wir diese Ausbildung auch in Teilzeit an. Die Umsetzung des jeweils notwendi-
gen Teilzeitmodells wird im Einzelfall Gberprift. Die Ausbildungszeit verlangert sich dann auf
3,5 Jahre.

Online-Bewerbung bei der Stadt Dortmund

Bewirb Dich jetzt online unter www.dortmund.de/karriere bei der Stadt Dortmund und
nutze unser Online-Bewerbungsformular.

Bewerbungsfrist

Die Bewerbungsfrist fir das Einstellungsjahr 2024 endet am 30.11.2023. Spater eingehende
Bewerbungen kénnen wir leider nicht mehr berlicksichtigen.


http://www.dortmund.de/ausbildung.lohnt

Ansprechpartner*in fiir Fragen

Solltest Du nicht die Moglichkeit haben, Dich online zu bewerben oder weitere Fragen haben,
kannst Du Dich zur Erstausbildung gerne mit Frau Nina DieBelberg unter der Telefonnummer
0231 / 50-16327 oder per E-Mail ndiesselberg@stadtdo.de oder zum Brandmeister*innen-
lehrgang mit Birgit Thiesbrummel unter der Telefonnummer 0231 / 50-22728 oder per E-Mail
bthiesbrummel@stadtdo.de in Verbindung setzen.

Personal- und Organisationsamt
Team Ausbildung
Kronenburgallee 7, 44139 Dortmund

Stadt Dortmund
Personal- und
ARBEITGEBERIN isati
tadtborroing Organisationsamt
bietet Perspektiver

www.dortmund.de/karriere

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG!



mailto:ndiesselberg@stadtdo.de

