ARER - A
AUSBILDUNG, g aﬂ ~ STADT DORTMUND

/%
STUDIUM & JOBS 5 o 0aseEoHmoH

KomBI-AUSBILDUNG ZUR*zZUM BRANDMEISTER*IN (M/W/D) MIT DER
ERSTAUSBILDUNG ZUR*ZUM ELEKTRONIKER*IN (M/W/D) IN DER FACHRICH-
TUNG ENERGIE- UND GEBAUDETECHNIK

Die Stadt Dortmund ist eine moderne GroRstadtverwaltung. Als groBte Stadt im Ruhrgebiet
arbeiten wir mit Gber 11.000 Beschaftigten und aktuell Gber 900 Azubis und Studierenden an
den Stadtzielen fir Dortmund — und gehoren damit zu den groRten Arbeitgeberinnen in der
Region. Bei uns erwartet Dich eine qualifizierte und abwechslungsreiche Ausbildung.

Dortmund ist vielseitig und hat fir die Birger*innen und Besucher*innen unserer Stadt viel
zu bieten — genau wie fir Dich!

Werde Tell unseres Teams und gestalte gemeinsam mit uns die ZUKUNTt unserer Stad

Deine Ausbildung

Bei dieser Kombi-Ausbildung erwirbst Du zunachst einen Ausbildungsabschluss als Elektroni-
ker*in in der Fachrichtung Energie- und Gebaudetechnik. Im Anschluss an diese Ausbildung
bildest Du Dich fiir den Einsatz als Brandmeister*in bei der Feuerwehr weiter.

Beginn: Die Ausbildung beginnt zum 02.09.2024.

Dauer: Die Dauer der Erstausbildung betragt 3,5 Jahre. Die Ausbildung zur*zum
Brandmeister*in dauert 18 Monate.

Deine praktische Erstausbildung

Als Elektroniker*in mit der Fachrichtung Energie- und Gebaudetechnik bist Du fir die elektri-
sche Energieversorgung und andere elektrotechnische Anlagen in stadtischen Gebauden zu-
standig. Deine Aufgabe besteht darin z.B. Beleuchtungsanlagen, Gebadudeleiteinrichtungen
und Datennetze zu installieren und zu planen. Hierfiir erstellst Du Steuerungsprogramme,
misst elektrische Groflen und testest die Systeme.

Du verlegst elektrische Leitungen, installierst Steckdosen, Lichtschalter sowie Sicherungen
und sorgst dafir, dass alle Komponenten miteinander funktionieren. Dazu gehoren auch das
Lesen und Erstellen von Schaltplanen. So lernst Du beispielsweise auch wie man Stromkreise
und SchutzmalRnahmen festlegt, wie Leitungen und Kabel ausgewahlt und verlegt werden und
wie man die unterschiedlichen Komponenten auswahlt, installiert und konfiguriert.
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Du nimmst die Anlagen nicht nur in Betrieb, sondern organisierst die Montage und bestellst
Material und Montageteile. Auch die Wartung von z. B. Steuerungs- und Regelungseinrichtun-
gen von Heizungs-, Liftungs- und Klimaanlagen gehdort zu Deinen Aufgaben. Dabei tiberprifst
Du die elektrischen SchutzmaBnahmen und Sicherungseinrichtungen. Treten Stérungen auf,
ermittelst Du die Storungsursachen mithilfe von elektronischen Priifgerdaten oder spezieller
Software und beseitigst die Fehler. Dies kann z. B. durch eine Programmanderung, einen Aus-
tausch von VerschleiRteilen oder defekter Elektronik erfolgen.

Die Ausbildung zur*zum Elektroniker*in mit der Fachrichtung Energie- und Gebaudetechnik
ist in theoretische und praktische Abschnitte unterteilt.

Die praktische Ausbildung findet beim betriebshandwerklichen Dienst der Immobilienwirt-
schaft statt. Dabei bist Du viel im AuBendienst tatig und betreust die unterschiedlichen stad-
tischen Gebaude und Standorte. Hier lernst Du z. B. wie Stromkreise festgelegt werden, Ge-
rate instandgesetzt werden und wie Energie-, Kommunikations- und Hochfrequenzleitungen
und -kabel ausgewahlt und verlegt werden.

Bereits wahrend der Ausbildung zum*zur Elektroniker*in in der Fachrichtung Energie- und
Gebdudetechnik sind Schnuppertage in verschiedenen Bereichen der Feuerwehr vorgesehen,
damit Du auf den anschlieRenden Vorbereitungsdienst bei der Feuerwehr vorbereitet wirst.

Deine theoretische Erstausbildung

Die theoretische Ausbildung erfolgt am Robert-Bosch-Berufskolleg in Dortmund. Dort er-
lernst Du in ein bis zwei Wochentagen parallel zur praktischen Ausbildung die theoretischen
Grundlagen des Berufes.

Die Ausbildung ist in fachbezogene und allgemeinbildende Facher gegliedert. Zu den fachbe-
zogenen Inhalten gehort u. a. das Installieren und Inbetriebnehmen elektrischer Anlagen, das
Planen, Errichten und Warten gebaudetechnischer Systeme sowie Planen, Errichten und War-
ten energietechnischer Anlagen.

Im Rahmen der allgemeinbildende Facher wird u. a. Deutsch, Politik, Sport und Gesundheits-
forderung, Religion/Ethik unterrichtet.

AnschlieBende Ausbildung zur*zum Brandmeister*in

Als Brandmeisteranwarter*in bist Du Beamter*in der Laufbahngruppe 1 - 2. Einstiegsamt
(ehemals mittlerer Dienst) und bist im operativen Dienst auf den Feuer- und Rettungswachen
der Feuerwehr Dortmund tatig. Du besetzt die Rettungswagen, Loschfahrzeuge, Drehleitern
oder eines der zahlreichen Spezialfahrzeuge und bist damit rund um die Uhr einsatzbereit.

Im 24-stiindigen Schichtdienst bist Du fiir die Rettung von Menschen und Tieren, fiir die
Brandbekdampfung, fiir technische Hilfeleistungen sowie fir den Einsatz im Rettungsdienst zu-
standig.

AuBerhalb des Einsatzgeschehens werden auf den Feuer- und Rettungswachen Ausbildungs-
und Ubungsdienste, Dienstsport oder Arbeiten zur Unterhaltung und Pflege der Gebiude, der
Fahrzeuge und der Ausristung erledigt.



Wir bieten Dir

v’ eine qualifizierte Ausbildung mit anschlieBender 18-monatiger Ausbildung
zur*zum Brandmeister*in,

v’ eine Einfilhrungswoche, in deren Rahmen Du alle wichtigen Informationen zur
Ausbildung erhaltst und schon erste Kontakte zu den anderen Auszubildenden
knlpfen kannst,

v' Jobsicherheit und eine sichere Perspektive (fast 100%ige Ubernahmequote)
durch unsere bedarfsgerechte Personalplanung,

v’ ein abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld mit angenehmen Arbeitszeiten, die Du
durch Gleitzeit individuell gestalten kannst,

v Work-Life-Balance,

v' moderne Arbeitsausstattung,

Ansprechpartner*innen, die immer ein offenes Ohr fir Dich haben: Ausbil-
dungsbeauftragte, Jugend- und Auszubildendenvertretung, Beratungsstelle fir
Beschaftigte, Gleichstellungsbiiro, Schwerbehindertenvertretung, u.v.m.,

v’ teamorientiertes Arbeiten in einer modernen GroRstadtverwaltung,
eine monatliche Ausbildungsvergiitung in Hohe von:
1.068,26 € im 1. Ausbildungsjahr
1.118,20 € im 2. Ausbildungsjahr

1.164,02 € im 3. Ausbildungsjahr
1.227,59€ im 4. Ausbildungsjahr

und wahrend der Ausbildung zur*zum Brandmeister*in Anwarter*innenbe-
zligei. H. v. 1.349,78 € + Anwarter*innensonderzuschlag i. H. v. 1.214,80 €,

vermogenswirksame Leistungen,

die Nutzung des Betriebsrestaurants zu fairen Preisen,
beste Weiterbildungs- und Aufstiegsmaoglichkeiten,
ein verglnstigtes Deutschland-Ticket,

einen jahrlichen Urlaubsanspruch von 30 Tagen und

eine Pramie bei bestandener Abschlussprifung.




Wir mochten Dich kennen lernen, wenn Du

v’ die Schule mit dem Hauptschulabschluss nach der 10. Klasse oder mit einem héher-
wertigeren Schulabschluss beendet hast oder bis zum 01.09.2024 beenden wirst,

v im Besitz der Staatsangehérigkeit eines Mitgliedstaates der Européischen Union bist,
v" nicht dlter als 36 Jahre bist,

v den Fiihrerschein der Klasse B (bei Bewerber*innen, die das 18. Lebensjahr vollendet
haben) oder die Bereitschaft hast, diesen im Laufe der Ausbildung auf eigene Kosten
zu erwerben,

v die Gesundheitliche Eignung hast (Untersuchungen werden entsprechend veranlasst).

Als Brillen- und Kontaktlinsentrager®in wirst Du auf Deine Tauglichkeit arztlich untersucht
(Bewerber*innen kénnen u. a. nur dann im Verfahren bericksichtigt werden, wenn die Seh-
schwache auf keinem Auge den Wert von 3,0 Dioptrien liberschreitet).

Chancengleichheit

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht. Bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung werden Frauen nach den Bestimmungen des Landesgleichstellungsgeset-
zes (LGG) bevorzugt beriicksichtigt.

Wir sind eine welt- und kulturoffene Stadt. Es entspricht unserem Selbstverstandnis, allen
Menschen in der Stadt gleiche Teilhabe und Chancen auf allen Ebenen der Gesellschaft zu
ermoglichen. Chancengleichheit, Gleichstellung und der Umgang mit Interkulturalitat sind da-
her notwendige und unverzichtbare Elemente unseres Verwaltungshandelns. Wir erwarten
daher von unseren Mitarbeiter*innen, dass sie sich mit dieser Zielsetzung identifizieren. Die
Stadt Dortmund ist Tragerin des Pradikats TOTAL E-QUALITY- Engagement fiir Chancengleich-
heit von Frauen und Mannern.

Um der Vereinbarkeit von Berufsausbildung und Familie in besonderem Male Rechnung zu
tragen, bieten wir diese Ausbildung auch in Teilzeit an. Die Umsetzung des jeweils notwendi-
gen Teilzeitmodells wird im Einzelfall Gberprift. Die Ausbildungszeit verlangert sich dann auf
3,5 Jahre.

Online-Bewerbung bei der Stadt Dortmund

Bewirb Dich jetzt online unter www.dortmund.de/karriere bei der Stadt Dortmund und
nutze unser Online-Bewerbungsformular.

Bewerbungsfrist

Die Bewerbungsfrist fir das Einstellungsjahr 2024 endet am 30.11.2023. Spater eingehende
Bewerbungen kénnen wir leider nicht mehr berlicksichtigen.


http://www.dortmund.de/ausbildung.lohnt

Ansprechpartner*in fiir Fragen

Solltest Du nicht die Moglichkeit haben, Dich online zu bewerben oder weitere Fragen haben,
kannst Du Dich zur Erstausbildung gerne mit Frau Nina DieBelberg unter der Telefonnummer
0231 / 50-16327 oder per Mail ndiesselberg@stadtdo.de oder zum Brandmeister*innenlehr-
gang mit Birgit Thiesbrummel unter der Telefonnummer 0231 / 50-22728 oder per Mail
bthiesbrummel@stadtdo.de in Verbindung setzen.

Personal- und Organisationsamt
Team Ausbildung

Kronenburgallee 7, 44139 Dortmund
www.dortmund.de/karriere

Stadt Dortmund
Personal- und
ARBEITGEBERIN isati
Stadtbart g Organisationsamt
vietet Perspektiver

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG!
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