
s t e h t  f ü r :

•	 die bunte Vielfalt der städtischen Mitarbeitenden

i s t  d a s  n e t z w e r k  f ü r :

•	 lesbische, schwule, bisexuelle und transidente 	
Mitarbeiter_innen der Stadtverwaltung Dortmund.

•	 Es wurde Ende 2012 gegründet und zählt mehr 
als zwei Duzend Mitglieder aus unterschiedlichen 
Bereichen, Positionen und Altersgruppen innerhalb 
der Verwaltung.

W a s  c o l o u r a d o  w i l l :
 
•	 Abbau von Vorurteilen / sichtbar sein
•	 Förderung gegenseitigen Respekts / 	

eines offenen Arbeitsklimas
•	 Plattform sein für alle lesbischen, schwulen, 	

bisexuellen und transidenten Kolleg_innen sowie 
deren Freunde und Unterstützer 

•	 Bewusstsein schaffen für Diversity mit Schwerpunkt 
sexuelle Identität

•	 Partner sein für verantwortliche Stellen 	
bei der Stadtverwaltung im LSBT-Kontext

•	 Kontakte zu anderen LSBT-Netzwerken sowie 	
-Verbänden auf- und ausbauen

colourado@stadtdo.de


