Protokoll der 8. Sitzung des schwul-lesbischen Rumth Tisches am 08. Oktober 2002,
16.00 Uhr im Rathaus, Saal Tremonia

Anwesend:

Andre Zwiers-Polidori, LSVD e.V.

Astrid Richardt, LSVD e.V./KCR e.V.

Susanne Talia, schibsel e.V.

Anne Lehwald, Schibsel e.V.

Frank Przibylla, Slado e.V.

Michael Stork, Herzenslust

Alfred Hennekemper, Jugendamt

Klaus Kohts, Jugendamt

Markus Alex, KCR e.V.

Michael Batt, Kulturbiro

Udo Lepper, Gesundheitsamt

Carolin Schween, Personalamt

Rudi Heinki, Personalamt

Ulrich Moeske, Stadt- und Landesbibliothek
Manfred Stankewitz, Sozialdezernat

Reinhold Giese, SPD-Ratsfraktion

Jurgen Brunsing, Bundnis 90/Die Grinen im Rathaus
Marianne Schobert, Paritatischer Wohlfahrtsverband
Christiane Vollmer, Sozialdezernat

Sitzungsleitung:
Reinhild Giese

1. Tagesordnung:wurde wie vorgeschlagen tlbernommen.

2. Vorstellungsrunde wird auf Vorschlag von Herrn Giese bei neueniahimer/innen im
Verlauf der Sitzung erledigt.

3. Protokoll: Astrid Richardt weist darauf hin, dass es entgetgr Protokollnotiz auf Seite 3
kein Gesprach mit den stadtischen und den Berasteilgn der freien Trager gegeben habe.
Der Slado habe eine Einladung zu diesen regelmafigefen erbeten, eine gemeinsame
Sitzung sei bisher nicht zustande gekommen. Statigen habe ein gemeinsames Gesprach
zwischen dem Saldo und den stadtischen Erziehuragsibgsstellen.

4. Umsetzung des Handlungskatalogs zur kommunalerc®Bwulen- und Lesbenpolitik

4.1 Schwul-lesbisches MedienverzeichniBer Leiter der Stadt- und Landesbibliothek, Herr
Moeske, betont die gute Zusammenarbeit mit demoStad Erstellung des Medienverzeich-
nisses und erlautert die Ursachen fur die Verzdggern bei der Drucklegung, fur die zu-
nachst ein Ausschreibungsverfahren erforderlich war

Da jede Bestandsaufnahme bereits zum Zeitpunk¥eiffentlichung als veraltet betrachtet
werden kann, regt er an, auf solider finanzielleur@@llage in zwei oder drei Jahren erneut ein
Medienverzeichnis zu erstellen.



Im Erstellungsprozess ergab sich das Lektorat thtt-Sund Landesbibliothek und wurde
damit beauftragt, bei Neuanschaffungen von Mediervérschlagwortung so zu gestalten,
dass ersichtlich ist, ob die jeweiligen Medien Hemxwualitat zum Thema haben Den bisheri-
gen Bestand der Stadt- und Landesbibliothek aulsBies Medienverzeichnisses neu zu ver-
schlagworten (,sekundare Retrokonversion®) kostetiedium zwischen 1 und 2 € und ist
mit dem vorhandenen Etat nicht zu finanzieren.

Auf Nachfrage von Herrn Zwiers-Polidori erlauterriiMoeske, dass es vermutlich moglich
sein wird, das erstellte Verzeichnis so in die Dagtze der Stadt- und Landesbibliothek auf-
zunehmen, dass ein Internet-Zugriff und Rechercbglich sind. U.a. ist das weitere Verfah-
ren von dem neuen Wartungsvertrag fur das Systé@najig.

Herr Zwiers-Polidori wird Herrn Moeske zum Sachstan Januar ansprechen.
4.2 Lesben und Schwule in der Arbeitswelt:

Frau Schween berichtet tber die Kritik der Teilnehimnen am ersten Seminar zum Thema,
das in Kooperation mit andersrum gestaltet wurdan Deilnehmer/innen fehlte der Verwal-
tungsbezug, die Zielsetzung der Veranstaltung biiebn unklar und vor allem die alteren
Auszubildenden empfanden die Seminargestaltungralsgemessen. Die anschlieRende
Neukonzeptionierung fuhrte zur Einladung von Mitter/innen aus dem Standes- und dem
Sozialamt, die den Verwaltungsbezug bei dieser Hti&mit Praxisbeispielen verdeutlich-
ten. Diese und andere konzeptionelle Veréanderueggaben in der Teilneh-
mer/innenrickmeldung eine positive Entwicklung. Wem ersten Seminar wurde jedoch in
der abschliel3enden Besprechung die Notwendigkedi&liTeilnehmer/innen bezweifelt; das
Thema sei eher fiur éltere Kolleg/innen wichtig. Basis dieser Ruckmeldung befragte das
Personalamt die Auszubildenden des Einstellungggaigs 2002 anonym, ob sie es fir not-
wendig halten, die Situation Schwuler und Lesbethibrer Kolleg/innen zum Thema zu ma-
chen. Von den 25 Befragten hielt keine/r dieseafdh&ir Gberflissig. Auch in den zukinfti-
gen Planungen werden diese Seminare fir den ges@msbildungsjahrgang vorgesehen;
bei entsprechender GruppengrofRe werden Kleingruppeim Alter gebildet.

Nach einem kurzen Meinungsaustausch, in dem Her&vwPolidori anregt, die freiwilligen
Weiterbildungen von Fuhrungskraften zum Thema ,,Ungganit Angehdérigen von Minder-
heiten“ zu erweitern, stellt Frau Schween festsdastens des Personalamtes das Seminar
regelmafiger Bestandteil der Ausbildung sein smifedacht wird auch eine Ausweitung auf
andere Ausbildungsgénge.

4.3 Raumliche Perspektiven fur die schwul-lesbiscineSelbstorganisationen:

Die Mitgliederversammlung des KCR hat beschlosaanjetzigen Standort zu bleiben. Der
Slado wird zukinftig im KCR mit einem Biroarbeitsia vertreten sein. Angesichts des Sub-
stanzverfalls des Gebaudes wird ein Gutachten anieBingsfahigkeit des Gebaudes in Auf-
trag gegeben und anschlieBend das Gesprach misStltplanungsamt gesucht.

Auf Basis der Tischvorlage zu Finanzierungsmogl@tdn problematisiert Frau Schobert,
dass die Sparkassenmittel zur Forderung der Kuhiaravon der BV Innenstadt-Nord nicht
an Trager der freien Kulturarbeit ausgeschittetieser Herr Zwiers-Polidori bedauert das
anscheinend geringe Interesse der Bezirksvertirateri der Nordstadt an der Arbeit des



KCR, die auch ein Engagement fur den Stadtteiltseir Giese sagt zu, mit der Bezirksver-
tretung Kontakt aufzunehmen.

4.4 Psychosoziale Beratung fur Lesben und Schwule:

Schibsel e.V. hat Stadtrat Pogadl| informiert, dessine mundliche Mitteilung des Referates
fur gleichgeschlechtliche Lebensweisen gibt, ,,daes Weiterfiihrung als Regelférderung
unserer Lesbenberatungsstelle, vom Ministerium§féauen, Jugend, Familie und Gesund-
heit des Landes NRW beabsichtigt wird.” Frau Taha Frau Schobert betonen die Notwen-
digkeit einer kommunalen finanziellen Unterstiutzdingdie zielgruppenspezifische Bera-
tung. Frau Schobert weist auf die vorliegende ueigsbeschreibung von Schibsel hin, die
den Rahmenvereinbarungen entspricht, die Grundiaggen Abschluss von Zuwendungs-
vertrdgen mit den Verb&nden sind. Frau Vollmer waig die Beschrankungen hin, die zum
einen aus den kommunalen Haushaltskonsolidieruogepsen und zum anderen dadurch
entstehen, dass die Beratungsstelle nach Landeswébional arbeiten soll, kommunale Mit-
tel jedoch nur fir Dortmunder Ratsuchende verwengetien konnen.

Da Forderinhalt, -art und —umfang des Landes nadt geklart sind, wird nach Vorlage des
Bewilligungsbescheids ein Vorschlag zur kommun&leterstiitzung fur die nachste Sitzung
des Runden Tisches entwickelt.

4.5 Fortbildung ,Gleichgeschlechtliche Identitat* fur Mitarbeiter/innen im Bereich der
Kinder- und Jugendfdrderung, der Tageseinrichtungerfur Kinder, der erzieherischen
Hilfen und der Beratungsstellen:

Herr Zwiers-Polidori schildert den Fall einer Muftderen Sohn sich als schwul geoutet hatte
und die im Jugendamt nur unangemessene Auskirdt&ainerlei Hilfestellung bekam. Herr
Kohts sagte zu, sich des Einzelfalls anzunehmennwe mitgeteilt bekommt, in welchem

Teil des Jugendamtes sich dieser Vorfall ereigriefermationen tber Beratungs- und Unter-
stitzungsangebote flr Schwule, Lesben und dereel®ingye werden den Mitarbeiter/innen
des Jugendamtes nicht in Sonderveranstaltungedesoals Bestandteil der Regel-
Fortbildungen vermittelt.

4.6 Hepatitis-B-Impfkampagne:

Herr Lepper weist auf die schriftlich vorliegend&uasfiihrungen hin. In einem Arbeitskreis
aus Mitgliedern des Slado, des Gesundheitsamtedemkhssenarztlichen Vereinigung soll
die Gestaltung und Durchfiihrung einer Impfkampagpréereitet werden. Dazu erbittet er
eine Einschatzung der schwulen Selbstorganisatjomergrold die Anzahl der impfwilligen
Schwulen in Dortmund ist. Herr Stark berichtet wamer Befragung von 600 eher jliingeren
Mannern am Rande einer Veranstaltung, von denemn3®villig waren. Diese Impfungen
im Rahmen einer Impfkampagne durchzufiihren, saligiKassen kostengunstiger als Ein-
zel-Impfungen. Dieser Einschatzung stimmte Herrdegzu. Herr Zwiers-Polidori aul3erte
die Bitte, auch altere Schwule im Rahmen der Kampamzusprechen. In Minchen seien
500 Schwule mit einer Impfkampagne erreicht worden.

Uber das Gesundheitsamt wird eine Einladung adiger zum Arbeitskreis ausgesprochen
werden; der Zeitplan fir das weitere Verfahremath unklar.



4.7 HIV-Praventionsarbeit

Herr Zwiers-Polidori halt es fur erforderlich, sizh der Streichung der Mittel fur die Aids-
Hilfe zu positionieren. Die Argumente fur diesenrshlag seien nicht tragfahig: Mit dem
Hinweis auf Aids als chronische Erkrankung wie aedgehe eine Verharmlosungstendenz
einher. Die Aids-Beratung im Gesundheitsamt habe bohe Zugangsschwelle. Die schwule
Praventionsarbeit durch die Aids-Hilfe und das leastust-Team gerade mit Jugendlichen
sei dringlicher denn je, da die fehlende Erfahrunigé sterbenden Freunden bei den Jinge-
ren trotz eines theoretischen Wissens nicht ziapeathenden Praxis fuhre. Um flr diese
Arbeit die Landesforderung nicht zu verlieren, lserélerzenslust die Eintragung als Verein
an, um die Fordermittel fur Dortmund auch dannizbesn, wenn die Aids-Hilfe aufgrund

der Streichung kommunaler Mittel nicht weiterarbeikonne. Herr Giese stellt fest, dass der
Vorschlag einer Mittelstreichung fur die Aids-Hiliie einem weiteren Gesprach zwischen der
Aids-Hilfe, dem Paritatischen und dem Gesundheitsadrtert werden wird; eine abschlie-
Rende Entscheidung sei nicht gefallen. Im Haugblahentwurf fir 2003 und 2004 wird die
Aids-Hilfe zudem weiter als Zuwendungsempfangegatithrt. Herr Stankewitz erlautert,
dass der Vorschlag der Mittelkiirzung bei der AidéeHaus der Uberlegung entstand, dass
eine Mittelklirzung von 5 % fur alle Zuwendungsenmgir in Dortmund zu erheblich gréRe-
ren Einbrichen in der sozialen Infrastruktur fuhwesrde als die Einstellung der Zuwendun-
gen fur einzelne Handlungsfelder. Frau Schoberthit, dass der Vorstand des Paritati-
schen einstimmig beschlossen habe, diesem Vorsaoldhgzu folgen und zur damit verbun-
denen Problematik in die Offentlichkeit zu geheahBr seien bisher bei der Aids-Hilfe keine
personellen Konsequenzen gezogen worden. Herr $idt auf die Informationen aus der
Praventionsarbeit in Essen hin, dort ist es indetZeit zu 11 Neuinfektionen gekommen, 5
der Infizierten waren jinger als 20 Jahre. LautiF8ahobert warnen auch Fachkreise vor
einer Steigerung der Infektionsraten. Sie wird®uhreiben mit Argumenten fir den Erhalt
der HIV-Praventionsarbeit im bisherigen Umfang Yerfiigung stellen, damit es mit dem
Protokoll mitverschickt werden kann.

4.8 Berichte zu weiteren Bausteinen des Handlungstedogs wird in die nachste Sitzung
verschoben.

5. Sachstandsbericht zur Umsetzung des schwul-lesbhen Handlungskatalogs fir den
Rat der Stadt Dortmund und die AusschisseSobald ein erster Entwurf fir den gewiinsch-
ten Sachstandsbericht erstellt ist, wird das Destshiiro Frau Richardt und Herrn Zwiers-
Polidori um Ansprechpartner/innen fur die Rucksheabitten.

6. Termin der nachsten SitzungDie Anwesenden verstandigen sich darauf, sich4am 0
Februar um 16.00 Uhr erneut zu treffen.

7. VerschiedenesEs soll eine Pressemitteilung zu den Themen dsAdilfe” und 2. ,psy-
chosoziale Beratungsangebote fur Lesben, Schwuleleren Angehdrige” geben, die zu 1.
mit Frau Schobert und zu 2. mit Frau Talia rickgesipen wird.

cv, 09.10.02



