STADT DORTMUND
DA SEHE ICH MICH!

AUSBILDUNG,
STUDIUM & JOBS

AUSBILDUNG ZUR*ZUM TIERPFLEGER*IN (M/W/D) IN DER FACHRICHTUNG
ZOOTIERPFLEGE

Die Stadt Dortmund ist eine moderne Grol3stadtverwaltung. Als groRte Stadt im Ruhrgebiet
arbeiten wir mit Gber 11.000 Beschaftigten und aktuell Gber 900 Azubis und Studierenden
an den Stadtzielen fiir Dortmund — und gehéren damit zu den gréRten Arbeitgeberinnen in
der Region. Bei uns erwartet Dich eine qualifizierte und abwechslungsreiche Ausbildung.

Dortmund ist vielseitig und hat flr die Blirger*innen und Besucher*innen unserer Stadt viel
zu bieten — genau wie fiir Dich!

Deine Ausbildung

Als Tierpfleger*in hast Du ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet, bei
dem das Wohl und die Gesundheit der Tiere im Vordergrund stehen. Als Tierpfleger*in bist
Du sowohl fir die Pflege, Fiitterung und Beschéftigung der Tiere zustandig als auch fir die
Instandhaltung der Gehege und Stallungen.

Beginn: Die Ausbildung beginnt zum 02.09.2024.

Dauer: Die Ausbildungsdauer betragt drei Jahre. Bei guten Leistungen in Theorie und
Praxis oder beruflicher Vorbildung kann auf Antrag die Ausbildungsdauer in
der Regel um ein halbes Jahr verkiirzt werden.

Deine praktische Ausbildung

Die praktische Ausbildung erfolgt im Dortmunder Zoo. Hier wirst Du die verschiedenen Tiere
mit ihren Eigenarten und Lebensbedingungen kennen lernen. Du (ibst die Zubereitung von
Futterrationen, erhaltst Einblicke in die haufigsten Krankheiten der Zootiere sowie deren
Verhiitung und Bekampfung und bist bei allen tierpflegerischen MalRnahmen behilflich.

AuBerdem wird Dir gezeigt wie Gehege, Volieren, Aquarien und Terrarien artgerecht einge-
richtet, ausgestaltet und instandgehalten werden und wie man diese reinigt und desinfiziert.

Deine theoretische Ausbildung

Der theoretische Teil Deiner Ausbildung findet ein- bis zweimal wochentlich am Wilhelm-
Emmanuel-von-Ketteler-Berufskolleg Miinster statt.



Als berufsbezogene Facher wirst Du u.a. den Umgang mit Tieren, die bedarfsgerechte Fitte-
rung und artgemaRe Korperpflege der Tiere sowie den richtigen Transport lernen. AulRerdem
wird Dir beigebracht wie Du kranke Tiere erkennst und versorgst und was Du bei Fortpflan-
zung, Zucht und Aufzucht beachten musst. Zudem wirst Du lernen wie man betriebsspezifi-
sche Ablaufe plant und durchfiihrt.

Als fachibergreifende Kurse wirst Du u.a. Deutsch, Wirtschaftskunde und Sozialkunde ha-
ben.

Wir bieten Dir

v’ eine qualifizierte Ausbildung,

v’ eine Einfihrungswoche, in deren Rahmen Du alle wichtigen Informationen zur
Ausbildung erhaltst und schon erste Kontakte zu den anderen Auszubildenden
knipfen kannst,

v Jobsicherheit und eine sichere Perspektive (fast 100%ige Ubernahmequote)
durch unsere bedarfsgerechte Personalplanung,

v' ein abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld mit angenehmen Arbeitszeiten,
v’ Work-Life-Balance,
v' moderne Arbeitsausstattung,

v’ Ansprechpartner*innen, die immer ein offenes Ohr fur Dich haben: Ausbil-
dungsbeauftragte, Jugend- und Auszubildendenvertretung, Beratungsstelle fir
Beschaftigte, Gleichstellungsbiiro, Schwerbehindertenvertretung, u.v.m.,

v’ teamorientiertes Arbeiten in einer modernen GroRstadtverwaltung,

v’ eine Ausbildungsvergiitung in Hohe von

1.068,26 € im 1. Ausbildungsjahr
1.118,20 € im 2. Ausbildungsjahr
1.164,02 € im 3. Ausbildungsjahr

vermogenswirksame Leistungen und eine jahrliche Sonderzahlung,
die Nutzung des Betriebsrestaurants zu fairen Preisen,

beste Weiterbildungs- und Aufstiegsmaoglichkeiten,

ein verglnstigtes Deutschland-Ticket,

einen jahrlichen Urlaubsanspruch von 30 Tagen und

eine Pramie bei bestandener Abschlussprifung.




Wir moéchten Dich kennen lernen, wenn Du

v' die Schule mit dem Hauptschulabschluss nach der 10. Klasse oder mit einem ho-
herwertigeren Schulabschluss beendet hast / bis zum 01.09.2024 beenden wirst,

v' keine Allergien gegen Tierhaare, Reinigungs- und Desinfektionsmittel hast.
Ein erfolgreiches Vorstellungsgesprach wird in der Regel durch ein Kurzpraktikum erganzt.

Chancengleichheit

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht. Bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung werden Frauen nach den Bestimmungen des Landesgleichstellungsgeset-
zes (LGG) bevorzugt bericksichtigt. Bewerbungen von Schwerbehinderten sind erwiinscht.

Wir sind eine welt- und kulturoffene Stadt. Es entspricht unserem Selbstverstandnis, allen
Menschen in der Stadt gleiche Teilhabe und Chancen auf allen Ebenen der Gesellschaft zu
ermoglichen. Chancengleichheit, Gleichstellung und der Umgang mit Interkulturalitat sind
daher notwendige und unverzichtbare Elemente unseres Verwaltungshandelns. Wir erwar-
ten daher von unseren Mitarbeiter*innen, dass sie sich mit dieser Zielsetzung identifizieren.
Die Stadt Dortmund ist Tragerin des Pradikats TOTAL E-QUALITY- Engagement fir Chancen-
gleichheit von Frauen und Mannern.

Um der Vereinbarkeit von Berufsausbildung und Familie in besonderem Male Rechnung zu
tragen, bieten wir auch Ausbildungen in Teilzeit an. Die Umsetzung des jeweils notwendigen
Teilzeitmodells wird im Einzelfall Gberprift.

Online-Bewerbung bei der Stadt Dortmund

Bewirb Dich jetzt online unter www.dortmund.de/karriere bei der Stadt Dortmund und
nutze unser Online-Bewerbungsformular.

Bewerbungsfrist

Die Bewerbungsfrist fiir das Einstellungsjahr 2024 endet am 30.11.2023. Spater eingehende
Bewerbungen kénnen wir leider nicht mehr berlicksichtigen.


http://www.dortmund.de/ausbildung.lohnt

Ansprechpartner*in fiir Fragen

Solltest Du nicht die Moglichkeit haben, Dich online zu bewerben oder weitere Fragen ha-
ben, kannst Du Dich gerne mit Frau Cornelia Zielsdorf unter der Telefonnummer
0231 / 50-22778 oder per E-Mail czielsdorf@stadtdo.de in Verbindung setzen.

Stadt Dortmund
Personal- und
ARBEITGEBERIN isati
ARBEITGEBERIN Organisationsamt
bietet Perspektiven

Personal- und Organisationsamt
Team Ausbildung

Kronenburgallee 7, 44139 Dortmund
www.dortmund.de/karriere

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG!




