
 

BACHELOR OF ENGINEERING – UMWELTINGENIEURWISSENSCHAFTEN 

(M/W/D) 

Die Stadt Dortmund ist eine moderne Großstadtverwaltung. Als größte Stadt im Ruhrgebiet 

arbeiten wir mit über 11.000 Beschäftigten und aktuell über 900 Azubis und Studierenden an 

den Stadtzielen für Dortmund – und gehören damit zu den größten Arbeitgeberinnen in der 

Region. Bei uns erwartet Dich eine qualifizierte und abwechslungsreiche Ausbildung. 

Dortmund ist vielseitig und hat für die Bürger*innen und Besucher*innen unserer Stadt viel 

zu bieten – genau wie für Dich! 

 

Dein Duales Studium 

Zu Deinem Aufgabengebiet als Bachelor of Engineering – Umweltingenieurwissenschaften ge-

hört u. a. die Mitgestaltung der nachhaltigen Entwicklung und Nutzung knapper Ressourcen 

im Bereich der Stadt Dortmund unter Beachtung des Umweltschutzes. Dabei werden Dich ins-

besondere die im Umweltamt angesiedelten Themen Wasser, Boden, Natur und Landschaft 

sowie Klimafolgenanpassungen beschäftigen.  

Beginn: Die Ausbildung beginnt zum 02.09.2024. 

Dauer: Die Ausbildungsdauer beträgt vier Jahre. 

 

Deine praktische Ausbildung 

Das praxisintegrierte Studium ist in theoretische und praktische Abschnitte unterteilt. Deine 

Praxisphasen finden beim Umweltamt der Stadt Dortmund während der vorlesungsfreien Zei-

ten sowie im 8. Semester statt. Das Umweltamt der Stadt Dortmund hat als Teil der Stadtver-

waltung die Aufgabe, die ökologisch sinnvolle und nachhaltige Entwicklung der Stadt voranzu-

treiben und mitzugestalten. Ihm obliegt besondere Verantwortung in den Angelegenheiten 

des Umweltschutzes. 

In den ersten vier Semestern bist Du in der Woche an zwei Tagen an der Hochschule und an 

drei Tagen im Umweltamt. Bei Deinem Einsatz im Umweltamt wirst Du im Bereich Deines spä-

teren Wirkungsfeldes, dem Sachgebiet „Untere Wasserbehörde“, eingesetzt.  
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Hier erfährst und erlernst Du den verantwortungsvollen Umgang mit der lebenswichtigen Res-

source Wasser im behördlichen Kontext in all seinen Facetten. Die generationenübergreifende 

Bewirtschaftung von Grundwasser, Regenwasser, Abwasser und von Fließgewässern unter Be-

rücksichtigung der technischen und gesetzlichen Regelwerke bildet dabei die Basis Deines zu-

künftigen Tätigkeitbereichs. 

Da das Thema Wasser als Umweltschutzgut nicht für sich alleinsteht, ist Dein „Blick über den 

Tellerrand“ hinaus für einen nachhaltigen Umweltschutz unverzichtbar. In diesem Zusammen-

hang erhältst Du im Rahmen von Hospitationen Einblicke in das Zusammenwirken von Wasser 

und Boden sowie Wasser und Natur- und Artenschutz. 

Darüber hinaus sind weitere Hospitationen z. B. bei der Stadtentwässerung, im Tiefbauamt 

oder beim Stadtplanungs- und Bauordnungsamt vorgesehen. Auch dort ist das Thema Wasser 

allgegenwärtig. Sei es als Wirtschaftsgut, als Gestaltungselement oder auch als Störfaktor. Als 

zukünftige*r „Wasserschützer*in“ werden Dir so sämtliche Sichtweisen von Wasser vertraut 

und helfen Dir bei den Entscheidungen in Deinem späteren Zuständigkeitsbereich. 

 

Deine theoretische Ausbildung 

Der theoretische Teil Deiner Ausbildung findet an der Westfälischen Hochschule Campus Gel-

senkirchen statt. 

Zu Beginn des Studiums, bzw. in den ersten vier Semestern werden Dir die fächerspezifischen 

Grundlagen vermittelt. Hier belegst Du Module wie z.B. Werkstoffkunde oder Kunststoff- und 

Materialtechnik, aber auch Fächer wie Mathe, Chemie oder Physik. In dieser Zeit verbringst 

Du zwei Tage pro Woche in der Hochschule.  

Ab dem fünften Semester studierst Du in Vollzeit, um anwendungsorientierte Module, wie 

Konstruktionstechnik oder Verfahrenstechnik, zu belegen. In der vorlesungsfreien Zeit sam-

melst Du wieder Erfahrungen durch Praxiseinsätze. 

Der Studiengang ist modular aufgebaut, wobei sich die Module in der Regel aus mehreren 

Lehrveranstaltungen zusammensetzen, welche thematisch und zeitlich aufeinander abge-

stimmt sind. Jede Modulprüfung wird mit Leistungspunkten (Credit-Points) bewertet. 

Im achten Semester schließt Du im Anschluss an die dreimonatige Praxisphase, das duale Stu-

dium mit einer Bachelorarbeit ab. Einen Überblick über die jeweiligen Inhalte findest Du auf 

der Internetseite www.w-hs.de. 

  



- 3 - 

Wir bieten Dir 

✓ eine qualifizierte Ausbildung, 

✓ eine Einführungswoche, in deren Rahmen Du alle wichtigen Informationen zur 

Ausbildung erhältst und schon erste Kontakte zu den anderen Auszubildenden 

knüpfen kannst, 

✓ Jobsicherheit und eine sichere Perspektive (fast 100%ige Übernahmequote) 

durch unsere bedarfsgerechte Personalplanung, 

✓ ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld mit angenehmen Arbeitszeiten,  

✓ Work-Life-Balance, 

✓ Ansprechpartner*innen, die immer ein offenes Ohr für Dich haben: Ausbil-

dungsbeauftragte, Jugend- und Auszubildendenvertretung, Beratungsstelle für 

Beschäftigte, Gleichstellungsbüro, Schwerbehindertenvertretung, u.v.m., 

✓ teamorientiertes Arbeiten in einer modernen Großstadtverwaltung, 

✓ moderne Tablets über die gesamte Studienzeit, 

✓ Übernahme der Studiengebühren während Deines gesamten Studiums, 

✓ eine monatliche Vergütung in Höhe von:  

 

             1.405,68 € im 1. Ausbildungsjahr 

             1.405,68 € im 2. Ausbildungsjahr 

             1.405,68 € im 3. Ausbildungsjahr 

  1.405,68 € im 4. Ausbildungsjahr 

      

✓ vermögenswirksame Leistungen, 

✓ die Nutzung des Betriebsrestaurants zu fairen Preisen, 

✓ beste Weiterbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten, 

✓ ein vergünstigtes Deutschland-Ticket und 

✓ einen jährlichen Urlaubsanspruch von 30 Tagen. 
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Wir möchten Dich kennen lernen, wenn Du 

✓ das Abitur oder die uneingeschränkte Fachhochschulreife besitzt. 

✓ Bitte beachte die gesonderten Aufnahmemodalitäten der o.g. Fachhochschule. 

Chancengleichheit 

Bewerbungen von schwerbehinderten und ausländischen Interessent*innen sowie von 

Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 

werden Frauen nach den Bestimmungen des Landesgleichstellungsgesetzes (LGG) bevorzugt 

berücksichtigt.  

Wir sind eine welt- und kulturoffene Stadt. Es entspricht unserem Selbstverständnis, allen 

Menschen in der Stadt gleiche Teilhabe und Chancen auf allen Ebenen der Gesellschaft zu 

ermöglichen. Chancengleichheit, Gleichstellung und der Umgang mit Interkulturalität sind da-

her notwendige und unverzichtbare Elemente unseres Verwaltungshandelns. Wir erwarten 

daher von unseren Mitarbeiter*innen, dass sie sich mit dieser Zielsetzung identifizieren. Die 

Stadt Dortmund ist Trägerin des Prädikats TOTAL E-QUALITY- Engagement für Chancengleich-

heit von Frauen und Männern.  

Um der Vereinbarkeit von Berufsausbildung und Familie in besonderem Maße Rechnung zu 

tragen, bieten wir auch Ausbildungen in Teilzeit an. Die Umsetzung des jeweils notwendigen 

Teilzeitmodells wird im Einzelfall überprüft. 

Online-Bewerbung bei der Stadt Dortmund 

Bewirb Dich jetzt online unter www.dortmund.de/karriere bei der Stadt Dortmund und 
nutze unser Online-Bewerbungsformular.  

Bewerbungsfrist 

Die Bewerbungsfrist für das Einstellungsjahr 2024 endet am 31.10.2023. Später eingehende 

Bewerbungen können wir leider nicht mehr berücksichtigen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.dortmund.de/ausbildung.lohnt
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Ansprechpartner*in für Fragen 

Solltest Du nicht die Möglichkeit haben, Dich online zu bewerben oder weitere Fragen zum 

Bewerbungs- und Auswahlverfahren haben, kannst Du Dich gerne Frau Maja Höhenberger 

unter der Telefonnummer 0231 / 50-22770 oder per E-Mail unter maja.hoehenber-

ger@stadtdo.de in Verbindung setzen. 

Solltest Du weitere Fragen zu den Praxisinhalten beim Umweltamt haben, kannst Du Dich 

gerne mit Herrn Fabian Rips unter der Telefonnummer 0231 / 50-29785 oder mit Herrn Mar-

kus Halfmann unter der Telefonnummer 0231 / 50-22603 in Verbindung setzen. 

 

 
Personal- und Organisationsamt 

Team Ausbildung 

Kronenburgallee 7, 44139 Dortmund 

www.dortmund.de/karriere 

 

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG! 

 

 

 


