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Liebe zukunftige Kolleginnen und Kollegen,

mit Zuversicht, Teamgeist und Zusammen-
arbeit moéchte ich mit Ihnen zusammen
unsere Stadt gestalten und Dortmund
gemeinsam ein  klein  wenig besser
machen.

Was uns dabei verbindet, ist mehr als
nur Arbeit: Es ist das Gefuhl, gemeinsam
etwas Sinnvolles zu schaffen, das allen
zugutekommt. Zusammenarbeit, Vertrau-
en und Vielfalt pradgen unser Miteinander
— und machen uns zu einer Arbeitgeberin,
die Sicherheit mit Sinn und Perspektiven
verbindet.

Auf den ndchsten Seiten erfahren Sig,
warum es sich lohnt, Teil unserer Stadt-
familie zu werden — und wie Sie mit uns
Dortmunds Zukunft aktiv mitgestalten kon-
nen.

LG

Alexander Kalouti
Oberburgermeister der Stadt Dortmund
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Das sind wir

Wir sind eine Arbeitgeberin mit echten Entwicklungschancen fur Dich. Unsere

Starke liegt in unserer Vielfalt - sowohl in unseren Berufen als auch bei den
Menschen, die fur Dortmund arbeiten. Dabei stehen wir stets fur sinnhafte
N“‘ ! Arbeit in einem wertschédtzenden Umfeld.

Als Arbeitgeberin mit Herz setzen wir uns fur unsere Mitarbeitenden ein.
b 20 Bei uns profitierst Du von sicheren Arbeitsplatzen, individuellen Karrierechancen,

familienfreundlichen Arbeitszeitmodellen und einem vertrauensvollen Miteinander.

Gemeinsam mit Dir arbeiten wir fur alle Blrger*innen und Gdste in Dortmund und

gestalten ein Dortmund der Zukunft: modern, innovativ, lebenswert, vielfaltig, weltoffen.

Dortmund. Eine Stadt fiir sich. Der Job fiir Dich.




Wir sind eine welt- und kulturoffene Stadt,

in der Chancengerechtigkeit, Gleichstellung

und der Umgang mit Interkulturalitét das Herz-
stdck unseres Handelns sind — sowohl nach innen
als auch nach aulken. Berufliche und menschliche
Diversitéit sowie unterschiedliche Kulturen,
Erfahrungen und Blickwinkel sind unsere Stdrke,
die uns voranbringt und unsere Gemeinschaft, in

der sich alle willkommen fuhlen.

: : : charta der vielfalt
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Unsere Werte

Die Stadt Dortmund bietet ihren Beschdftigten und Nachwuchskréften WERTvolle Arbeitsplatze.
Denn gemeinsame Werte und Haltungen, die von den Mitarbeitenden und Fuhrungskréften gelebt werden,

sind unsere Grundlage fur eine moderne Arbeitswelt, in der wir gerne und erfolgreich zusammenarbeiten.

Trotz vieler unterschiedlicher beruflicher Einsdtze in unserer Stadtverwaltung verbindet uns daher eine
gemeinsame Wertevorstellung, woran sich unsere Zusammenarbeit und die FUhrung ausrichten.

Diese Werte liegen uns fur unser Miteinander besonders am Herzen.

WIR, gemeinsam, jetzt. Zusammen flir Dortmund.
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Unsere Arbeitswelt

Wir gestalten Dortmund — gemeinsam, mit Herz und Verstand.
Hinter jeder Aufgabe stehen Menschen, die ihre Stadt lieben.
Wir halten Dortmund am Laufen, bringen Neues auf den Weg

und machen das Leben hier ein Stuck besser — Tag fur Tag.
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Wir gestalten das Miteinander in unserer
Stadt. Mit Offenheit, Verantwortung und Blick
furs Ganze finden wir Lésungen, die wirklich

weiterhelfen.

Wir sind da, wo Menschen UnterstUtzung
brauchen - in Kitas, Schulen, Jugendhilfe-
einrichtungen  oder  Senior*innenzentren.
Unser Ziel: Gemeinschaft schaffen, Chancen

ermoglichen und Lebensfreude férdern.

Wir sind die Macher*innen im Hintergrund.
Unsere Arbeit sieht man Uberall in der Stadt —
auf Baustellen, in Parks, auf Buhnen. Wir schaf-

fen Orte, an denen Dortmund lebt.

Als Team begeben wir uns in jede Situation:
Brandbek&dmpfung, Erste Hilfe oder Tiernot-
rettung — wir sind direkt zur Stelle, wenn wir

gebraucht werden.

Wir bringen Digitalisierung zum Leben. Mit
innovativen Ideen gestalten wir digitale Wege,

die den Alltag erleichtern — fur alle.

Kultur macht Dortmund einzigartig. Mit
Leidenschaft gestalten wir ein vielfdltiges
Angebot, das inspiriert und unsere Stadtge-

sellschaft verbindet.

Wir erzdhlen die Geschichten von Dortmund
— spannend, vielseitig und nah an den
Menschen. Ob in Archiven, Bibliotheken oder
online: Wir zeigen, was unsere Stadt bewedgt,

inspiriert und verbindet.

Wir schaffen Vertrauen. Mit Einsatzbereit-
schaft setzen wir uns dafur ein, dass sich alle
Menschen in Dortmund geschutzt und sicher

fuhlen kénnen.

Ob StralRen, Gebdude oder Versorgungs-
netze — wir sorgen dafur, dass unsere Stadt
funktioniert. Mit technischem Know-How und
einem klaren Blick furs Ganze gestalten wir

Dortmunds Zukunft.




Deine Benefits

Deine Zufriedenheit z&hlt! Unser Ziel ist es, Dir eine positive Arbeitsumgebung,
Flexibilitat fr Deine Work-Life-Balance und gute Perspektiven fur Deine Zukunft zu

ermoglichen. Als Mitarbeitende*r der Stadt Dortmund profitierst Du von sicheren

Jobs und einer Vielzahl an Benefits bei einer zuverléssigen Arbeitgeberin.




Flexible und geregelte Arbeitszeiten, Home Office und familienfreundliche Angebote — wir bieten
Dir eine optimale Balance zwischen Beruf und Privatleben. Dank Mobiler Arbeit und Gleitzeit kannst
Du Uberall in Deutschland und zeitlich flexibel arbeiten. In unseren Berufen mit festen Arbeitszeiten
kannst Du Dich auf den Schichtplan mit angenehmen Arbeitszeiten und auf Deine Urlaubsplanung

verlassen.

Unsere Familienfreundlichkeit zeigt sich in verschiedenen Teilzeit- und Freistellungsmaoglichkeiten.

Zudem kénnen unsere Mitarbeitenden das Angebot der Betriebliche Kinderbetreuung nutzen.

Uber unsere Betriebliche Gesundheitsférderung ermaéglichen wir Dir viele Angebote fur Dein
Wohlbefinden: von Gesundheitskursen (auch online) tber Sportgruppen und den B2Run Firmen-

lauf bis hin zu Vergunstigungen in Fitnessstudios.

Uber Vorteilsportale kénnen alle Mitarbeitenden von exklusiven Rabattaktionen profitieren.
Von Rabatten auf Produkte und Dienstleistungen Uber Freizeitaktivitdten bis hin zu Gastronomie

und Reisen — die Auswahl ist vielfaltig und viele Vergunstigungen sind dabei.

Wir bieten die Moglichkeit ein Jobrad zu leasen, die kostenlose Nutzung von metropolrad-

Leihrddern an Werktagen fur maximal 12 Stunden und vergunstigte Jobtickets fur Beschaftigte an.

Vermoégenswirksame Leistungen, eine jdhrliche Einmalzahlung sowie eine betriebliche Alters-

und Hinterbliebenenversorgung gehdren ebenso zu unseren Leistungen.



Deine Karriere

Bei uns erwartet Dich eine Vielfalt an Entwicklungsperspektiven durch unser
Zentrum fiir Ausbildung und Kompetenzen (ZAK). Von einer sehr guten
Betreuung und Begleitung unserer Auszubildenden Uber das Onboarding
von neuen Kolleg*innen, fachliche Fortbildungen in den jeweiligen Berufen
bis hin zu Wegen in die Flihrung werden unsere Mitarbeitenden hier umfassend

ausgebildet und qualifiziert.

Mit unserem Preboarding- und Onboardingprogrammen machten wir Dir daher
ein gutes Ankommen bei der Stadt und in Deinem Beruf ermoglichen. Fur unse-
re neuen Azubis organisieren wir Kennenlernveranstaltungen (unsere Welcome-
Days) und eine Einfiihrungswoche fur einen guten Start voller Teamspirit. Alle
neuen Kolleg*innen begriRen wir zu Beginn mit einer Willkommens-
veranstaltung in angenehmer Atmosphdre und tollen E-Learnings ,an Bord” der

Stadt Dortmund, um uns als Arbeitgeberin kennenzulernen.

Unsere Nachwuchskrafte und Mitarbeitenden profitieren von individueller
Karriereplanung durch zahlreiche Aufstiegs- und Férdermdglichkeiten in

Fach- und Fihrungskarrieren, z. B. mit Filhrungsmodellen in Teilzeit.

FUr unsere Kolleg*innen bieten wir immer moderne Fortbildungswege an.
Viele unserer Qualifizierungen entwickeln wir in unserem ZAK selbst und bereiten
die Inhalte, die genau zu uns und unseren Mitarbeitenden passen, liber verschie-
dene Lernformate auf. Hier hast Du die Moglichkeit Dich durch unsere Seminare,
Trainings, E-Learnings, Coffee Lectures, Mentorings fiir neue Fiihrungskrifte,
Austauschformate und vielem mehr permanent weiterzubilden - was, wie

und wann es Dir passt.




o Zentrum fir Ausbildung
b 4 und Kompetenzen (ZAK)

Das ZAK ist ein Bereich des Personal- und Orga-

nisationsamtes, in dem sich unsere Kolleg*innen
rund um die Themen Ausbildungsqualifizierung
und Personalentwicklung, Personalgewinnung
und Personalbindung kimmern. Das ZAK ist der
Kontaktpunkt fur Bewerber*innen und ein Zent-
rum, in dem eine Vielzahl an Fortbildungen und
IT-Qualifizierungen fur die Mitarbeitenden statt-

findet.



Der Job fiir Dich.

Unsere zahlreichen und vielfdltigen Karrierechancen, erméglichen es Dir,
Deine beruflichen Trdume zu verwirklichen. Egal ob Du Deine Karriere starten,
Dich weiterentwickeln oder neue Wege erkunden mochtest - unsere Stadt-
verwaltung bietet Dir die Méglichkeit, Deine Ziele zu erreichen. Wir freuen uns

darauf, gemeinsam Deine berufliche Zukunft zu gestalten.

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Starte Deine Karriere bei der Stadt Dortmund, so wie es Dir passt!

¢ Ausbildung

@ Duales Studium

@ Praktika
@ Studijobs
¢ Trainees

¢ Weiterbildungen
¢ Quereinstieg
¢ Offene Jobangebote

¢ Initiativbewerbung

Finde alle unsere aktuellen Jobangebote auf unserer Karriereseite:

dortmund.de/karriere
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Auf unserer Homepage findest
Du alle aktuellen Angebote,
Ansprechpartner*innen und
weitere spannende Einblicke
in unsere Arbeitswelt.

Informiere und bewirb Dich
online unter:







