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1. Einleitung

Das Agenda-Biro legt dem Rat der Stadt Dortmundl@eZwischenbericht zur
Dokumentation der wesentlichen Aktivitaten der Bletsjahre 2017 und 2018 vor. Aufgrund
der Vielzahl der Projekte und Aktionen im Themedféér Nachhaltigen Entwicklung erhebt
der Bericht keinen Anspruch auf Vollstandigkeit.ieahandelt es sich vielmehr um eine
Auswabhl, bei der auf eine Darstellung der gré3&ertimunder Nachhaltigkeitsprojekte
verzichtet wurde. Um die Lesbarkeit des Berichtd se@iner vielen kleineren Projekte zu
gewabhrleisten, wurden die jeweiligen Sachstand&kuarr zusammengefasst und im Weiteren
auf Informationen im Internet verwiesen.

Leider ist es aufgrund der organisatorischen Wenitsvicklung des ,,Agenda-Blros" zum
,BUro fur internationale Beziehungen und Nachhaltigntwicklung® (siehe unter Punkt 9.2
»+Ausblick und Organisatorisches*) nicht zur Ersteld) einer Vorlage fur das Berichtsjahr
2017 gekommen. Deshalb wird in diesem Jahr ausnaiss ein Doppelbericht fur die Jahre
2017 und 2018 erstellt.

2. Fairer Handel

2.1 Prasentation der Halbjahresprogramme 2017
W s Durch das Aktionsbindnis ,Fairer
¥ . Handel“ wurden auch im Jahr 2017
jeweils im Januar und August die
Halbjahresprogramme prasentiert. Die
Programme zeichnen sich durch vielfaltige
| Angebote und Projekte in einem neuen
| Design aus. Die Angebote erstrecken sich
von Workshops fur den fairen Handel tber
‘B einen Luftballonwettbewerb am
- Weltkindertag bis hin zu Kaffee
Seminaren und st6bern auf dem fairen
B : % i : Weihnachtsmarkt. Jegliche Altersgruppe
Wurde somlt durch das Programm angesprochen Bustealbjahresprogramm im Jahr 2017 bestand
unter anderem aus Aktionen zum Karneval, die Aktkeairer Zugang zum Wasser“ sowie Aktionen
zum Stadtfest ,DortBunt®. Mit der Prasentation degiten Halbjahresprogramms gingen die ersten
Werbetrager fur den Fairen Handel an den StartviEkelt und gestaltet wurde das neue Design der
Kampagne durch die Gestaltungsmanufaktur und Rdsclia. Das Aktionsbiindnis hat sich zum Ziel
gesetzt den Birger*innen den Zusammenhang zwisbhem Konsumverhalten und den Lebens- und
Arbeitsbedingungen der Produzent*innen in den Eyedéndern zu verdeutlichen. Dabei gelingt es
dem Aktionsbiindnis immer wieder neue Partner zumgsem und folglich auch mehr
Konsument*innen zu erreichen. Weitere Informationater:.www.fairtradestadt-dortmund.de

2.2 Messe FAIR FRIENDS" 2017
l Die im Zeitraum vom 7. bis 10. September veraresalt
Messe ,FAIR FRIENDS* war auch im Jahr 2017 mit Uber
5.000 Besuchern wieder ein voller Erfolg. Insgesamt
verteilten sich mehr als 200 Aussteller aus 19 eamauf
die drei Hallen. Damit konnte abermals im Verglezcim
Vorjahr eine VergroRerung der Messe erreicht werién
weiteres Indiz fur die Anziehungskraft der Messelis
weite Herkunft der Besucher. So sind zur Messe aigll
Besucher aus Bayern, Berlin, Brandenburg, Hamburg,
Hessen, Niedersachsen, Rheinland-Pfalz, Sachsen,
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Thiringen und Schleswig-Holstein angereist. Int@itbestand die Messe aus den drei grol3en
Themenfeldern ,Fairer Handel“, ,Nachhaltige Lebeitssund ,,Gesellschaftliche Verantwortung®.
Das Themenfeld ,Fairer Handel" lieferte Informatgonzu fairen Arbeitsbedingungen und gerecht
produzierten Produkten. ,Nachhaltige Lebensstitehtatisierte mogliche Alternativen zu einem
umweltbewussten und nachhaltigen Lebensstil. Im¥drdeld ,Gesellschaftliche Verantwortung*
konnten aktuelle Themen und Herausforderungen iR-O&feld diskutiert und Losungsanséatze
erarbeitet werden. Das Programm, welches sich esedirei Themenfelder bewegte, war auch in
2017 wieder vielfaltig. Es reichte von einer Diskiosisrunde mit rund 170 Nachhaltigkeitsakteuren
aus verschiedenen Bundeslandern Uber eine hocigkbesetzte CSR-Fachtagung bis hin zu
umfangreichen Prasentationen von JungunternehmarrEnde der Messe waren sich knapp 85
Prozent der Besucher sicher, dass sie im kommeraten,FAIR FRIENDS* erneut besuchen werden.
Einer erfolgreichen Durchflihrung der Messe stett alich im Jahr 2018 nichts im Wege.

Weitere Informationen untewww.fair-friends.de.

2.3 Abschlussbericht Biro New Trade

In einem Netzwerk aus Wirtschaftsinstituten soveendiiro flir Nachhaltige Beschaffung der
Landesregierung Nordrhein-Westfalen (newtrade mvurde im Zeitraum von April 2016 bis Marz
2017 die Frage einer besseren Ausrichtung der Béfsicly 6ffentlicher Einrichtungen des Landes an
Nachhaltigkeitskriterien bearbeitet. Aus Dortmun8eht wurde bereits 2010 gemeinsam mit
weiteren 52 Stadten und Gemeinden die Magna CRaitta unterzeichnet, in der vereinbart wurde,
dass keine Produkte aus ausbeuterischer Kinder&dmaihafft werden. Darlber hinaus verfolgt
Dortmund neben der Forderung des Fairen Handelgidhsn die 6ffentliche Beschaffung auch
gesellschaftliche Auswirkungen miteinzubeziehenAlflgemeinen ist die nachhaltige Beschaffung
ganz im Sinne der Lokalen Agenda 21 zu sehen. Nacksrindung des Vergabe- und
Beschaffungszentrums und der damit verbundenemnraisigrung der Vergabeprozesse wurde
schrittweise mit der Integration von Nachhaltigkagpekten in die Vergabeprozesse begonnen. Mit
umfangreichen PilotmaRnahmen wurden daflr zundibstotwendigen Voraussetzungen geschaffen.
Dieser Prozess wurde von newtrade nrw in Zusamrbeitanit der Stadt Dortmund dokumentiert.
Das Ergebnis ist die Studie ,Good Practice Dortmudnubn der Optimierung kommunaler
Vergabeprozesse zu einer nachhaltigen Beschaffémdiand von der Stadt Dortmund wird in der
Studie unter anderem bewiesen, dass umfangreicmali® Anforderungen erfolgreich gemeistert
werden kénnen.

2.4 Neue Kampagne ,Dortmund handelt Fair*
Die Stadt Dortmund ist vielfach ausgezeichnetes@éerin (2003,
30 hmudﬂﬁj 2005, 2009, 2015, 2017) bei den Wettbewerben dwicestelle
andelt Kommunen in der Einen Welt zur ,Hauptstadt desdratdandels”. Als
erste Ruhrgebietsstadt nahm Dortmund an der Fégrffawns-
= Kampagne teil und wurde im Jahr 2009 als Fairtiemlen
ausgezeichnet. Was Dortmund in Sachen Fairer Hénetelt kann sich
sehen lassen. Erfolge, die vor allem daran liedass bei dem im Jahr
2004 gegriindeten Dortmunder , Aktionsbiindnis Faitandel* ganz
unterschiedliche gesellschaftliche Krafte an eirg&rang ziehen — vom kirchlichen Weltladen Gber
Vereine, Schulen und Initiativen bis hin zu lokalémternehmen und dem Einzelhandelsverband. Ziel
des Blindnisses ist es, den Fairen Handel aus dehélin die Mitte der Gesellschaft zu fithren. Eine
stete Weiterentwicklung des Themas Fairer Hand@eldurch die Etablierung von Deutschlands
grofdter Messe zum Fairen Handel ,FAIR FRIENDS" @amdortmunder Westfalenhallen, die
nachhaltige Umstellung der kommunalen Beschaffudey die Férderung des globalen Lernens in den
Dortmunder Kindergarten tragt nun ihre Frichte. d4it Einfihrung der neuen Kampagne ,Dortmund
handelt Fair wird nun die Kampagne ,Dortmund, effeuptstadt die Handelt* abgeldst. Finanziert
wurde die Kampagne aus dem 4. Platz beim Wettbemerblauptstadt des Fairen Handels 2015. Das
Aktionsbindnis hat sich dabei auf folgende Baust&mnzentriert: Postkarten, neues Logo,
Internetseiten und Aufkleber fir den Laden.
Weitere Informationen untewww.fairtradestadt-dortmund.de




2.5 Faires Fruhstuck Weltbaustelle

;‘Hﬁ Am 29.09.2017 um 11:00 Uhr fand ein faires FriHstiur

g T3 Projektprasentation ,Weltbaustelle Dortmund*” stith Teil des fairen

5 i Frahstlcks war zudem eine Versteigerung der gemhatlawande des
sy KUnstlers Josef Madisia aus Namibia und Oliver Mauk Deutschland.

Die Leinwande wurden auf der Messe ,Fair Friendssaanmen mit den
Besucher*innen gestaltet und durch die beiden Kéinstganzt.

| WwEas

2.6 DortBunt

Am 06. und 07. Mai 2017 wurde in der
Innenstadt von Dortmund das alljahrliche
Stadtfest ,DORTBUNT" veranstaltet. Auf dem
Stadtfest prasentieren sich an vielen Platzen,
Buhnen und Orten rund 150 Dortmunder
Institutionen, Vereine, Verbande, Initiativen,
Kirchen, Gewerkschaften, Kulturschaffende,
Behorden und viele mehr. Durch kreative
Mitmachaktionen, Partys und diversen anderen
Angeboten soll ,DORTBUNT" die Vielfalt der
Stadt Dortmund widerspiegeln.

In Kooperation zwischen dem Agenda-Buro und
dem 1Z3W Dortmund wurden am 07. Mai 2017
auf dem Stadtfest das ,Weltdorf 2017“ errichtet.
Mit dieser Idee konnten mehrere Akteure
gewonnen werden, die jeweils einen Stand mit deschéedensten Aktionen in diesem Weltdorf
hatten. Greenpeace Dortmund hatte zum Beispiehéirfestand mit Aktionen zu Umweltthemen.
Weitere Akteure waren unter anderem das OkoNetz®@erkmund e.V., die WWF Jugend NRW, das
1Z3W, das mondo mio! Kindermuseum und diverse Saful

2.7 Dortmunder Afrika Debatten

Immer wieder kommen neue Meldungen Uber Flucht-Mrgtationsversuche aus Afrika. Bei ihrer
Flucht nach Europa begeben sich die Menschen ailastuf einen gefahrlichen Weg, der in einigen
Fallen mit dem Tod endet. Die Dortmunder Afrika Bgbn am 06.11.2017 und am 20.11.2017 haben
sich damit beschaftigt, was passieren muss umitliat®n zu verbessern. Die Debatte am 06.11.2017
hatte das Thema ,,Die Demokratie ist am Ende? Int&fféisa geht’s erst richtig los”. Hier wurde auf
die demokratischen Erfolgsgeschichten in Westafyidalickt und aufgezeigt, dass der demokratische
Wandel in Afrika mit friedlichen Mitteln méglichtisin der Debatte vom 20.11.2017 wurde das
Thema ,So sieht ein Land aus, in dem alle Geflientéleiben wollen“ angesprochen. Am positiven
Beispiel von Uganda wurde an diesem Abend veradutlivie Deutschland mit den Fluchtlingen
umgehen konnte.



3. Klima, Luft und Warme

3.1 Green-IT

Im Rahmen des kommunalen Klimaschutzkonzeptes ,iagdprogramm Klimaschutz 2020" wurde
Green IT als eine wesentliche MaRnahme fiir dieiéhuag der Klimaschutzziele der Stadt Dortmund
identifiziert. Kernelement hierbei ist die Umstelfuder stadtischen IT-Infrastruktur auf einen
energieeffizienten Standard. Dieses Ziel zu ermidhkt ein wesentliches Handlungsfeld fur die
Umsetzung der Klimaschutzziele der Stadt Dortmumdiwurde in die TOP 50 der umzusetzenden
MaRnahmen in Dortmund aufgenommen. Seit einigeredadrbeiten daher Vertreterinnen und
Vertreter aus verschiedenen Fachbereichen gemeinsden Arbeitsgruppe "Green-IT", um so auf
allen Ebenen der IT-Infrastruktur zielgerichtete@lahmen einzuleiten. Gemeint sind damit
Bestrebungen, den verwaltungsweiten IT-Einsatz dbargesamten Lebenszyklus hinweg umwelt-
und ressourcenschonend zu gestalten. Das begintbiiren und nachhaltigen Beschaffung,
beinhaltet einen energieeffizienten, klimaschonarBletrieb und endet mit der fachgerechten
Entsorgung bzw. dem Recycling.

Mit vielzahligen MaRnahmen die Gesamteffizienz erhiden

In einem Gutachten wurde die gesamte IT-Infrastnuéter Stadt Dortmund durchleuchtet,
Optimierungspotenziale aufgezeigt und entsprechbftadtnahmen sukzessive umgesetzt. Hierzu
gehorten beispielsweise massive KonsolidierungenHardware im Serverbereich. So konnte der
Bestand von ehemals 691 Servern durch Virtualisgeauf rund 30 Server reduziert werden. Das
spart nahezu sechs Gigawattstunden Strom — die demigpricht in
Y&ND =S etwa dem Verbrauch von 1.800 2-Personen-Haushaltenl damit
DABEI! verbunden 3.000 Tonnen €@ro Jahr ein. Ebenso konnten in den
U dezentralen Technikraumen durch die Verwendungoéssgarender
Hardware, die Erhohung der Raumtemperaturen ure ein
wmmener VErbesserte Luftflinrung weitere Einsparpotenziale ber 600
5 Tonnen CQerschlossen werden. Der Einsatz moderner Hardware
it e Kirabus it CHRe und Betriebssysteme an den IT-Arbeitsplatzen mitlabd
verringerten Stromverbrauchen und entsprechenden
Betriebskonzepten erméglichte eine weitere-E@sparung von
700 Tonnen. Honoriert wurden die Fortschritte z@Q2E&insparung
= durch eine Beurkundung der KlimaExpo.NRW, eineialnte der
Landesregierung NRW, indem das Dortmunder Prof@keen-IT*
im September 2017 als besonders qualifizierteRroj
e ausgezeichnet wurde. Fir uns als Stadt Dortmurebsish Sinne
. S einer Vorreiterrolle dabei wichtig, dass die Kerngie flr einen
energieeffizienten IT-Betrieb auf andere IT-Umgedpem Ubertragbar sind, um so auch andere
Institutionen (Dortmunder Unternehmen, stadtnakétlitionen und Kommunen im regionalen
Umfeld) zu motivieren, in Sachen ,Green-IT* aktw werden.

KlimaExpo.NF
Motor

fr den Fortschritt

als gualifiziertes Projekt auf,

IT-Infrastruktur zukunftsfahig machen und Verbrauch e weiter reduzieren

In den nachsten Schritten soll die Effizienz vomiounikationsprozessen (beispielsweise durch den
Einsatz von Videokonferenzen und Meetingsoftwaogjis der Einsatz von Thin Clients im
Desktopbereich (Computer mit einer geringen Redigtning, die lediglich als Benutzerschnittstelle
zu einem ausgelagerten leistungsstarken Servegdianf dem alle Prozesse ablaufen) erhdht
werden. Auch beim Einsatz mobiler Endgeréte, deockisn und Faxen und der IT-Infrastruktur in
padagogischen Einrichtungen wie Schulen sieht reah schlummernde Einsparpotenziale.



3.2 Energieeffizienz und Klimaschutz

Ein wesentliches strategisches Ziel der technischen
Dienste Grun im Tiefbauamt ist die schrittweise
Umristung auf akkubetriebene Handgerate  wie
Baumségen, Freischneider, Blasgerate etc. und die
Umristung des Fuhrparks auf Elektro-Fahrzeuge.
Diese Umstellung wurde auch 2017 weiter fortgesetzt
Die neuen Gerate sind deutlich leiser und
umweltfreundlicher als benzinbetriebene Ger&iee
leichtere Beschaffung ist durch den erstmals
abgeschlossenen Rahmenvertrag ,Garten- und
Forstgerate* moglich. Zukunftsorientiert wurde dort
eine Position fur akkubetriebene Geréte aufgenomrden nachhaltigen Reduzierung der £0
Emmissionen sind im Oktober 2017 zwei neue E-Kiamgporter angeschafft worden, diese vereinen
niedrige Unterhaltungskosten und null Emissiondrei-einer beachtlichen Nutzlast. Der Arbeitskreis
,Neue Baume fir die Stadt' ist weiterhin aktiv. Hwerden derzeit Themen wie die ©kologische
Bedeutung/Wertlgkelt unserer Zukunftsbaume der &lmggmit neu auftretenden Schadbildern oder
A T . / der Schutz unseres Altbaumbestandes fachkundig
beleuchtet und Handlungsstrategien fur
stadtklimarelevante ~ Aufgaben  wie  z.B. die
Nachverdichtung mit zusatzlichen Baumstandorten im
innerstadtischen Bereich diskutiert. Die Treffendg&n
zwei Mal jahrlich statt. Das Umsetzungskonzept zur
Neubepflanzung des Wallrings konnte in 2017 in den
ersten Abschnitt der operativen Umsetzung Uberfuhrt
werden. Die Beauftragungen zur Erneuerung der
Baumscheiben- und Mittelstreifen - Standorte fle di
Bereiche Freistuhl bis Bornstr. und stdliche Kleggsir.
wurden erteilt, die MaRnahme Kleppingstr. begoniéesentliche Verbesserungen der Standorte sind
durch die Einhaltung der Richtlinien zur Wurzelrgestaltung nach FFL und die Verwendung von
eigens entwickelten Hochborden zum Schutz vor Amisfatéden und Streusalzeintrag zu erwarten.
Die Umsetzung des Konzeptes wird in 2018 mit dardéstaltung des Bereiches Ostwall fortgesetzt.

3.3 InVerSiV- Intelligente Verkehrsinfrastruktur fiir si cheres vernetztes Fahren in der

Megacity
Bei dem Forschungsprojekt InVerSiV handelt es sich ein Smart-City-Projekt und EFRE-
Fordervorhaben (dieses Kurzel steht fur das ,Omerelle Programm Nordrhein-Westfalens fur die
Forderung von Investitionen in Wachstum und Bedap#ifg aus dem Européischen Fonds fir
regionale Entwicklung“). Neben Projekttragern wex @U Dortmund tritt die Stadt Dortmund hier als
assoziierter Partner auf. Die wesentlichen Zielseien sind die Entwicklung einer vernetzten,
straRen- und fahrzeugseitigen Umfelderkennung mterdtiitzung von hochinnovativen Technologien
fur das assistierte, teilautomatisierte und hoaraatisierte Fahren in der komplexen Umgebung von
Megacities.

3.4 Park and Joy

Ziel des gemeinsam mit T-Systems durchzufihrendenjelRes ist die Ausstattung der
bewirtschafteten Parkflachen mit Sensortechnik dikeBelegungsdaten erfasst und zentral auswertet.
Dazu wird eine App entwickelt, die den zukinftigeatzerinnen und Nutzern anbietet, sich auf einen
freien Parkplatz navigieren zu lassen. Durch di¢eiBgung am Projekt ,Handyparken* wird es
zudem moglich sein, die fur den Parkplatz erfoideen Gebihren zu entrichten. Das fir die
Sensortechnik genutzte NarrowBand loT-Netz stetitenan Anbietern zur Nutzung zur Verfligung,
sodass auf dieser Grundlage neue Geschaftsmodélekelt werden kénnen. Das Tiefbauamt stellt
sowohl die Infrastruktur als auch die digitalisgertParkplatzflachen fir dieses Projekt zur Verfiggun
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Die erhobenen Daten flieRen in weitere Projekte derkehrsfihrung mit ein und dienen als
zusatzliche Grundlage fur Verkehrsmanagementsietedpamit soll der Park-Suchverkehr in der
Stadt reduziert werden und die Verkehrslenkung ldulie Belegungsdaten der bewirtschafteten
Parkflachen nachhaltig verbessert werden.

3.5 Verbundvorhaben ,School” geférdert durch den Modernitatsfonds (mFUND) des
Bundesministeriums fir Verkehr und digitale Infrastruktur (BMVI).
Die Stadt Dortmund beabsichtigt im Rahmen des Fhorsgsauftrags ,School“, durch die neu zu
entwickelnden Ansétze von Mobilitatsdiensten sodiege Erweiterung des Strategiemanagements zur
Verkehrslenkung die Herausforderungen eines zuij@nftVerkehrsmanagements anzugehen und die
erarbeiteten Projektergebnisse in einen Dauerbetzie Gberfuhren. Die im Projekt entwickelten
Verfahren und Systeme sollen dauerhaft die Verketkang insbesondere bei GroRveranstaltungen
verbessern.

3.6 Kampagne 100 EnergiePlusH&auser fur Dortmund

H&auser zu bauen, die mehr Energie erzeugen, als sie
verbrauchen, ist das Ziel der Kampagne. Am Endedasl| Plus
1.000 kWh im Jahr betragen. Seit dem Start der Kaymg

i 2011 wurden bereits tiber 50 Hauser mit mehr als 100

{ Wohnungen gebaut. Aktuell missen die Hauser als-KfwW
Effizienzhauser-40-Plus gebaut werden. Eine Battgpeichert
den Strom, sodass auch in den Abendstunden oder dien
Sonne nicht scheint der eigene Strom genutzt wekden.
Durch die Reservierung besonders geeigneter sthdti®augrundstiicke und eine kostenlose
Qualitatssicherung unterstitzt die Stadt DortmuedalKampagne. Damit prasentieren sich
Dortmunds Klimaschutzaktivitdten wirksam nach auf@mhaben
z.B. mehrere internationale Delegationen von der
Weltklimakonferenz 2017 in Bonn die EnergiePlusfird am
PHOENIX See besucht. Berichte im WDR Radio und &&hnen
zeigen auch das mediale Interesse. Mit diesem Yiangpan
Erfahrung ist die Stadt bestens auf die EU-Gebdécltténie
vorbereitet, die ab 2021 ,fast Null-Energie-Hausastschreibt.

e ’ﬁ e i i | &N
Der 1. EnergiePlusKindergarten Montessori-HausX¥i6 am PHOENIX See
EnergiePlusHaus Brackel, Nachverdichtung im Besg@idy
EnergiePlusHaus Schiren, 2017

3.7 Anpassungen an die Folgen des Klimawandels — Modeilbjekt Horde

Mit Starkregen, Uberschwemmungen und Hitzetageimiden vergangenen Jahren mehr als deutlich
geworden: Dortmund ist anfallig fur die Folgen de€bmawandels. Wie genau aber sehen die
Anfalligkeiten aus? Wie oft missen Dortmunder irkiZinft mit extremen Wetterereignissen rechnen?
Und welche Bereiche des privaten und offentlichebdns, welche Teile der Verkehrsinfrastruktur
oder auch der Wirtschaft sind potenziell besondp&ihrdet? Mit allgemeinen Aussagen uber
Klimaveranderungen und anhand der bisher durclemer\Wetterlagen verursachten Schaden lassen
sich Antworten auf diese Fragen hdchstens annaladieiten. Es war daher nétig, sich eingehender
damit zu befassen, was konkret auf Dortmund zukon@aschehen ist dies mit dem Projekt
~Klimafolgenanpassungskonzept fur den Stadtbezidktidund-Horde". Innerhalb von zwei Jahren,
von Dezember 2014 bis November 2016, hat sich dajigk® damit beschaftigt, wie die klimatischen
Veranderungen sich im Stadtteil Horde auswirken,weichen Schaden zu rechnen ist und vor allem
wie sie sich vermeiden lassen. Es wurden dabeiakisthe Veranderungen projiziert sowie eine
Starkregensimulation durchgefiihrt, um die Klimawelfalgen benennen und lokalisieren zu kénnen.
Darlber hinaus wurden demografische Daten ausgetwert! prognostiziert sowie weitere relevante
Infrastrukturen erfasst. So wurde eine potenziliekung des klimatischen Einflusses fiir heute und



-10 -

fur die Zukunft ermittelt, aus dem Chancen und Kisiabgeleitet wurden um geeignete Maflinahmen
zu erarbeiten und so die Widerstandsfahigkeit hitezn.

Mitte des Jahres 2017 wurden die Ergebnisse dererklithung in einem Abschlussbericht
zusammengestellt. Das Hauptaugenmerk lag daraufmfélligkeit gegeniber Starkregen und grof3er
Hitze zu erkunden. Denn diese extremen Wetterlagahin Dortmund bereits mehrfach aufgetreten
und die Menschen wie auch die Infrastruktur reagiemterschiedlich sensibel darauf. Aufbauend auf
diese Wirkungsanalyse wurden anschlieRend MaRnahHorenuliert, die die Auswirkungen der
extremen Wetterereignisse flir Bewohner, Gebaude Infndstruktur so klein wie mdglich halten,
anders ausgedruckt: die Resilienz erhéhen. Diedevemnéachst fir den Stadtteil Hérde, spater sollen
die in dem Projekt gemachten Erfahrungen und digliitisse dazu dienen, auch andere Dortmunder
Stadtteile fur die Klimafolgen zu risten. Der Grditiddie Auswahl von Hoérde als Projektgebiet liegt
auf der Hand: Der Stadtteil spiegelt die Situatrtmunds auf vielféltige Weise wieder. Das Ende
der Montanindustrie mit den immensen Folgen und Elstehung des Phoenix-Sees als weithin
sichtbares Zeichen des Strukturwandels steherirférganze Region. Zudem lassen sich einige der im
Projekt entwickelten MaRnahmen im Zuge des Stadhumiwjekts Horde recht kurzfristig
verwirklichen. Auf diese Weise ist es gelungen, ditenschen vor Ort fir das Thema zu
sensibilisieren und zum Handeln zu motivieren. Aubki Akteuren in der Dortmunder
Stadtverwaltung hat das Projekt den Blick erweiteets Thema Klimafolgenanpassung ist jetzt in der
gesamten Stadtbauleitplanung verankert. Mit derjeRrdat die Stadt Dortmund folglich eine weitere
Facette im Bereich der klimagerechten Stadtentwrgklin den Blick genommen. Es wurde die
Erkenntnis gewonnen, dass fir ein erfolgreiches ddkn im Klimawandel ein intensiver
Erarbeitungsprozess in Zusammenarbeit mit den FEaetdhen notwendig ist, um eine erfolgreiche
Umsetzung zu erreichen. Aus diesem Grund wurdeaim 2018 ein Férderantrag fur die Erarbeitung
eines gesamtstadtischen Konzeptes gestellt. Digo&tang eines stadtweiten Anpassungskonzepts
wird in 2019 gestartet. Der Fokus ist ein verwalsinterner Beteiligungsprozess, bei dem die
Fachamter im Rahmen eines intensiven Arbeitsprezddimagerechte Standards fir ihr alltagliches
Handeln erarbeiten und in ihren Amtern implemestiedm Gebiet Stadtgebiet Horde sollen derweil
mehrere Flachen im Sinne der Klimaanpassung Mal@ahamgesetzt werden. Dazu wird ein
Planungsauftrag fur die Umgestaltung von Flachebereitet, der in 2019 vergeben werden soll. Die
Nutzer*innen der Flachen sollen im Vorfeld und weéifd der Planung intensiv eingebunden werden.
Fir die spatere Realisierung soll ein ForderarugdStadtebauforderung gestellt werden. Der Horder
Neumarkt soll entsiegelt und 0Okologisch aufgewemetrden. Die Aufenthaltsbereiche fir alle
Altersgruppen sollen auch wéhrend langerer Hitaegen nutzbar bleiben. Der Platz soll nach
Moglichkeit gleichzeitig die Funktion zur Rickhaiy von Regenwasser Ubernehmen. Zwei
vorhandene Grinanlagen nahe der Herz-Jesu-Kirdrendér die Bewohnerschaft nutzbar werden,
indem die von hohen Baumen beschatteten FlachenSititmobiliar ausgestattet werden. Der
Piepenstockplatz soll zusammen mit einer Teilflackes benachbarten Bahngeldndes zum Park
entwickelt werden, der zum kurzen oder langereneAtifalt an heiRen Tagen einladen soll. Hier
koénnte auch ein neues Spielangebot entstehene8Lbli soll auf der Nordseite des Horder Zentrums
ein neuer Stadteingang geschaffen werden, dergeiimee Gestaltung mit neuen Baumen erhalt und
Regenwasser zuriickhalt.
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Quelle: Claudia Balke, Stadt Dortmund

Im Gebiet Soziale Stadt — Stadtumbau Horde sokeweil mehrere Flachen im Sinne der
Klimaanpassung umgestaltet werden. Dazu wird ir©280a Planungsauftrag vergeben. Die
Nutzer*innen der Flachen werden im Vorfeld und vegifat der Planung intensiv eingebunden. Fir die
Realisierung wird ein Antrag auf Stadtebauférdergestellt. Der Horder Neumarkt soll entsiegelt
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und 6kologisch aufgewertet werden. Die Aufentha&telzhe fir alle Altersgruppen werden so
gestaltet, dass sie auch wahrend langerer Hitzagmrinutzbar sind. Der Platz soll nach Mdglichkeit
gleichzeitig die Funktion zur Rickhaltung von Regesser tbernehmen. Zwei vorhandene
Griunanlagen nahe der Herz-Jesu-Kirche sollen &iBéwohnerschaft nutzbar werden, indem die von
hohen Baumen beschatteten Flachen mit Sitzmobiliagestattet werden. Fur den Piepenstockplatz
ist geplant, dass er zusammen mit einer Teilflasebenachbarten Bahngelandes zu einem Park
entwickelt wird, der zum kurzen oder langeren Atheit an heil3en Tagen einladt. Hier kann auch ein
neues Spielangebot fur das Quartier entstehenieBtibh wird auf der Nordseite des Horder
Zentrums ein neuer Stadteingang geschaffen. Digeebign einem Autohandel genutzte Flache und
angrenzende Verkehrsflachen werden entsiegelt dnadten eine griine Gestaltung mit neuen
Baumen, die eine tempordre Regenwasserretentioassmf

3.2 Dachbegriinung in Dortmund

Die Flachdacher in Dortmund sollen griin werden. Enescherkommunen, das NRW-
Umweltministerium und die Emschergenossenschafidgien im Mai 2014 die ,Zukunftsinitiative
Wasser in der Stadt von morgen*. Im Mittelpunkt Bemiihungen der Zukunftsinitiative stehen
insbesondere die Verbesserung zum UberflutungsHathwasserschutz, zur Klimaanpassung, zum
urbanen Erscheinungsbild und die Verbesserung eleehisbedingungen in den Stadtquartieren. Die
Emscherkommunen verpflichteten sich dazu konkrea@ddhmen zu beschlieRen. Eine MaRnahme ist
die Begrunung der Dacher. Unter Federfuhrung dedtS2ortmund wurde ein Arbeitskreis gebildet,
der das Strategie- und Umsetzungspapier zur ,Daglibang im Revier” erarbeitet hat. Die
beteiligten Kommunen kommen zu dem Ergebnis, dasBelyriinung von Dachern einen
wirkungsvollen Beitrag zum Natur- und Umweltschuatzr Klimaanpassung, zur
Regenwasserriickhaltung, zur Verbesserung der lalitgusowie der Gesundheit und zur
Aufwertung des Stadtbildes leisten kann. Das Sirapapier stellt die Wohlfahrtswirkung der
Dachbegriinung dar, erlautert die zur Verfigungestdan Instrumente zur Umsetzung der
Dachbegriinung, beschreibt die Kosten und Fordeintdgliten einer Dachbegrinung und enthalt
Empfehlungen an die Stadte und Gemeinden des Ruibtge zum weiteren gemeinsamen Vorgehen.
Der Ausschuss fur Bauen, Verkehr und Griin des RiseStadt Dortmund (ABVG) beauftragte die
Verwaltung in seiner Sitzung vom 15.11.2016 zu suehen, welche Auswirkungen eine
Dachbegrunung auf die Umwelt und das Klima hat.exdBm sollten die Mehraufwendungen fir eine
Dachbegriinung aufgezeigt und die gesetzlichenumg&nte zur Umsetzung erlautert werden. Im
Rahmen einer Ratsvorlage wurde beraten, welcher&mrkMalRnahmen die Stadt Dortmund zur
Begriinung der Dacher ergreifen soll. Nach der \¢gerlsollen die bisherigen Anstrengungen zur
Beratung, Aufklarung und Information in Bezug ainfeeDachbegriinung in Dortmund verstarkt
werden. Es soll bei allen neuen Bauvorhaben ddriagewirkt werden, dass eine mindestens
extensive Dachbegriinung bei einer Bebauung mihBExhern oder flachgeneigten Dachern bis 15
Grad Dachneigung erfolgt. Die bisherige Praxiskkstsetzung einer Dachbegriinung in den
Bebauungsplanen fir Neubaugebiete aus Grindenliaea-Kind Umweltschutzes, als
eingriffsmindernde Maflinahme oder aus sonstigenesiadlichen Grinden soll beibehalten werden.
Die Stadt Dortmund hat in einer Klimaanalyse Bédreider ,Hitzeinseln* auf dem Stadtgebiet
definiert. Diese Bereiche sind besonders vom Klianadel betroffen. Als Malinahme zur
Klimaanpassung wird flr eine Dachbegrinung in diddereichen die Ergdnzung der bestehenden
Bebauungsplane und Uberplanung der unbeplanteneneiche mit einem einfachen Bebauungsplan
vorgeschlagen. Zum Thema Dachbegriinung in Dortrnfaumdi am 4. September 2017 auf Einladung
des Dezernates fur Umwelt, Planen und Wohnen irhdisteine 6ffentliche
Diskussionsveranstaltung statt. Es wurden die Alksimgen der Dachbegriinung auf den
Klimawandel, der Stand der Technik sowie KostenEchbegrinung und die neue Strategie zur
Umsetzung von Dachbegriinungsmafinahmen in Dortmusfdtalich diskutiert. Als Referenten
standen die Fachleute der Verwaltung, der Fachmweebénd der Wohnungswirtschaft zur Verfiigung.
Es bestand Einigkeit tber die Wohlfahrtswirkung Bachbegrinung. Hinsichtlich weiterer
Fordermoglichkeiten von Seiten der Stadt oder aesdhergenossenschaft muss der Prozess der
Willensbildung abgewartet werden. Stadtrat Wild&imierte zum Schluss der Veranstaltung: ,Vor
dem Hintergrund des Klimawandels und deren Auswigen auf unser Alltagsleben miissen wir als
Stadt die Initiative ergreifen. Dachbegriinung iseeMalRnahme, die dazu beitragt, die Auswirkungen



-13 -

des Klimawandels ertraglicher zu gestalten und milildern. Von daher sollte die Dachbegriinung in
Dortmund zur Normalitat werden“. Um Blrgerinnen Wittger zu informieren, hat das Umweltamt
Dortmund einen Flyer zur Dachbegriinung verdoffehtliduRerdem wird das Beratungsangebot im
dize — Dienstleistungszentrum Energieeffizienz Klichaschutz erweitert, um die
Informationsbedurfnisse Interessierter aufzufangen.

DORTMUND LUBERRASCHT. DICH.

Mach’s be__sser,
mach’s grun!

Dachbegrinung in
Dortmund
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3.8 Innovation Business Park Dorstfeld-West

dorstfeld

innovation we s

business
park

Quelle: Stadt Dortmund
Das Dortmunder Gewerbe- und Industriegebiet InnomaBusiness Park Dorstfeld West ist aufgrund
seiner heterogenen Unternehmensstruktur, seinessAfieiner Innenstadtndhe und mit seinen ca.
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5.000 Arbeitnehmern ein fur Dortmund wichtiger Start und ein ideales Gewerbe- und
Industriegebiet flr eine ganzheitliche und nachdmlBetrachtung, die ein hohes Potential fur eine
Ubertragbarkeit auf andere Gewerbe- und Industiieget bietet.

Das Modellvorhaben im Rahmen eines Gewerbe ExWoficRungsprojektes legte das Augenmerk
vorrangig auf die Handlungsfelder Energieeffiziemzl Anpassung an die Folgen des Klimawandels.
Das Ziel ist die Reduktion der lokal verursachteeifhausgasemissionen um 40% bis 2025
gegentber dem Basisjahr 2014. Damit verbundenZaid zur Verbesserung der
Verkehrsinfrastruktur, zur Steigerung der Enerdigeiz durch Gebaudemodernisierung und
Prozessoptimierung sowie zur Umstellung der Eneeg@orgung von fossilen auf erneuerbare
Energiequellen. Weitere Ziele bestehen in der Gefabwehr durch Klimafolgenanpassung,
Bestandssicherung und Neuansiedlung von Unternelimder Optimierung der Flachen- und
Gebaudenutzung sowie im Aufbau sozialer und funkiier Unternehmensnetzwerke zum
gegenseitigen Nutzen und Imagegewinn. Die dazugggroMalRnahmen sind im ,Integrierten
Klimaschutzteilkonzept fur das Gewerbegebiet DetdtfVest" beschrieben.

Quelle: Stadt Dortmund

3.9 Gewerbe ExWoSt Forschungsprojekt

Das Gewerbe ExWoSt Forschungsprojekt hat unteranddas Ziel ein Entwicklungskonzept zu
entwickeln, der soziale, 6kologische und 6konomasébpekte beriicksichtigt. Zudem werden die
Handlungsoptionen des in 2015 erstellten integrneklimaschutzteilkonzeptes weiter konkretisiert
und um weitere Handlungsoption erganzt. Diese @beigsaufgaben werden nach der intensiven
Bestandsaufnahme der betrieblichen, baulichentediddlichen, verkehrlichen, technischen, sozialen
sowie organisatorischen Rahmenbedingungen und &irayse der Starken und Schwéachen (SWOT-
Analyse) in das Entwicklungskonzept Uberfuihrt unteuaktiver Beteiligung der Stakeholder
MaRRnahmen und Entwicklungsperspektiven abgel@&ietlangjahrige Erfahrung in Dortmund zeigt,
dass vor allem die Themen Energie, KlimaschutzKiimdaanpassung nur im Verbund mit weiteren
Handlungsfeldern wie Stadtebau und Okonomie eratrtransportiert werden kénnen.

Fir die Umsetzung und Verstetigung der Handlungsoeh wird ein bereits eingefiihrtes
Unternehmensnetzwerk tber ein Gebietsmanagemetanaeisgebaut. Parallel zur Erarbeitung des
Entwicklungskonzepts wird das Gewerbegebietsmanageals zentrale Anlaufstelle flr die
ansassigen Unternehmen am Standort erprobt. B bilel Schnittstelle, die die Schliisselakteure des
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Gewerbegebietes vernetzt, Veranstaltungen organikieoperationen schmiedet und kleine,
wirtschaftlich tragfahige gemeinsame Projekte md &lir die Unternehmen initiiert.

Quelle: Stadt Dortmund

Das Gebietsmanagement geht seit seiner Beauftrag@tii 6 kontinuierlich auf die Unternehmen im
Gebiet zu. Genutzt wird dabei der stets gepflegteinteraktiv gestaltete Internetauftritt, der tber
Aktuelles, Angebote und Férdermdglichkeiten besthEs wurde auf Wunsch der Unternehmen
Anfang 2017 ein Unternehmer-Frihstick ins Lebenfger Seitdem findet dieses einmal im Quartal
stattfindet. Organisation und inhaltliche Vorbanag erfolgt durch das Gebietsmanagement. Dabei
sind bereits Teile des sich in Bearbeitung befoidi Entwicklungskonzepts prasentiert worden, mit
dem Ergebnis, dass Unternehmen einen Uberblickittentielle Handlungsoptionen haben, aber
auch die Erfahrungen und Bedarfe der Unternehmereidrbeit mit einflie3t. Seit dem Projektstart
ist somit eine Gemeinschaft entstanden die stdiighat.

In 2017 wurde nun die Basis geschaffen um Handhptgenen und MalRnahmen in 2018 vor Ort zu
erproben. Die Erfahrungen aus dem Modellvorhabexeveanschliel3end in einen Leitfaden minden,
um weitere Gewerbe- und Industriegebiete in Dortthoachhaltig weiterzuentwickeln.

Zentrale Ergebnisse
Verstetigtes Gebietsmanagement als ,Kimmerer vtr Or
Uberbetriebliche Kooperationsprojekte mit ansassigsternehmen
Loses Unternehmensnetzwerk mit regelmafiigen Treiffiehgemeinsamen Aktionen
Entwicklungskonzept, das MalRBhahmenvorschlage andmtegrierte Klimaschutzteilkonzept
konkretisiert und um 6konomische, soziale und staaliliche Aspekte erganzt
Controlling-Instrument sowie Leitfaden zur Ubertragkeit der Erkenntnisse
Weitere Ergebnisse aus und Wechselwirkungen mit dem
Folgeprojekt,Ressourceneffizientes Gewerbegebietler Business Metropole Ruhr GmbH
ProjektKLIMA.PROFIT , in dem Dorstfeld West als Pilot-Gewerbegebietg®drt wird mit
dem Ziel, monetéare Vorteile der Begrinung im Gewexbfzuzeigen
Durchfiihrung einer Mobilitdtsanalyse fiir die Untimen
Installation des neuen Verkehrsleitsystems Doisiféést.
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Quelle: Zero Emission GmbH

Quelle: Zero Emission GmbH



Quelle: EPC GmbH | Mobilitatsanalyse
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Quelle: Stadt Dortmund | Griine Infrastruktur, Gricttt und Solarkataster

3.10 Innovation City roll out Westerfilde/ Bodelschwingh

Der Name ,InnovationCity roll out” steht fur eindsr
grofliten Projekte des Strukturwandels im Ruhrgebiet.
Die Erfahrungen und Erkenntnisse aus dem 2010
gestarteten Projekt ,InnovationCity Ruhr | Modeifit
Bottrop“ sollen auf das gesamte Ruhrgebiet ausigerol
werden. Ziel ist es, den einzigartigen, initial Bottrop
entwickelten Prozess auf weitere Stadte im Ruhegebi
zu Ubertragen. In insgesamt 20 ausgewahlten
Quartieren der Metropole Ruhr werden ganzheitliche
Quartiersentwicklungen nach dem Vorbild der ,InnttmaCity Ruhr | Modellstadt Bottrop* initiiert.
Die Stadt Dortmund beteiligt sich mit dem ,Sozi8kadtgebiet* Westerfilde/Bodelschwingh am
Projektaufruf. Das Gesamtprojekt soll durch Analyéenzeptentwicklung und eine mdgliche darauf
folgende Umsetzung eine deutliche CO2-Reduktioieknz und die ,Energiewende von unten* weiter
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vorantreiben. Geférdert wird das Vorhaben im Rahdes, Europaischen Fonds fiir regionale
Entwicklung (EFRE)".

Quelle: © www.auf-Karte.de CC BY 4.0, bearbeitattunnovation City Management GmbH

Der Projektstart war im November 2017 im AlloheimWesterfilde, wo Akteure aus
unterschiedlichen raumlichen und inhaltlichen Belren tber das Projekt informiert wurden.

In den folgenden voraussichtlichen sechs Monatémiekelt die Innovation City Management GmbH
(ICM) gemeinsam mit der Stadtverwaltung Dortmund ureiteren Akteuren fur den Stadtteil ein
energetisches Klimaschutzkonzept nach Bottropebiitbr

Quelle: Innovation City Management GmbH
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Darin enthalten sind verschiedene Bausteine, dieifieé erfolgreiche Umsetzung von
Klimaschutzmaflinahmen notwendig sind. Neben derdiagenermittlung stehen das energetische
Sanierungskonzept und das Energieversorgungskomefgntrum der fachplanerischen Arbeit.
Gleichzeitig werden fur das Quartier Dortmund We#tke/Bodelschwingh ein Akteursaktivierungs-
und Kommunikationskonzept entwickelt.

Vor allem die Zusammenarbeit mit dem schon Vorddlgreichen Quartiersmanagement der
Abteilung Stadterneuerung im StA 64 gepaart mit Be@nntnissen aus Bottrop verspricht einen
effektiven ,energetischen Schub* fur das Projekigeb

Das Vorhaben ,InnovationCtiy roll out* wird aus Mitn des Europaischen Fonds fiir regionale
Entwicklung gefordert.

3.11 Ausbau Photovoltaik in Dortmund

Obwohl sich seit 2014 die Bedingungen fiir die Eing von PV-Anlagen verschlechtert haben — die
gesunkenen Einspeisevergutungen machen es kaushebatkommt es zu einer stetigen Erhéhung
der Anzahl von Photovoltaikanalagen in Dortmundgé&giber 2013 stieg der Anteil von Strom aus
Photovoltaik, die nach EEG vergitetet wurden vor923 MWh auf 29.318 MWh im Jahr 2016. Die
im Handlungsprogramm 2020 projektierten und vonStadt Dortmund freigegebenen
Liegenschaften der beiden ehemaligen Mulldeponievé& und Deusen sind seit 2016 ebenfalls mit
grof3flachigen Photovoltaikanlagen eines privatemedtors bestiickt worden. Mit dem Solarpark auf
der ehemaligen Deponie Grevel, der aus 14 592 i8othulen besteht, werden 2,4 MWpeak Strom
erzeugt. Damit kénnen 950 Haushalte versorgt unddewvelt jahrlich 1150 Tonnen CO2, erspart
werden. Der Solarpark auf der ehemaligen Milldep@mDeusen produziert mit 12735 Solarmodulen
3,6 MWpeak Strom, was der Vermeidung von 1700 Tor@@2 entspricht. Zusammen speisen diese
beiden Anlagen ca. 11.000 Megawattstunden Strodaim ins Dortmunder Netz ein, was ein Drittel
des Anteils an PV-Strom ausmacht. Der Anteil daeeerbaren Energien in Dortmund liegt im
Strommix bei ca. 5,5 %. Daran hatte schon 2015tlem aus PV-Anlagen einen Anteil von 24 %,
was weit Uber dem Durchschnitt der Metropole RehrNleben den beiden Deponie-Anlagen sind es
vor allem die groRen Dachflachen-PV-Anlagen auf\d&stfalenhallen, dem Signal Iduna Park so
wie die Eigenverbrauchsanlage der Firma TEDI incBes die einen groRen Anteil dazu beitragen.

Entwicklung von Photovoltaik in Dortmund,
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Ab Oktober 2017 kénnen Dortmunder Hausbesitzer wetillierter nachprifen, ob sich die
Dachflache einer Immobilie fiir Solarenergie eigibetr Regionalverband Ruhr (RVR) hat gemeinsam
mit der tetraeder GmbH ein neues Solarkatastati&iRegion aufgestellt, das nun auch auf den
Dortmunder Webseiten eingebunden ist. Damit wisian schon in die Jahre gekommene alte
Solardachkataster ersetzt. Das Neue verrat mitgeerKlicks, inwieweit sich die Installation einer
Photovoltaik oder Solarthermieanlage lohnen widsatzlich hilft ein integrierter
Wirtschaftlichkeitsrechner dabei, das Einsparpatdrenzuschatzen. Im Dienstleistungszentrum
Energieeffizienz und Klimaschutz in der Berswordlthfinden regelméfiige Veranstaltungen zum
Thema Photovoltaik und Speichertechnologien sdatRerdem kdnnen sich Immobilienbesitzer
kostenlos uber die Moglichkeiten von Photovoltaler Solarthermie Anlagen fur ihre Immobilien
beraten lassen.

3.12 Forderverein dize e.V. und seine Aktionen

Im Rahmen des Handlungsprogramms Klimaschutz 2@#g@evam 02.10.2013 das dize —
Dienstleistungszentrum Energieeffizienz und Klintagz in Tragerschaft des Umweltamtes der Stadt
Dortmund erdffnet. Das dlze hat sich seither albténgige zentrale Anlaufstelle bei allen Fragen zu
energetischen Gebaudemodernisierung, zukunftswags@eubauten und des Energiesparens in
Dortmund etabliert.

Nach mehrjahriger Vorbereitung wurde in der Grirghwersammlung vom 21.05.2015 der
Forderverein Dienstleistungszentrum Energieeffiziend Klimaschutz e.V. gegriindet. Zweck des
Vereins ist die Forderung des Umwelt- und Klimasezés durch ideelle und materielle Unterstitzung
des Dienstleistungszentrums Energieeffizienz unoh&dchutz der Stadt Dortmund.

Quelle: Stefanie Kleemann, Stadt Dortmund

Zu den sieben Grindungsmitgliedern gehdren: DEW&M/21, Caritas Dortmund e.V.,
Handwerkskammer Dortmund, Kreishandwerkerschaftand und Linen, Sparkasse Dortmund,
und die Stadt Dortmund.

Seit 01.01.2017 ebenfalls Mitglied des Forderveréhdie Dortmunder Unternehmung WILO SE.
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Um den Verein fur die Zukunft noch handlungsfahigegestalten wird um neue Mitglieder
geworben. Mitglied des Vereins kdnnen alle volljgén nattrlichen und juristische Personen,
Personengesellschaften sowie Korperschaften destfithen Rechts werden, die ihren Wohnort,
ihren Sitz oder den Schwerpunkt ihrer beruflichdaravirtschaftlichen Betatigung in Dortmund und
angrenzenden Gemeinden haben. Der Jahresbeitrdrg fifitgliedschaft betragt fir natirliche
Personen 150 Euro und fur juristische PersonerEs®0. Der Verein ist gemeinnitzig. Beitrdge und
Spenden sind steuerlich absetzbar. Die Geschéftsfildes Vereins wird von der
Koordinierungsstelle Klimaschutz, Umweltamt derds2ortmund wahrgenommen und ist dartiber
erreichbar.

Die aktuellen drei Vorstande sind

1. Vorsitzender: Herr Ralf Marx von der Kreishandkegschaft Dortmund und Liinen
2. Vorsitzender: Herr Mario Marques de Carvalhajt@sverband Dortmund e.V.
Schatzmeisterin: Frau Veronika Bluhm, Umweltamid&fortmund.

Projekte des Fordervereins waren die Forderungdidnischranken fir Haushalte mit geringem

Einkommen, der Aufbau des Musterhauses der regar@mrd&nergien (DEW21 Energieeffizienzhaus)
auf dem ehemaligen Gelande der Zeche Hansemane sowhktionstag zum Weltspartag.

Quelle: Joachim Muller, Umweltamt
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3.13 Auszeichnung der KlimaExpo.NRW fur drei Dortmunder Projekte

Quelle: Maria Seewald, FH Dortmund

Um das ambitionierte Ziel des Handlungsprogrammi@aadschutz Dortmund 2020 zu erreichen, hat
die Stadt Dortmund drei Projekte ins Leben gerufiem 2017 von der KlimaExpo.NRW als Vorreiter
fur den Klimaschutz in die landesweite LeistungascAufgenommen wurden. Dr. Heinrich
Dornbusch, Vorsitzender Geschaftsfuhrer der Kligrgpo.NRW, Uberreichte am 11. September 2017
in Dortmund die offiziellen Urkunden fir die Profek Green IT“, ,Energieeffizienzquartier
Unionviertel“ und ,Aktivierung von Migrantinnen z@mergetischen Gebaudesanierung (AMeG)“.

Die drei Vorreiterprojekte setzen an unterschidmlit Herausforderungen an: Im Unionviertel
erprobte die Stadt Dortmund bis 2015 MaRRnhahmendemBurgerinnen und Blrgern das Thema
Energieeffizienz naher zu bringen. So hat sich dio Klimaschutzdynamik entwickelt. Auf3erdem
ist im Zuge des Projekts eine Photovoltaikanlag®umartier installiert worden, die sinnbildhaft fir
die dauerhafte Forderung des 6kologischen und dadiorellen Engagements im Unionviertel steht.
Mit dem Projekt ,AMeG*" (Aktivierung von Migrantinmezur energetischen Gebaudemodernisierung)
testete die Stadt zudem neue Kommunikationswegeli@mezielte Ansprache von
Immobilienbesitzern und Mietern mit unterschiedéiohMigrationshintergrund zu verbessern. Von
den neuen Erkenntnissen profitiert nicht nur démidschutz, sondern auch die Integration. Als eine
wichtige Stellschraube zur Erreichung der stadéadklimaschutzziele wurde auch das Thema
,Green IT" identifiziert. Mit einem entsprechend€hmaschutzteilkonzept geht die Stadt mit
beispielhaftem Engagement voran und trimmt ihre dette Infrastruktur im Bereich
Informationstechnik auf Effizienz. Das spart Ressen und entlastet dank effizienterer Geréate
mittelfristig auch den stadtischen Haushalt.

Die KlimaExpo.NRW ist eine landesweite InitiativerdlRW-Landesregierung. Um Energiewende,
Klimaschutz und die notwendige Anpassung an digdiotles Klimawandels als Schubkrafte einer
nachhaltigen Entwicklung fir Wirtschaft und GesgHisft nutzbar zu machen, hat die
Landesregierung die KlimaExpo.NRW ins Leben gerufgel der Landesgesellschaft ist es,
erfolgreiche Projekte in innovativen Formaten eir@giten Publikum bis hin zur internationalen
Ebene zu prasentieren und zusatzliches Engagefiretieri Klimaschutz zu initileren. Die
KlimaExpo.NRW soll das technologische und wirtsdicife Potenzial Nordrhein-Westfalens in
diesem Bereich présentieren. Sie ist zugleich urggschau und Ideenlabor fur den Standort NRW
und das nicht nur an einem Ort und an einem Tagleso landesweit und das bis 2022. 2017 fand die
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Zwischenprasentation der KlimaExpo.NRW in ganz NBitt. Dieses Vorhaben wurde aus Mitteln
des Européaischen Fonds fir regionale Entwickluri€RE) gefdrdert.

3.14 Open-Source-Tomate ,Sunviva“

Bild: Culinaris — Saatgut fir Lebensmittel

Fur das Dortmunder Umweltamt entwickelte sich in dergangenen Jahren zunehmend die Frage,
welcher aktuelle Zusammenhang zwischen Biodiveraitd Ernahrung beschrieben werden kann.
Aus dieser Frage entstand folgende Betrachtung:iSerkeimt heutzutage in der Regel von
sogenanntem Hybridsaatgut. FUr Hybridzichtungem@&rebestimmte Eigenschaften einer Pflanze
wie Pflanzengr6Re, Form und Farbe der Frichte dgrebzung von Inzuchtlinien verstéarkt. Ein
gewiinschter Effekt ist, dass die erste Generati@ndurchschnittlich gute Ertragsergebnisse liefert.
Die Kehrseite ist jedoch, dass die Landwirte da¢ia aus eigener Ernte nicht verwenden kénnen.
Es verliert seine Einheitlichkeit. Manche Pflanzgirden z.B. sehr groR3, andere sehr klein. Zum Teil
sind Hybride sogar steril, so dass sie sich gdrtriartpflanzen kénnen. Zudem dirfen Landwirte das
selbst geerntete Saatgut mitunter aufgrund vonnizizestimmungen nicht verwenden. Auf diese
Weise entsteht neben der 6kologischen Verringeaueh eine Abhangigkeit der Landwirte von
Saatgutproduzenten, denn das Saatgut muss jedeselapekauft werden. Die Alternative zu
Hybridsaatgut ist samenfestes Saatgut, das nadibguélso fruchtbar ist und in den nachsten
Generationen Pflanzen mit den gleichen Eigensam&iéevorbringt. Diese Zusammenhange wurden
mit der Dortmunder Solidarischen Landwirtschaftl(&a/i) ,Kiimper Heide* besprochen.
AnschlieRend wurde vereinbart, hierzu ein Projektldzufiihren. Die auf dem Acker der SoLaWi
geséate Tomatenpflanze ,Sunviva® ist samenfest —-daglbrige Gemuse, welches von der SoLaWi
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verwendet wird. Die Sunviva ist aber nicht nur aufgl ihnrer Samenfestigkeit, sondern auch wegen
ihrer rechtlichen Eigenschaften ein wesentlichendBein fur die Biodiversitat. Denn nach ihrer
urspringlichen Ziichtung wurde die Tomatensorterwite Open-Source-Saatgutlizenz gestellt.
Anders als bei herkdbmmlichen Rechten an Saatgatif#rdiese Art der Lizenz, die Samen frei und
kostenlos zu verwenden. Auf diese Weise wird dienéadung des Saatguts fur die Allgemeinheit
gesichert. Die Besonderheit ist, dass LandwirteSteggut vermehren und fur regionale Bedurfnisse
weiterentwickeln dirfen. Dabei bleibt es auch ikt frei von Lizenzkosten. Anders als bei
globalem Einheitssaatgut groRer Konzerne konneardadi Open-Source-Saatgut regionale
Unterschiede und klimatische Veranderungen bezZéiehtung und beim Anbau dauerhaft
bertcksichtigt werden (Standortgerechtigkeit). Saragt die Verschmelzung 6kologischer und
sozialer Aspekte zur Biodiversitat bei. Entschetifiir die erfolgreiche Aktion des Umweltamtes
waren zwei Aspekte. Zum einen die Zusammenarbeiten SoLaWi, welche die Aussaat, Pflege,
Ernte und Trocknung des Saatguts ibernommen hvaie slie Bereitstellung einer Open-Source-
Saatgut-Lizenz. Diese wurde 2017 durch ,OpenSowedS— AGRECOL*
(https://www.opensourceseeds.orgr freien Verfligung vertffentlicht. Die Beweggde des
Umweltamtes sich mit dem Thema Saatgutvielfalt maselerzusetzen und das Open-Source-Saatgut
wurden von den Birger*innen sehr gut angenommeti¢A&n zur Verteilung des Saatguts
(https://www.dortmund.de/media/p/umweltamt/downloadeweltamt/klimafolgenanpassung/Stadt
Dortmund_- Umweltamt - Open-Source-Tomate Sunvigatdghitprospekt.plif Bildungsprojekt an
einer Schulerttp://www.jgr-dortmund.de/news/artikel/es-lebe-digviva-tomate-oder-school-for-
future.htm), Beitrag zu einem Saatgut- und Pflanzentauschtag
(https://www.lokalkompass.de/dortmund/c-natur-gadeatgut-und-pflanzentauschtag-lockte-200-
besucher_al11159R1diverse Vortrdge zum Thema
(https://www.dortmund.de/de/leben_in_dortmund/nasttienportal/alle _nachrichten/nachricht.jsp?ni
d=567630, Begleitung stadt. Veranstaltungen, etc.).

Die Open-Source-Tomate Sunviva ist sehr konkretemabstrakten Welt der genetischen
Manipulation und des Sortenschutzes. Die Menschandn die Thematik durch die Tomate in ihrer
Hand direkt nachvollziehen und erhalten einen naltigen Gedankenimpuls, sowie die Moéglichkeit
selbst aktiv zu werden. Fur Rickfragen zu Open-&sGaatgut kann man sich an die
Koordinierungsstelle fur Klimaschutz und Klimaanpasg des Umweltamtes wenden: Herr Christian
Nahle, (0231) 50-2 87 7dnaehle@stadtdo.de

Bild: Adobe Stock/paylessimages

Die Koordinierungsstelle Klimaschutz und Klimaarpasy des Umweltamtes hat 2018 mit dem
.Klimaschutzfonds — Klima ist heimspiel* ein neue&rderprogramm entwickelt und in die
Offentlichkeit gebracht. Der Klimaschutzfonds riefet sich an Dortmunderinnen und Dortmunder, die
sich fur Klimaschutz und Nachhaltigkeit in ihrea8t einsetzen méchten. Nach Ende der
mehrmonatigen Bewerbungsfrist im vergangenen Deeekdnnten 22 Vorhaben mit je 500,- €
gefordert werden. Damit wurden die Mittel des Fowndlig ausgeschopft. ,Das Bewerbungsverfahren
fur Mittel aus dem Klimaschutzfonds war niederscliggeind birokratiearm. Mit diesen
Eigenschaften ist der Klimaschutzfonds als Férasamm auf einem guten Weg, um Engagement
fur Klima und Nachhaltigkeit dauerhaft zu unterséit. Der Klimaschutzfonds konnte sich zu einem
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Erfolgsmodell entwickeln.” freut sich Dr. Monika tdth, Leiterin des Teams Klimaschutz und
Klimaanpassung im Umweltamt. ,Spannend war fur wis,der Klimaschutzfonds angenommen
werden wiirde und mit welchen Themen sich die Aet@gseinandersetzen wirden.” erganzt
Christian Nahle vom Klimaschutzteam und fiihrt wegtes: ,Herausgekommen sind Anliegen, die
nicht nur 6kologische Fragen aufgreifen, sondeesaliauch mit sozialen Perspektiven verbinden. Das
ist zukunftsfahig.”

Die sehr guten ersten Erfahrungen mit dem Klimaatbnds als Forderinstrument haben dazu
geflihrt, dass der Klimaschutzfonds im Jahr 2018wraufgelegt werden wird. Auch dieses Jahr wird
sich der Klimaschutzfonds aus Preisgeldern spe@enjon der Stadt Dortmund im
Bundeswettbewerb ,Klimaaktive Kommune 2018" gewanmairden. ,Uber den Klimaschutzfonds
kommt das Preisgeld erneut der Dortmunder Blrgafseh Gute. So gewinnt Dortmund doppelt!”
sagt Michael Leischner, Abteilungsleiter Klima, tuhd L&rm im Umweltamt.

Bild: (v.l.) Michael Leischner, Christian Nahle, Gi#ele Mallasch, Rainer Mackenbach: Karsten
Wickern (Nordstadtblogger)

Das Umweltamt begliickwiinscht alle Antragstellermnad Antragsteller die vom Klimaschutzfonds
begiinstigt wurden (in alphabetischer Reihenfolge):

Agado-Zoo

Caritasverband Dortmund (Nachbarschaftstreff inhadblock)
DEZENTRALE - Gemeinschaftslabor fir Zukunftsfragebie Materialisten - Jirgen
Bertling

Die Urbanisten e.V.

Foodsharing Dortmund

Forderverein der Libellen-Grundschule

Forderverein Permakultur Dortmund e.V.

FOSS-AG

Informationszentrum 3. Welt e.V.

Initiative Aufbruch Fahrrad
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Interessengemeinschaft Mengeder Heimatwald e.V.
KiTa Mohrenbande e.V.

Kulturort Depot e.V.

NABU Dortmund e.V.

netz NRW e.V.

Okonetzwerk Dortmund e.V.

Okumenische Wohnungslosen-Initiative Gast-Haus e.V.
Solidarische Landwirtschaft Dortmund e.V.

Sozialer Kulturverein Dortmund Nord e.V.
Stadtteil-Schule Dortmund e.V.

Stefan Schlepitz (Grindung einer solidarischen wintsthaft)
Unverpackt Gruppe Dortmund - Frau Lose

Das Team Klimaschutz und Klimaanpassung des Ummtdtawird die einzelnen
Klimaschutzanliegen weiter thematisch begleiterciNerfolgreicher Fertigstellung sollen einzelne
Projekte der Offentlichkeit vorgestellt werden. Bikmaschutzstelle wiinscht allen bei der
Umsetzung lhres Vorhabens viel Erfolg, bedankt fichihr nachhaltiges Engagement und freut sich
auf die weitere Zusammenarbeit! Fir Rickfragen Klimaschutzfonds kann man sich an die
Koordinierungsstelle fur Klimaschutz und Klimaanpasg des Umweltamtes wenden: Herr Christian
Néhle, (0231) 50-2 87 7dnaehle@stadtdo.de

3.15 Larmkartierung und Larmaktionsplanung
Nach Vorgabe der europaischen Umgebungslarmrigdtind die Kommunen dazu verpflichtet, den
Umgebungslarm alle fiinf Jahre zu berechnen unchggelp darzustellen. Die
Umgebungslarmrichtlinie bezieht sich auf die Bewegtund Bekdmpfung von Umgebungslarm, der
durch Stral3en-, Schienen- und Flugverkehr sowiadmiz und Gewerbe hervorgerufen wird. Die
aktuelle Berechnung, auch Larmkartierung genanmtgdesEnde November 2017 fertiggestellt. Die
Larmkarten sind tber die Internetadresse www.umggsiaerm-kartierung.nrw.de/stufe3/ abrufbar.
Der Stral3en- und der Uberortliche Schienenverkadrdie wesentlichen Larmquellen in Dortmund.
Stark befahrenen Straf3en mit einer dichten Wohnhetigaund vielen betroffenen Anwohnerinnen
und Anwohner stehen im Fokus der La&rmminderungr(ladtionsplanung), die aus der
Larmkartierung erwachst. In diesem Jahr muss deebende Larmaktionsplan tGberprift und
gegebenenfalls Uberarbeitet werden. Die MaRnahdierm bestehenden Larmaktionsplan
aufgenommen wurden, verlieren hierdurch allerdimght an Bedeutung und sind weiterhin eine
Vorgabe zur Larmminderung. Als Teil
dieser Larmaktionsplanung wurde Ende
2017 ein Larmbeirat, bestehend aus
Vertretern der Politik,
privatwirtschaftlichen Institutionen und
der Burgerschaft, ins Leben gerufen.
Quelle: www.umgebungslaerm-
kartierung.nrw.de/stufe3/

Der Larmbeirat soll sowohl die
Umsetzung der Larmaktionsplanung
begleiten, als auch neue Impulse geben.
In einzelnen Féllen lasst sich der
Verkehrslarm weder mittel- noch kurzfristig auf dgsviinschte Mal3 reduzieren. Zum Schutz der
Anwohnerinnen und Anwohner wurde daher ein Schalisfensterprogramm im Zuge der
Larmaktionsplanung ins Leben gerufen. Ziel diegegiRmms ist die Schaffung gesunder
Wohnverhéaltnisse. An besonders lauten Stral3endeirdEinbau geeigneter Schallschutzfenster mit
einem stadtischen Anteil von bis zu 75 % gefordeirt.weiterer und wesentlicher Teil der
Larmaktionsplanung ist der Schutz ruhiger GebiatelLarmaktionsplan wurden insgesamt 32 ruhige
Gebiete mit einer Gesamtflache von 3679 ha ausgewidie Flachen erstrecken sich tber das
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gesamte Stadtgebiet. Wesentliche Grundlage einiimifien von ruhigen Gebieten sind die
ermittelten Larmbelastungen. Hier fliel3t eine Galatnachtung aller LArmquellen ein. Dartber
hinaus werden weitere Kriterien wie eine MindesRgrdind die Erholungsfunktion der Flachen
berticksichtigt. Die Mindestgrof3e eines ruhigen &si(50 ha) ist eine Grol3e, die zu einem langeren
Verweilen einladt.

3.16 Entwicklung des Hoeschparks und des Freibads Stockide zum Integrations-,
Gesundheits-, Sport- und Freizeitpark
Der 1941 erdffnete und unter
Denkmalschutz stehende
Hoeschpark zwischen Borsigplatz
und ehemaliger Westfalenhutte ist
eine der bedeutendsten
stadtebaulichen Grunanlagen aus
der Zeit Mitte des letzten
Jahrhunderts. Er gilt noch heute fur
das Hoeschparkquartier sowie die
gesamte Ostliche Nordstadt als
wichtigste Park- und Sportanlage,
die als Erholungsstétte fur
Jedermann genutzt wird. Die ,griine
Oase" ist Erholungspunkt und
Entspannungsort fur die
Bevolkerung und bietet einen
Treffpunkt fur alle Altersklassen.
Dennoch besteht die Notwendigkeit
und Chance, den Park stérker in die
Nutzungsstrukturen des
Hoeschparkquartiers einzubinden, die Kinder uneddlichen an den ,sicheren® Park zu binden und
gleichzeitig die Dichte und RegelmaRigkeit der Nmigen zu erhdhen. Aus diesem Grund ist es
erforderlich, die Bedarfe der Beteiligten zu ergiitt und den Park dahingehend baulich anzupassen.
Dabei liegt ein besonderer Schwerpunkt auf der ltirxhg der Biodiversitat. Da die Nordstadt der
Stadtteil mit dem stadtweit geringsten Grunflacimeihist, wird mit den geplanten Maflinahmen die
Lebensqualitat innerhalb der Nordstadt gesteifas. Freibad Stockheide ist seit jeher wesentlicher
konzeptioneller und historischer Teil des Hoesckq&aseit den letzten Jahren verliert das Bad immer
mehr an Besuchern. Dies ist vor allem der mangeliiatechlieRung tber die Brackeler Stral3e
geschuldet. Es ist erforderlich, das Bad konzeptiareu zu strukturieren und baulich anzupassen.
Das Projekt ist Teil des Stadterneuerungsprograjimsiale Stadt NRW Dortmund Nordstadt* und
wird mit Mitteln der EU (Européischer Fonds furi@tale Entwicklung), des Bundes, des Landes
NRW und der Stadt Dortmund finanziert.
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3.17 Quartiersentwicklung Speicherstrale/Hafen
Das Hafenquartier bezieht seinen
speziellen Reiz aus der Lage am
Wasser sowie der bestehenden
Bebauung. Die Speicher- und
Lagergebéude aus der
Entstehungszeit des Hafens
verleihen dem Standort seinen
hafentypischen Charakter.
Abgesehen von einigen wenigen
Gewerbe- und
Handwerksbetrieben stehen
grol3ere Flachen derzeit leer oder
werden fir Lagereizwecke genutzt.
Zudem ist das Quartier baulich
nicht strukturiert und wird zum
Teil als Stellplatzflache genutzt.
Unter Wahrung der jetzigen Strukturen und Gestgiorerkmale sollen Stadthafen und
Schmiedinghafen stadtebaulich aufgewertet und fon#t an die angrenzenden Wohnviertel der
nordlichen Innenstadt herangefuihrt werden. Durehinsetzung verschiedener Einzelmafinahmen
wird dieser Teil der Nordstadt in seiner Struktesi@irkt und stadtebaulich aufgewertet. Gleichzeitig
wird durch den verbesserten Zugang zum Hafenbegikerusatzlicher Erlebnisraum geschaffen, der
zu einer starkeren Integration des Quartiers inStadtteil beitragt. Ein erster Schritt ist die
Ertlichtigung der Gebietsinfrastruktur (Ver- und€emgung). Anschliel3end erfolgt unter Einbe-
ziehung der privaten Gebaudeeigentimer die kldiggeEntwicklung des Hafenquartiers. Die
vorhandenen Geb&ude werden entweder erneuert oddr Neubauten ersetzt. Bis dahin sind die
temporaren Zwischennutzungen nach Mdglichkeit wyfdmgit begrenzten Instand-
setzungsmalnahmen aufrechtzuerhalten. Zu den geplantwicklungsmalRnahmen gehdrt auch die
Gestaltung der Platze und tbrigen Freiflachen ifehtguartier. Dabei liegt ein besonderer
Schwerpunkt auf der Erhéhung der Biodiversitat Wedbesserung der Okobilanz im Quartier. Der
neue Erlebnisraum wird die Wohn- und Lebensqualitéier Nordstadt steigern. Das Projekt ist Teil
des Stadterneuerungsprogramms ,Soziale Stadt NRk¥riDod Nordstadt” und wird mit Mitteln der
EU (Europdischer Fonds fiir regionale Entwicklumigls Bundes, des Landes NRW und der Stadt
Dortmund finanziert.

3.18 Innovationsschub: Stadtverwaltung setzt in der kommnalen Flotte auf elektrischen

Antrieb
Der Verwaltungsvorstand hat im Marz 2018 beschlosden stadtischen Pkw-Fuhrpark bis Ende
2022 weitestgehend auf Elektrofahrzeuge umzustatheihden dafir erforderlichen innerstadtischen
Ausbau der Ladeinfrastruktur vorzunehmen. Vor deméfigrund der Berichterstattungen in den
Medien zu Belastungen durch Luftschadstoffe sowie mkgativen Auswirkungen auf Gesundheit und
Lebensqualitéat im Dortmunder Stadtgebiet hat demwd#ungsvorstand beschlossen, 80% der
stadtweit eingesetzten Dienst-Pkw zu elektrifizierem so den lokalen AusstoR3 der stadtischen Pkw-
Flotte an CQund schadlichen Stickoxiden deutlich zu reduzieEgne Auswertung der Fahrprofile
hat gezeigt, dass mit dem aktuellen Marktangebdlektro-PKW und den deutlich verbesserten
Reichweiten rund 80 Prozent der Fahrbedarfe ohngcBrankung rein elektrisch abgedeckt werden
koénnen. Bereits heute betragt der Anteil an E-Falgen mit 29 Fahrzeugen rund 30 Prozent. Je nach
Einsatzzweck sowie Ergebnisse der Vergabeverfadinendabei eine Reihe verschiedener Hersteller
von Elektrofahrzeugen vertreten, u.a. Renault o€ty Nissan, VW. Mit der Integration von 80
Prozent E-Fahrzeugen in die kommunale Pkw-Flotta gie Stadt Dortmund Maf3stabe im Hinblick
auf eine innovative und nachhaltige Entwicklung:
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Nach erfolgreicher Umsetzung dieses Projekts warddhrliche lokale Ausstol3 an klimaschadlichem
CO; um etwa 73,5 Prozent (rund 61 Tonnen) und an gimitsschadlichen Stickstoffen um ca. 81,5
Prozent (rund 41,5 Kilogramm) reduziert. Um diesebitionierte Ziel umsetzen zu kdnnen, werden
insgesamt rd. 50 Ladepunkte an verschiedenen Stendmenétigt. Dieser Auftrag ist komplex, da
Miet- und Eigentumsverhaltnisse, ortliche und téstime Realisierungsmoglichkeiten sowie die
spezifischen Nutzerbedurfnisse bericksichtigt werdéssen. Neben dem Vergabe- und
Beschaffungszentrum sind der Fachbereich Liegeftechsowie die Stadtische Immobilienwirtschaft
mafgeblich an der Umsetzung beteiligt.

3.19 Einzelhandel

Dem Einzelhandel als Treiber der Stadtentwickluagnit eine besondere Bedeutung zu. Die
Belebung der Zentren und die Auswirkungen von Vbemaauf stadtebauliche
Zielvorstellungen bedirfen einer Steuerung desdiirandels. Dazu liegen stadtebauliche
und raumordnerische Instrumente vor, nach denereliandelsvorhaben zu beurteilen sind.
Erganzend dazu dient der Masterplan Einzelhandek@handelsstandort- und
Zentrenkonzept) der Stadt Dortmund als bewahrten@age fur die Prifung und Bewertung
von Ansiedlungen, Verlagerungen und Erweiterungemikinzelhandelsvorhaben.

Als stadtebauliches Entwicklungskonzept gemal & N(.11 Baugesetzbuch ist es dartber
hinaus im Rahmen der Bauleitplanung zu berickgjehti Zur Beteiligung, Bewertung und
Beratung von Einzelhandelsvorhaben hat sich seitn@inr zwanzig (erste Sitzung am
13.09.1999) Jahren der Konsultationskreis Einzelabetabliert. Er ist ein vom Rat
beschlossenes Expertengremium und besteht augdéentfolgender Institutionen:

Industrie- und Handelskammer zu Dortmund

Einzelhandelsverband Westfalen-Miinsterland e.V.

Gewerkschatft (ver.di)

Stadt Dortmund, Wirtschaftsférderung, Dienstleigisgentrum Wirtschaft

Stadt Dortmund, Stadtplanungs- und Bauordnungdasegchéaftsbereich Bauordnung

Stadt Dortmund, Stadtplanungs- und Bauordnungdasschaftsbereich

Stadtentwicklung (Geschaftsfihrung)

Der Konsultationskreis Einzelhandel berat alle Eihandelsvorhaben, d.h. Ansiedlungen,
Nutzungsanderungen und Erweiterungen in Dortmumntfarmuliert nach den Vorgaben des
Masterplans Empfehlungen zu den Vorhaben an dienlwrder Planungsverwaltung sowie
die politischen Gremien der Stadt Dortmund. Die assénde Einbindung der relevanten
Akteure bei der Dortmunder Einzelhandelssteueruh@re die Akzeptanz der Empfehlungen
des Konsultationskreises Einzelhandel und gewétetederen inhaltliche Kongruenz mit den
Aussagen des Masterplans. Der regelmaRige Tagutigsras des Konsultationskreises
Einzelhandel garantiert einen stetigen Informatassausch zwischen den Beteiligten sowie
eine zlgige Entscheidung — auch schon nach ertdaid®en. Dieses Vorgehen bietet
Investoren bei ihren Vorhaben erhebliche Planucgssheit, da Projekte frihzeitig mit den
wesentlichen Institutionen abgestimmt werden.

3.20 Zukunftsprogramm Dortmund

Seit gut einem Jahrzehnt nimmt die Bevdlkerungsirablortmund wieder zu. Die Anzahl
der Einwohnerinnen und Einwohner stieg zuletzteangut Giber 600.000 an. Auf die Frage,
wie nachhaltig diese Entwicklung einzuschatzerketn es keine einfache Antwort geben.
Im 21. Jahrhundert befinden sich Stadte in einemamenten beschleunigten
Transformationsprozess. Hierbei stellen die 6kosche Globalisierung,
informationstechnische Neuerungen und internateoiénderungsprozesse derzeit die
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wesentlichen Treiber der Stadtentwicklung dar. Pasunftsprogramnbortmund soll im
Hinblick auf die aktuelle und kiinftige Bevolkeruegswicklung eine gemeinsame
gesamtstadtische Ausrichtung beférdern und allegefaithen (vorhandenen und geplanten)
Zielvorstellungen, Handlungsfelder und MalRnahmerv@dewaltung in diesem
Zusammenhang skizzieren bzw. Gberprifen. Eine ehthstbergreifende Arbeitsgruppe
entwickelte anhand der Szenariotechnik ein winshertes Zukunftsbild fir Dortmund im
Jahr 2030 (siehe auch DS Nr. 09685-17). Zurzeilgirtliie Uberpriifung der
Zielvorstellungen der einzelnen Fachbereiche imbhik auf die im Zukunftsszenario
formulierten Entwicklungen. Ein Abschlussberichtfig Ende 2019 geplant.
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4, Wohnen

4.1 Generationenfreundliches Wohnen in der Nahe zum PHENIX-See

In Dortmund-Schiren in der Nahe zum PHOENIX-Se@wie Spar- und Bauverein eG Dortmund
auf dem ehemaligen Industriegeldande Hengstenberfeggelbrand insgesamt 64 Mietwohnungen in
zwei Gebaudekdrpern errichten. Die ReaktivierungBiachflache fuhrt zu einer nachhaltigen
Wohnbauflachenentwicklung und einer attraktiven Wathndortgestaltung. Fir 53 Wohnungen sind
Wohnraumfdrdermittel des Landes Nordrhein-WestfierHohe von rund 6.9 Mio. Euro geflossen.
Die geplanten Zwei- und Vierraumwohnungen bieterhiwaum fir Ein- und Zweipersonenhaushalte
sowie fur Familien mit Kindern und kénnen aufgrudat gewahrten Wohnraumfoérdermittel zu einer
attraktiven Nettokaltmiete von 5,25 €/m2 Wohnflachenatlich angeboten werden. Die Ubrigen 11
Wohnungen sind als 3, 4 und 5-Raumwohnungen kazipnd weisen eine Wohnflache zwischen 75
m2 bis 103 m2 auf. Alle Wohnungen werden barrigiedusgefihrt und sind durch Aufzlige
schwellenlos erreichbar. Das Bauvorhaben zeichaetdsirch ein hochwertiges Erscheinungsbild aus.
Das Wohnumfeld bietet durch die Offenlegung deeritrhchs, des im sudlichen Grundstiicksbereich
befindlichen Griingurtels und der Errichtung zwédarderspielplatze einen grof3en
Naherholungswert.

4.2  Fit fur die Zukunft: Modernisierung eines Studierendenwohnheims in Barop

Das Wohnheim fur Studierende an der Ostenbergsti@®ést inzwischen in die Jahre gekommen und
entspricht nicht mehr den heutigen Anforderungestadentisches Wohnen. Das Studierendenwerk
Dortmund wird das im Jahre 1972 erbaute campuswadfeheim mit erheblichem Aufwand

umbauen und modernisieren. Nach Abschluss der Banatenen stehen 92 Doppelappartements mit
insgesamt 184 Wohnheimplatzen sowie 5 neue Indawdnhnheimplatze zur Verfligung. Zudem

wird das Gebaude mit einem neuen ErschlieBungssyamtegestattet und energetisch modernisiert.
Neu geschaffen wird zudem ein Gemeinschaftsraurs.Bbandschutzkonzept wird auf Grund der
ModernisierungsmalRnahmen grundlegend tberarbeitean die heutigen Anforderungen angepasst.
Das Bauvorhaben wurde in enger Abstimmung mit destdndigen Landesministerium gefordert.
Insgesamt wurden Férdermittel in Hohe von 6.633 B8 gewahrt. Der Start der BaumalRhahme
erfolgte im August 2017. Ende 2018 soll das Gebavidder bezugsfertig sein. Dann kdnnen die
geforderten Wohnheimplatze an wohnberechtigte 8tedde zu gunstigen Konditionen vermietet
werden: Die Bewilligungsmiete pro Wohnheimplatzragt 143,02 Euro monatlich zzgl. Zuschlagen
in H6he von 50 Euro monatlich fur die Moblierungve® Internetzugang und —nutzung. Die
MaRnahme stellt einen wichtigen Beitrag zur Sichgruon bezahlbarem Wohnraum fur Studierende
in Dortmund dar.

4.3 Inklusives generationentbergreifendes Wohnen in Exug

Die Mosaik - Leben in Vielfalt eG entwickelt am Wankampweg in Dortmund-Eving ein
inklusives Wohnprojekt, in dem eine ausgewogene@m&r*innenstruktur von Menschen
mit und ohne Hilfebedarf angestrebt wird. Die Gesgoschaft mochte Menschen mit
Behinderung ein selbstbestimmtes Leben im Soziaraumoglichen. Um dieses Ziel zu
erreichen, verfolgt sie mit diesem Wohnprojekt n&lege, die darauf abzielen, Inklusion und
Teilhabe von Menschen mit Behinderung zu ermdghcherteilt auf 1.269 m2 Wohnflache
und 21 Wohneinheiten entstehen barrierefreie Wogeniim unterschiedlichen Gréf3en und
zusatzlichen Gemeinschaftsflachen innen und aul¥ergeplanten Wohnungen sehen einen
Mix aus Zwei-, Drei- und Vier-Raumwohnungen mit WioingsgrofRen zwischen 45 und 102
m2 vor. Das Angebot wird erganzt durch zwei Gruppgmungen, die jeweils 150 m?2
umfassen und Raum fur je drei Personen bieten. ¥edinungen sind frei finanziert und 19
mit Mitteln des Landes Nordrhein-Westfalen gefétd@ie Wohnungen werden barrierefrei
ausgestattet und Uber einen Aufzug erreichbar Zaimreiche Genossen*innen der Mosaik -
Leben in Vielfalt eG sind auch Mitglied im Mosaik/e Der seit 2009 existierende
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gemeinnutzige Verein ist aus einer Elterninitiaterestanden, die sich fur verbesserte Wohn-
und Lebensbedingungen der erwachsenen Kinder igldddarf einsetzte. Der Mosaik e.V.
wird sich auch in das Projekt einbringen und z.e8ielmanig Angebote fur die Menschen aus
dem Quartier im Gemeinschaftsraum anbieten. Mitférung des Projekts ins Quartier geht
eine soziale Einbindung der Projektbewohner*inmedas gesellschaftliche und
nachbarschaftliche Leben einher.

4.4  Wohnen fur Kinder und Jugendliche in der BrechtenerHeide

Die Lebenshilfe fir Menschen mit Behinderung Dontichie. V. plant im Neubaugebiet ,,Brechtener
Heide"/Heinrich-Heine-Stral3e auf einem 2.630 m¥dgmo stadtischen Grundstiick die Errichtung einer
Einrichtung Kurzzeitwohnen und Wohnen fir Kindedulugendliche mit Behinderung sowie ein
viergeschossiges Wohnhaus mit insgesamt fiinf Wajgmunnd einem Infrastrukturraum mit
angrenzender Terrasse im Erdgeschoss. Mit derhrrig des Infrastrukturraumes mdéchte die
Lebenshilfe einen zentralen Anlaufpunkt im Quarsenaffen, der es allen Bewohner*innen des
Quartiers ermdglicht, nachbarschaftlich unter deott,Generationentibergreifende Beziehungen
und Mitmachangebote fir Alle” miteinander zu lebEa.soll die Mdglichkeit geboten werden, in
diesem Raum beispielsweise Feste zu feiern, Nastiaftstreffen oder Gruppen- und
Vereinsversammlungen durchzufiihren oder bei Geltalen oder einem ,Public Viewing"
mitzumachen. Dartber hinaus erméglicht er den irEglerichtung lebenden Kindern und
Jugendlichen die soziale Einbindung in das gesellitcche und nachbarschaftliche Leben. Alle funf
Wohnungen sowie der Infrastrukturraum sollen mitiiv@aumfordermitteln des Landes Nordrhein-
Westfalen errichtet werden. Die geplanten Wohnursgdren einen Mix aus Zwei-, Drei- und Vier-
Raumwohnungen mit Wohnungsgroéf3en zwischen 46 umd23®r. Der Infrastrukturraum umfasst
rund 63 m2. Die Wohnungen werden barrierefrei astsgiet und Uber einen Aufzug erreichbar sein.
Der Infrastrukturraum wird Gber einen separatenelehfalls barrierefreien Eingang von auf3en
zuganglich sein. Mit der Installation einer rollskgerechten Toilette werden auch die speziellen
Anforderungen dieses Personenkreises an die NutkemBaumlichkeiten bertcksichtigt.

4.5 Selbstbestimmtes Wohnen fiir Menschen mit Behinderwgen in Horde - Wohnprojekt
.Heimspiel"
In Dortmund Hoérde ist auf einem ehemaligen Bauhéfgde die Errichtung eines Mietwohngebaudes
mit einer Gruppenwohnung fir acht Menschen mit Bédiungen auf drei Ebenen geplant. Die Idee
zur Umsetzung dieses Wohnprojektes mit dem Namembpiel” basiert auf der Initiative von
Eltern behinderter und inzwischen erwachsener Kingelche zukuinftig dort gemeinschattlich leben
wollen. Der Verein dieser Elterninitiative konnteen Investor gewinnen, der fir das
zukunftsweisende Wohnprojekt Menschen mit Behinaigen eine gemeinnitzige Stiftung grindete.
Dieser Investor und spatere Vermieter erwirbt das@stiick und errichtet fir den Elternverein
(Mieter des gesamten Hauses) das oben geplantai@ehiit insgesamt rd. 400 gm Wohnflache. Dies
entspricht einer FlAchenobergrenze mit anteiligeniiBksichtigung der Gemeinschaftsflache von 50
m? pro Person. Das Wohnprojekt wurde mit Mittels dandes Nordrhein-Westfalen geférdert. Das
gesamte Wohnkonzept fur dieses Projekt, das nnieseitadtebaulichen Qualitdten Uberzeugt, ist auf
das Ziel ausgerichtet, ein selbstbestimmtes Leemier Wohngemeinschaft zu fuhren. Die
Gestaltung und Aufrechterhaltung eines weitgehamthalen Alltags wird durch ausreichend Raum
fur das Leben in Gemeinschaft und der eigenen Beidong, sich gemeinsamen Aktivitaten in der
Gruppe anzuschlieRen oder sich in sein ,eigeneshReurickzuziehen, erfillt. Um eine besondere
gemeinschaftliche Bindung zwischen den einzelnemdB@er*innen dauerhaft gewahrleisten zu
koénnen, wird das Erdgeschoss nicht nur mit einen@eschaftskiiche sondern zusatzlich mit einem
Gemeinschaftswohnzimmer und einer Gemeinschaftstsgrausgestattet. Dort befinden sich auch die
Dienstzimmer eines spateren Betreuungsanbietdes\Wohnungen werden barrierefrei und
rollstuhlgerecht errichtet. Die Gemeinschaftsrawme Verkehrsflachen entsprechen dem Standard
der DIN 18040-2 R, so dass auch Personen, dieirer &ollstuhl angewiesen sind, am Leben in der
Gemeinschatt in jeder Etage teilnehmen koénnen.
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4.6 Tag des offenen Wohnprojektes 2018

Zum vierten Mal in Folge fand am 16.09.2018 in Darhd der Tag des offenen Wohn-projektes statt.
Es stellten sich insgesamt neun verschiedene Wolalkpe vor, die bereits gemeinsam wohnen oder
dies planen und noch Mitglieder suchen. Auch Exgrerdie Unterstitzung fir Wohnprojekte
anbieten, waren vertreten. Gemeinschaftsorientabnprojekte haben eine neue politische und
gesellschaftliche Aufmerksamkeit erhalten. Sie singl inrem Nischendasein heraus getreten und in
der Mitte der Gesellschaft angekommen. Grinde dafigh u. a. die veranderten Familienstrukturen
und das mit dem demographischen Wandel verbundiemAler Gesellschaft. Der Bedarf an
alternativen und tragfahigen Wohn- und Lebensformé&aohst. Der Wohnprojektetag bot
Interessierten, die

in selbstgewahlter Nachbarschatft,

moglicherweise generationeniubergreifend

oder als Familie mit Kindern, als alleinerziehenBésrnteil, als Single oder in einer
Partnerschatft,

in einem Eigentums- oder Mietmodell oder als Méddleiner Genossenschaft

wohnen méchten, Gelegenheit, sich zu vernetzemiugde die Mdglichkeit geboten, Anregungen zu
erhalten, ein passendes Bauvorhaben zur Realigielemeigenen Wiinsche zu finden und
entsprechende Ansprechpartner*innen kennenzulefnierwiederholt grol3e Anzahl der
Besucherinnen und Besucher bestétigt, dass diedéatMenschen mit dem Wunsch nach Wohnen in
einer lebendigen Nachbarschaft oder auch in fanéihalichen Strukturen stetig steigt. Das Service-
Team ,,...anders wohnen - anders leben...” beim Amifidhnen berat und unterstitzt auch
weiterhin Interessenten*innen an neuen LebensWaolnformen bei der Realisierung ihrer
Wohnprojekte. Hierbei verfolgt das Team das Zi@l dlle Nachfragegruppen attraktive
Wohnangebote in Dortmund zu schaffen
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4.7 Quartiersanalysen

Der Impuls fur eine dauerhafte Quartiersentwickligtiglas Ziel der Quartiersanalysen, welche das
Amt fir Wohnen und Stadterneuerung (heute Amt fad&rneuerung) seit 2007 durchfihrt. Viele
wohnungs-, stadtentwicklungs- und sozialpolitisefaedlungsfelder werden in erster Linie
kleinrAumig auf Siedlungs- bzw. Quartiersebenetsarh Damit friihzeitig mogliche
Handlungsoptionen erdrtert und diskutiert werdenniah, ist es erforderlich, bestimmte Quartiere
detailliert zu untersuchen. Ziel ist es, den lokadteuren (z. B. Politik, Wohnungswirtschaft,
Verwaltung) konkret auf das Quartier zugeschnittdaadlungsmoglichkeiten aufzuzeigen, welche
die Wohn- und Lebenssituation vor Ort verbesserstriment hierfir ist eine Analysemethode (sog.
SWOT-Analyse), die nicht nur die Schwéachen undikRisisondern auch die Starken und Chancen
eines Wohnquartiers herausarbeitet. Neben der Engelon kleinrdumigen Daten und Fakten werden
auch qualitative Informationen aus Quartiersbeggbaorsowie Befragungen von Experten,
Bewohnern und ggf. privaten Immobilienbesitzernageselt und bewertet. Auswahlkriterien fur die
Untersuchungsgebiete sind neben den Ergebnissddeitesiumigen Wohnungsmarktmonitorings,
das sich an den Zielen des kommunalen WohnkonzdpteStadt Dortmund orientiert, auch die
wohnungswirtschatftlich relevanten Sozialdaten aam &ozialstrukturatlas der Stadt DortmubDae
Ergebnisse der Quartiersanalysen werden in FornkKunre- und Abschlussberichten
zusammengefasst und den zustandigen Bezirksvergesiusowie dem Ausschuss fur Umwelt,
Stadtgestaltung und Wohnen vorgelegt. Dariiber Bimaarden den Beteiligten und Akteuren vor Ort
im Rahmen von Veranstaltungen die Untersuchungbaigge und Handlungsoptionen mit dem Ziel
vorgestellt, die Umsetzung von MalRhahmen im Quajdiezuschieben®. Ein wesentlicher
Synergieeffekt der Quartiersanalysen besteht ddaiss die daraus gewonnenen Erkenntnisse als
Grundlage fur die Aufstellung von Integrierten Hamdjskonzepten oder die Anpassung von
Gebietskulissen im Rahmen der Stadterneuerungriene

In den Jahren 2017 und 2018 wurden die folgendehndiaartiere untersucht:
- Lindenhorst-Sud,
Nette,
Hafen-Sudost,
Nordmarkt-Ost,
Alt-Scharnhorst.

Die Ergebnisse der Quartiersanalysen werden jewadb Ablauf von funf bis sechs Jahren evaluiert.
Dies erfolgte 2017/2018 in den Quartieren:

Hafen-Sud,

Jungferntal,

LEG-Siedlung Wickede,

Dorstfeld-Unterdorf.

Alle Abschluss- und Evaluationsberichte kbnnenimeinet unter
www.quartiersentwicklung.dortmund.de heruntergetaderden.
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5. Bildung fir nachhaltige Entwicklung

5.1 UmweltBewussteKita 2017: 13 stadtische Tageseinrizingen fir Kinder engagieren sich
fur Energieeinsparung und Klimaschutz

Das in diesem Jahr erstmals ausgeschriebene PyojekieltBewussteKita“ setzt den Wettbewerb
~EnergieSparTEK" fort, an dem sich seit 2010 s&dte Kindertageseinrichtungen beteiligen
konnten. Es ist Teil des Projektes ,Energieeingpguan stadtischen Gebauden®, das der Rat der Stadt
Dortmund 1997 beschlossen hat. Damit wird ein Banstuch nach Ende der von 1999 bis 2013
stadtverwaltungsweit durchgefiihrten Energieeffizkampagne ,mission E* fortgefuhrt. Ziel dieses
Projektes ist es, die Nutzer aller stadtischen Gabau motivieren, ihr eigenes
Energieverbrauchsverhalten zu andern. Das bedsntt wirksamen Beitrag zur
Energiekostensenkung und zur Senkung des CO2-Alesst®adurch wird das verwaltungsweite
Bestreben der Stadt Dortmund nachhaltig unterstéthion in Kindertageseinrichtungen das
altersgerechte Umweltbewusstsein durch den veoahingsvollen Umgang mit Energie und
Rohstoffen zu Giben. Das Energiemanagement deriStiaelh Immobilienwirtschaft begleitet die
Einrichtungen dabei informativ. Mit der geanderiddamensbezeichnung sind auch drei wesentliche
Neuerungen verknipft, welche die gednderten gebalfisichen Rahmenbedingungen aber auch
padagogischen Vorgaben an die Kindertageseinrigetubericksichtigen:

- Das neue Projekt wird nicht mehr im Wettbewerbsakter durchgefihrt. Alle teiinehmenden
Einrichtungen werden fur ihr Engagement gleichemnafusgezeichnet.

- Das nun mit dem Begriff ,Umwelt* bezeichnete Ridjbietet die Mdglichkeit, neben Energie und
Wasser auch z.B. Abfall und Millvermeidung einzubleen. Alle MaRhahmen, die zur Entlastung
der Umwelt und zur Schonung des Weltklimas beitnagénnen also Projektinhalte sein. Dabei soll
aber auch darauf geachtet werden, dass die Prdjeki nicht nur theoretisch sondern auch praktisch
begleitet werden.

- Als Folge des entfallenden Wettbewerbs kann iary gestaffelte Pramiensystem entfallen. Alle
sich beteiligenden Einrichtungen erhalten zu Begies Projektes einen Sockelbetrag von 100 Euro,
mit dem z.B. Informationsmaterialien oder Messgeh#schafft werden kdnnen. Je nach
Haushaltssituation werden im Rahmen der Auszeidjsferer neben einer Urkunde dann weitere
Geld-Pramien ausgeschiittet. In diesem Jahr simdeitideitlich 200,- Euro je teilnehmender
Einrichtung.

Nach Abschluss des Projektzeitraumes mussten tedigen Einrichtungen einen aussagefahigen
Projektbericht erstellen und den projektleitendanhbereichen FABIDO und dem
Energiemanagement der stadtischen Immobilienwigf$auleiten. Schwerpunkt der teilnehmenden
Einrichtungen war in diesem Jahr das Thema Mull.nBen der dreizehn Einrichtungen war dieser
Bereich Aktionsschwerpunkt, der zum Teil auch reiht @hemen Umwelt (6 Einrichtungen) und
Papier (2) verknipft wurde. Mit den Themen Stroi {@asser (4) und Heizung (2) beschaftigten
sich die Einrichtungen ebenfalls intensiv oder adwest beildufig. Folgende FABIDO —
Einrichtungen haben sich 2017 am Projekt "UmweltBssteKita" mit den jeweiligen Projektinhalten
beteiligt:
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Nr. Einrichtung Projekt-Inhalte
Die Themen ,Wasser, Papier, Mill, Garten +
1 TEK Am Grenzgraben 15 Kompost® sind im themenbezogenen Sammelordner

dokumentiert

Globales Lernen mit den Themen ,Umwelt" = Woher
2 TEK Bornstr. 52 kommt der Kakao? + ,Fairer Handel” sind in einer
Mappe zusammengefasst

Die Themen ,Natur/Umwelt, Mullrecycling, Solar

3 TEK Bilowstr. 10 (Warmwasser), Strom* werden umfangreich
beschrieben
Die Themen ,Strom* und ,Mull* inklusive

4 TEK Ebbinghausstr. 53 ~Sparfichse” werden auf gehefteten Papierseiten
prasentiert.

Das Thema Mull wird in einer Lose-Blatt-

5 TEK Eichhoffstr. 20 Dokumentation beschrieben

Die Themen ,Abfallverwertung” und ,Natur/Pflanzen

6 TEK Friedrich-Henkel-Weg 16a werden in Berichten der ,Kitapost* aufgefiihrt

Die Themen ,Energiepolizei* mit fast allen
Energiearten und dem Schwerpunkt ,Sonne* werden
als Dokumentation zur Auszeichnungsfeier
mitgebracht

7 TEK Hainallee 77

Das Thema ,Strom“ wird ausfuhrlich behandelt und
einem Schnellhefter dokumentiert

8 | TEK Kathe-Schaub-Weg 33 :

Die Themen ,Strom, Wasser, Upcycling und Umwelt*

9 *TEK Kortental 39 werden behandelt und im Schnellhefter dokumentiert

Das Thema Papier-Mull wird in aufwendiger

10| TEK Kuithanstr. 40 Aufmachung (Mappe) prasentiert

Das Thema ,Mill - Abfalltrennung - Recyceln® wird

11| TEK Marienbomn 8 - 10 auf gehefteten Papierseiten prasentiert

Die Themen ,Mullentsorgung* sowie ,Strom- und
12 | TEK Siepmannstr. 93 Wassersparen® sind in gestalteter Heftmappe
dokumentiert

Die Themen ,Strom, Wasser, Upcycling und Umwelt*

N .
13 TEK Wittener Str. 10 werden im Schnellhefter dokumentiert

* als Verbundeinrichtungen

Stadtratin Daniela Schneckenburger hat traditiatiellProjektteilnehmer im Rahmen einer kleinen
Auszeichnungsfeier in den Raumen des Jugendamabstgklit der Auszeichnung wird das
Engagement der Kindertageseinrichtungen hervorgahabe sich besonders nachhaltig um das
Thema Umwelt und Klimaschutz bemuhen. Alle teilnehaen Einrichtungen wurden mit Urkunden
und einer Pramie von jeweils 200 Euro ausgezeicthmsgesamt hat die Stadt Dortmund 3 900 Euro
(inklusive Sockelbetrag von 13 x 100 Euro) ausmiseeziell fur diesen Zweck eingerichteten
Haushaltsansatz zur Verfugung gestellt. Flir daskenae Jahr wird ein erneutes Projekt
,UmweltBewussteKita 2018" ausgeschrieben. Alle ssathen Kindertageseinrichtungen sind
aufgefordert, sich daran zu beteiligen.

5.2 20 Jahre Schulprojekt

Vor genau 20 Jahren wurde vom Rat der Stadt dagkPrgEnergieeinsparung an stadtischen
Gebauden® beschlossen. Gestartet wurde seinerasit Riojekt in einer ersten Phase mit funf
interessierten Schulen. Der heutige Wettbewerb ,@hBewussteSchule” hat sich daraus
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weiterentwickelt und wird jahrlich ausgetragen. Auimn 2016 wurde der bewusste Umgang mit
Energieressourcen an 25 Schulen als ,UmweltBew8shide"  fortgesetzt. Die
Kooperationsvereinbarungen mit diesen Schulen rliefewverandert weiter. Das zeigen die
kontinuierlichen Umweltaktivitdten dieser
Schulen, die sich fur die unterschiedlichen
Schwerpunkte der Themen Energie,
Wasser, Abfall und Papierrecycling
einsetzen. Am  30.Juni 2017 fand
traditionell in der Bilrgerhalle des
Rathauses die Auszeichnungsfeier zur
,JdmweltBewusstenSchule 2016“ statt.
Dort erhielten die aktivsten zehn Schulen
vom Stadtrat Martin Lirwer eine Urkunde
und Geldpramien. Die ersten drei Schulen
erhielten je 2.000 €, die Platze vier bis
“ sechs je 1.000 € und die Platze sieben bis
p— zehn je 700€. Insgesamt konnten
Geldpramien von 11.800 Euro und Dank
der engagierten Sponsoren zusatzlich noch
per Losentscheid kleinere Sachpreise im

Wert von insgesamt 1.650 € verteilt werden.
Abbildung 1: Auszeichnungsfeier im Rathaus

Die Pramierung konnte fir diesen Wettbewerb erfolgi im

vergangenen Jahr gemafl Ratsbeschluss 20.000 Euro zu

Verfligung standen. Fir die Teilnahme erhielten 2BeSchulen
UmweltBewussteschule gemald Kooperationsvereinbarung fur 2016 einen Joekag
AUSZEICHNUNG von 300 Euro, von dem z.B. Unterrichts- und
Informationsmaterialien oder Messgerate beschaftirden
konnten. Ziel ist es, die Nutzer aller stadtiscl@sbéude zu

e motivieren, ihr Energieverbrauchsverhalten so zde#ém dass
ein wirksamer Beitrag zur Energiekostensenkung o

e il Senkung des C£Ausstolies erreicht wird. Schulen spielen eine

o e wichtige Rolle wenn es darum geht, Kindern und ddgehen

mweltBewusstedchule . . . . .

2016 einen sinnvollen Umgang mit Energie zu vermittétolgende

b Schulen  wurden als ,UmweltBewussteSchule 2016

ausgezeichnet:

i By

Abbildung 2: Urkunde 2016
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Rang || Objektbezeichnung Pramie in €
1 | Johannes-Wulff-Férderschule 2.000
2 Heisenberg Gymnasium 2.000
3 Regenbogén-GrundschuIe 2.000
4 Westholz Grundschule 1.000
5 Heinrich-Boll Gesamtschule 1.000
6 Tremonia Forderschule 1.000
7 Gustav-Heinemann-Gesamtschule 700
8 Hangeney-Grundschule 700
9 Kreuz-Grundschule 700
10 Bert-Brecht-Gymnasium 700

Summe 11.800

Tabelle 1: Ausgezeichnete Schulen ,UmweltBewusstd#de 2016“

Bei allen 25 Schulen haben sich in 2016 folgendebk&eichseinsparungen bzw. -steigerungen
eingestellt:

Witterungsb. Warme + 71,5 MWh (+ 1 %)
Strom - 90,8 MWh (- 3 %)
Wasser +342m3 (+1%)

Durch die hohe Einsparung allein im Stromverbrauam,Vergleich zum Vorjahr wurden die
Mehrverbrauche im Warme- und Wasserbereich kompendder stadtische Haushalt konnte in
den letzten funf Jahren insgesamt um rund 188.Q00 Entlastet werden, wobei fir 2016 ein
Betrag von 16.000 Euro erreicht wurde.
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5.3 Zehn Schulen freuen sich tber den Titel "UmweltBewssteSchule 2017"

Die Auszeichnungsfeier zytUmweltBewusstenSchule 2017“fand am 15. Juni 2018 wie in den
letzten Jahren wieder traditionell in der Blurgelhales Rathauses statt. Dort Uberreichte Stadtratin
Daniela Schneckenburger den zehn umweltbewusstealesceine Urkunde und Geldpramien. Die
ersten drei Schulen erhielten je 2.000 €, die Pléter bis sechs je 1.000 € und die Platze sielsen b
zehn je 700 €. Insgesamt wurden Geldpramien im Went 11.800 € und Dank der engagierten
Sponsoren konnten zusatzlich noch per Losentsdtieidere Sach- und Geldpreise von insgesamt
3.500 € verteilt werden.

Im stadtweiten Schulwettbewerb um EnergieeinspawmdyKlimaschutz fir 2017 setzten sich zehn
Schulen unter 30 Teilnehmerschulen durch. Dabeigbel dieHangeney-Grundschule den ersten
Platz. Sie konnte mit ihren vielen Aktivitaten punktendurutschte von Platz acht im letzten Jahr in
diesem Jahr auf den ersten Platz und tragt deh,UitaweltBewussteSchule 2017“Das Leitbild der
Schule heifdt "Die Umwelt im Blick". Alle Schiler drsSchulerinnen lernen dabei auf den Umgang mit
. Ressourcen zu achten, Verbrauche und Abfall
/N i einzusparen und zu dokumentieren. Sie
o OViie Q@ . verwenden Umweltpapier und schranken den
T 115 Papierverbrauch ein. Im Schulgarten werden
Gemise, Krauter und Obst angebaut und
geerntet. Weiterhin ist die Schule auf dem
Weg Schule der Zukunft 2016-2020 zu
werden.

Abbildung 3: Auszeichnungsfeier im
Rathaus

Den zweiten Platz belegte in diesem Jahr direuz-Grundschule. Auch sie steigerte sich im
Vergleich zum letzten Jahr, als sie den Platz neaehatte. Inr Engagement im Umweltschutzbereich
ist vorbildlich. Mit einem Partnerklassensystemegt die Kreuz- Grundschule die nachhaltige
Sicherung der Inhalte und deren Ergebnisse. Sierhaimfangreiche Projekte, wie einen naturnahen
Schulhof, Mullvermeidung und aktives Energiespaf@es Weiteren gibt es einen "Walking Bus", wo
Schuler morgens auf festgelegten Routen von Sanumieien gemeinsam zu Ful3 zur Schule gehen.

Seit Jahren engagiert sich diauptschule Husenin diesem Schulwettbewerb und konnte in diesem
Jahr durch die vielen Aktivitaten delnitten Rang erreichen. Die Schule verwendet Recyclingpapier.
Es gibt u. a. Energiewachter, eine Garten AG undlddinmelaktionen rund um die Schule. Sie
nimmt seit Jahren an der Kampagne ,Schule der Ztikigil.
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Folgende Schulen wurden als ,UmweltBewussteSchidg 2ausgezeichnet:

Rang || Objektbezeichnung Pramie in €
1 Hangeney-Grunds_chuIe 2.000
2 Kreuz-Grundschule 2.000
3 Hauptschule Husen 2.000
4 Johannes-Wulff-Férderschule 1.000
5 Bert-Brecht-Gymnasium 1.000
6 Heinrich-Boll Gesamtschule 1.000
7 Heisenberg Gymnasium 700
8 Lichtendorfer Grundschule 700
9 Westholz-Grundschule 700
10 Bruder-Grimm-Grundschule 700

Summe 11.800

Tabelle 2: Ausgezeichnete Schulen ,UmweltBewusstd#de 2017

Mit dem bewahrten Projekt konnten Energieeinspagang
nachgewiesen werden. Alle bewerteten 30 Schulen
reduzierten in 2017 den Verbrauch wie folgt:

Witterungsbereinigt Warmé6.611 kwWh
Strom 5.534 kWh

Wasser 1.259 m3

Der stadtische Haushalt konnte in den letzten séahsen
insgesamt um rund 197.000 Euro entlastet werden.

Abbildung 4: Urkunde 2017
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5.4  Schulung von Quereinsteigern und Schulhausmeisteninen

Seit Juni 2016 ist das Energiemanagement in
das Schulungsprogramm der stadtischen
Personalentwicklung eingebunden. Hier
werden im Rahmen von umfassenden
Schulungen mehrmals im Jalideu- und
Quereinsteigef’ der Stadt Dortmund zum
Einsatz in der Verwaltung qualifiziert. Das
Energiemanagement informiert die
Teilnehmer/-innen Uber den
verantwortungsbewussten Umgang mit
Energie und Wasser am Arbeitsplatz aber
auch im privaten Bereich. Auch 2017 wurden
jeweils zwischen 12 und 16 neue
Mitarbeiter/innen der Stadtverwaltumgmonatlichen Fortbildungsstaffeln Giber den vesamtlichen
Umgang mit Energie und Wasser am Arbeitsplatz gdsdfit externer Unterstiitzung eines fiur die
Energieagentur NRW arbeitenden Energiebiros wuadeh in 2017 in einem Tagesseminar mehrere
Schulhausmeister/-innerzu den Themen ,Auswertung der Verbrauchserfassung”
.Heizungsregelung®, ,Beobachtung und Kontrolle &sgelungseinstellungen” sowie der
~-Kommunikation mit den Nutzern“ geschult. Diese 8ltimg erganzte die in den Vorjahren
angebotenen Seminare fur Schulhausmeister/-inngstigtark praxisorientiert.
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5.5 Bildung in Dortmund
In Dortmund engagieren sich Stadt, Land und dieveeiten Partner der Bildungsregion seit Jahren
gemeinsam fur die Verbesserung der Lern- und Lelbemeen aller jungen Menschen. Die
Weiterentwicklung eines leistungsstarken, soziatgeten Bildungssystems ist darauf ausgerichtet,
alle Kinder und Jugendlichen in Dortmund, unabhémwgin ihnrem Geschlecht, ihrer sozialen Lage
oder ihrer ethnischen Herkunft bei der Entfaltumgi Potenziale und Talente zu unterstitzen.
Richtschnur dabei sind die von der Dortmunder Bilggkommission festgelegten
Gestaltungsprinzipien:

Bildungslandschaft ganzheitlich gestalten

Potenziale und Talente erkennen und férdern

Anschlisse sichern
Die Weiterentwicklung der Bildungsregion Dortmunébégt in einem strukturierten dialogischen
Prozess aller relevanten Akteure. In den etabheBteuerungs- und Abstimmungsgremien arbeiten
Stadt, Land und die Bildungspartner an der Umsetgameinsamer Ziele. Die strategischen Ziele fur
das Themenfeld Bildung sind definiert in Vertrageit dem Land zur Entwicklung der
Bildungsregion, in politischen Beschliissen, Empfagen der Bildungskommission, im Aktionsplan
Soziale Stadt, der einen inhaltlichen Schwerpumki hemenfeld Bildung setzt und in der
kommunalen Arbeitsmarktstrategie im Schwerpunktli&ilg und Erziehung. Die formulierten Ziele
richten sich insbesondere auf Chancengerechtigketh Bildung, auf die Gestaltung von
Bildungsiibergangen und die Sicherung von AnschiiiseeBeschéaftigungssystem. Besonders im
Fokus sind Kinder und Jugendliche aus benachteili@uartieren und bildungsfernen Familien. Als
zusatzliches Unterstiitzungssystem ist der Ausba@ctaulsozialarbeit auf kommunaler Ebene ein
wichtiger Baustein der Weiterentwicklung der regilem Bildungslandschaft in Dortmund. All diesen
Strategien liegt ein integrierter, inklusiver Arsatigrunde.

5.4 Sprachbriicken — Durchgangige Sprachbildung in Kindetageseinrichtungen und
Grundschulen

Gute Sprachkenntnisse und sichere Ubergéange sind
das Fundament einer erfolgreichen
Bildungsbiographie und unerlasslich fur eine
chancengerechte Teilhabe aller Kinder in unserer
Stadt. Deshalb startete die Stadt Dortmund eine
umfassende Qualitatsoffensive zZur
Weiterentwicklung der durchgangigen
Sprachbildung. Zunachst erarbeiteten padagogische
Fachkrafte aus der Praxis gemeinsam mit der
Verwaltung einen ,Orientierungsrahmen fir
durchgangige Sprachbildung von der
Kindertagesstatte  zur  Grundschule”. Zur
praktischen Erprobung des Orientierungsrahmenseteildsich eine Koordinierungsgruppe
zwischen Regionalem Bildungsbiro, Jugendamt und -BIGKI und weiteren
Beratungsmitgliedern, die das Projekt ,Sprachbriitk®nzipierte und begleitet. Seit Mitte 2016
arbeiten funf ,Sprachbricken®, d.h. Netzwerke aum¥und Grundschulen, intensiv zusammen.
Jeweils eine Fachkraft aus dem Regionalen
Bildungsbiro begleitet sie bei diesem Prozess und
sorgt fUr einen stetigen Informationsfluss zwischen
den Netzwerken und der Verwaltung. Inzwischen
haben sich die padagogischen Fachkrafte in den
Sprachbriicken kennen und (noch starker) schatzen
gelernt. Sie sind einer zukunftsweisenden Haltung
verpflichtet, die die gemeinsame Verantwortung
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der Verwaltung, aller Trager und aller Bildungsitusionen fir die Kinder unserer Stadt in den
Vordergrund stellt.

Was konkret auf gesamtstadtischer Ebene pasdiert is

* |Intensive Vernetzung der Verwaltung mit dem Zietler gesamtstadtischen
Qualitatsentwicklung von Sprachbildung und der emgeverzahnung des Ubergangs von der
Kindertagesstatte in die Grundschule

» Begleitung von funf Pilotnetzwerken, Planung Wwhzeption der Ausweitung des Projekts
ab 2020

* Konzeption und Durchfihrung mehrerer Fachtage Eodbildungen fur alle Dortmunder
Kindertagesstatten und Grundschulen, die Impulselarchgangigen Sprachbildung setzen

» RegelmaRige Evaluation und wissenschatftliche Bagades Projekts durch die Universitat
Paderborn

Was konkret in den Netzwerken passiert ist:

» Gegenseitiger Austausch und Angleichung von pagiaghem Wissen durch Hospitationen
und Fachgesprache

* Qualitative Verbesserung der Sprachbildung durgbmeinsame Fortbildungen und
gegenseitige Praxistipps

» Absprache gemeinsamer (padagogischer) Ziele utrdktgrelle Implementation der
Netzwerkarbeit

» Einfuhrung von Methoden und Ritualen, die in le@idnstitutionen verwendet werden
» Einfihrung neuer Methoden durch Fortbildungen bmplulse aus dem Netzwerk
* Konzeption und Durchfiihrung gemeinsamer Projekte

5.6 Kein Abschluss ohne Anschluss. Ubergang Schule-Bérin NRW

In gemeinsamer Verantwortung mit dem Land setz6tkelt Dortmund seit 2012 das Landesvorhaben
,Kein Abschluss ohne Anschluss. Ubergang SchulasBarNRW* um. Vor Ort sind, initiiert und
begleitet durch die kommunale Koordinierung, allievanten Akteure eingebunden in die
Entwicklung von lokal angemessenen Strategien umddizungsszenarien zur Optimierung der
Berufsorientierung und zur Systematisierung derrginegswege aller Jugendlichen in Ausbildung,
Studium und Beruf.

5.7 Ausbildungspakt
Der Ausbildungspakt bereitet Jugendliche bereitsSahulzeit gezielt auf den Ubergang in eine duale
Ausbildung vor. Die Jugendlichen unterschreibenfarfang der neunten Klasse eine Vereinbarung
und versprechen definierte Anforderungen bis zunhekdter zehnten Klasse zu erfilllen, die auf den
vier Saulen fulRen:
- Teilnahme an zusatzlichen Berufsorientierungsangabo

Mindestnoten, z.B. in den Kernfachern Mathe, ErpliDeutsch

Einhalten von (Schul-)Regeln und Pflichten

Freiwilliges soziales Engagement innerhalb odeeewdb der Schule
So hilft der Ausbildungspakt, Jugendliche bereitsSchulzeit gezielt auf den Ubergang in eine duale
Ausbildung vorzubereiten und bietet ihnen bei Hufidg der Anforderungen eine sichere
Anschlussperspektive.
Das Projekt wird von der Reinoldi-Sekundarschulé won der Anne-Frank-Gesamtschule in
Kooperation mit lokalen Betrieben und sozialen EElmungen, den Bezirksvertretungen, den
Kammern, der Agentur fir Arbeit, dem JobCenter Watschaftsférderung, der
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Kreishandwerkerschaft sowie weiteren lokalen Akteudurchgefiihrt. Das Regionale
Bildungsbiro/Fachbereich Schule unterstitzt dieuectiabei, ein Netzwerk lokaler
Kooperationspartner aufzubauen und ein Konzeplrzplementierung des Ausbildungspakts zu
entwickeln.

5.8 Rein in die Zukunft in Dortmund

»Was geht! Rein in die Zukunft in Dortmund” ist dimterstitzungsangebot fur die Zielgruppe von
Jugendlichen, die trotz eines Hauptschulabschlussasn Zugang zu Ausbildung gefunden haben
und im Bildungsgang Berufsfachschule Typ Il an Benufskollegs fir ein Jahr ihre schulische
Ausbildung fortsetzen. Durch zusatzliche Potenralgsen und Workshops, Exkursionen zu
Betrieben und ein begleitendes Mentoring sollenJdigendlichen in die Lage versetzt werden, eine
Ausbildung zu beginnen und erfolgreich abzuschheefordert wird das Projekt durch die Walter
Bluchert Stiftung, die Stadt Dortmund und den Vierir Forderung innovativer Schulentwicklungen.

5.9 Dortmund at work — eine Social-Media-Kampagne
Auf Instagram, Facebook und YouTube stellt das
Regionale Bildungsbtiro im Fachbereich Schule unter
dem Namen ,Dortmund at work*" seit September 2018
Dortmunder Betriebe vor, die Berufsfelderkundungs-,
Praktikums- Ausbildungs- oder duale Studienplatze
anbieten. Uber Fotos und kurze Videos gibt ,,Dortchun
at work" Einblicke in den beruflichen Alltag von
Auszubildenden. Arbeitgeber erklaren, was sie vam d
Bewerberinnen und Bewerbern erwarten und was ihr
Betrieb im Gegenzug dafir bietet. Wer sich fir ein
Studium interessiert, dem berichten Studierende der
sieben Dortmunder Hochschulen in Videos von ihren
Erfahrungen. Ziel ist, jungen Dortmunderinnen urattBiundern so Berufe und Studiengénge
vorzustellen, die sie in Dortmund erlernen bezigjsweise studieren kdnnen und sie so néher an
ihren Traumberuf zu bringen. Gleichzeitig findegdudliche bei ,Dortmund at work" Betriebe, bei
denen sie entweder Uber Berufsfelderkundungenfddtika in fir sie interessante Berufe
hineinschnuppern, oder bei denen sie eine Aushgiduter ein duales Studium beginnen kénnen. Den
Dortmunder Betrieben bietet ,Dortmund at work"* ePlattform, potenzielle Bewerberinnen und
Bewerber mit Fotos und Videos von sich zu begeaistere Jugendlichen in Dortmund kénnen so
auch von Berufen erfahren, tber die sie viellelmsher noch nichts wussten.
Unterstiitzt wird die Kampagne von den Institutiodes Beirats ,Ubergang Schule — Arbeitswelt®.
Gebiindelt finden Interessierte alle Beitrage aufinkernetseite dortmundatwork.de.

5.10 Medienscouts an Dortmunder Schulen

Ziel des Projekts ist es, Schilerinnen und Schiilder Sekundarstufe | und Il fir die Risiken
medialer Angebote zu sensibilisieren und den dedissimmten, kritischen und kreativen Umgang mit
Medienangeboten zu férdern. Das Besondere istadgeisannte "Peer-Ansatz": Schilerinnen und
Schuler werden im Rahmen des Projekts zu "Medienstausgebildet und leisten Aufklarungsarbeit
unter Gleichaltrigen. Durch die Qualifizierung eivergleichsweise kleinen Schulergruppe kénnen
weitreichende Effekte erzielt werden, da die augdeten Scouts anschlielend selbst als
Referent/innen agieren und ihre Mitschuler/innealifjazieren sowie diesen als Ansprechpartner/in
bei medienbezogenen Fragen und Problemen dierae(giww.medienscouts-nrw.de). Das
Medienzentrum konnte das Dortmunder Systemhausagperationspartner gewinnen und
gemeinsam ein Trainernetzwerk von 8 Trainern awghadie Uber die Landesanstalt fur Medien (LfM
NRW) qualifiziert wurden und kontinuierlich fortgédiet werden. Mit dem Trainernetzwerk werden
seit 2016 - mit finanziellen Mitteln aus dem Mediatwicklungsplan der Stadt Dortmund und einem
Eigenanteil der teilnehmenden Schulen - pro Schufiinf Dortmunder Schulen kontinuierlich
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gualifiziert. Auf der Basis des Konzepts des Med@amnrums der Stadt Dortmund entstand das Projekt
.Medienscouts an Dortmunder Schulen”, es gilt algenanntes ,Leuchtturmprojekt” der LfM NRW.

5.11 ,Auf dem Weg zur inklusiven Schullandschaft — Ko@erationsvereinbarung
Beratungshaus Inklusion
Um die Entwicklung einer inklusiven Bildungslandatitzu unterstiitzen und dabei die Qualitat der
padagogischen Férderung an allen Lernorten zu ggrtem, wurde das Angebot eines
,Beratungshauses Inklusion* erarbeitet. Fir deni€taggsbezirk Arnsberg ist es mit Blick auf
zentrale Schulstandorte sinnvoll und zielfiihrend:hain Dortmund ein Beratungshaus Inklusion
aufzubauen. Auf bereits vorhandene Beratungsstrerktkann hier aufgesetzt und das Profil des
Angebotes gescharft werden. Das ,Beratungshauaditid” mochte Beratung fur Schultréger, Eltern,
Lehrkréfte, Erzieherinnen und Erzieher von Kindend Jugendlichen mit besonderen
Unterstitzungsbedarfen in den Bereichen SehennHivéd Kommunikation, Sprache, Korperliche
und motorische Entwicklung, Geistige Entwicklungrhen, Emotionale und soziale Entwicklung
sowie in den Bereichen Autismus und UnterstitztenkKwoinikation / Assistive Technologien bieten.
Ziel des gemeinsamen Beratungshauses Inklusi@s,isten haufig differenzierten Fragestellungen
rund um die Férderung von Kindern mit komplexendystiitzungsbedarfen gerecht zu werden und
damit Ratsuchenden das Anlaufen verschiedenerBwysdtellen zu ersparen. Hierzu werden im
Beratungshaus Fachkréafte unterschiedlicher Prafiessiwie Sonderpadagogen/innen der
verschiedenen Foérderbereiche, zusammen mit ergbphiysiotherapeutischen Fachkraften und
Pflegefachkraften des LWL fir alle Anfragen zur figung stehen. Die Blindelung verschiedener
Fachkompetenzen, die interdisziplinare Zusammertawhd die Kooperation mit unterschiedlichen
Partnern/innen, wie Friihforderstellen, Kliniken ukidten/innen, Hilfsmittelfirmen etc. soll dabeedi
Mdglichkeit einer differenzierten und qualifizient®eratung unter einem Dach bieten. Die
Schulaufsicht stellt Lehrkrafte fir Sonderpadagatgk Forderschwerpunkte Sehen, Héren und
Kommunikation, Sprache, Kérperliche und motorisEiméwicklung, Emotionale und soziale
Entwicklung, Lernen und Geistige Entwicklung diemderpadagogische Expertise in diesen
Forderschwerpunkten fur die Beratung zur Verfligubay.iber hinaus wird eine Fachkraft die
kontinuierliche Entwicklung des Beratungsteams éiégh. Die Stadt Dortmund beteiligt sich als
Kooperationspartnerin je nach Bedarf und im Rahdereur Verfigung stehenden Ressourcen mit
der Schulpsychologischen Beratungsstelle des Fegithes Schule am Beratungshaus Inklusion. Zur
Regelung der Zusammenarbeit der am ,Beratungsimdission” beteiligten Dienststellen wird eine
Kooperationsvereinbarung abgeschlossen. Diese fitegih dem Schuljahr 2019/2020.
Ausdrickliches Ziel der Kooperationspartner/inngtrdie kontinuierliche Evaluierung und
Weiterentwicklung des Beratungshauses und desBgysitonzeptes.

5.12 Masterplan Digitale Bildung

Der Masterplan ,Digitale Bildung in Dortmund“ hat das Ziel, das Themenfeld ,Bildung in der
digitalen Welt* entlang der Bildungskette zu an&ysn und eine auf die Stadt Dortmund angepasste
Digitalisierungsstrategie fir den Bildungsbereichentwickeln. Der Fokus wird dabei zunachst auf
die formale schulische Bildung gelegt und lehnhsia den Prozess ,NRW 4.0 — Lernen im digitalen
Wandel* des Landes Nordrhein-Westfalen an. Die Hargkfelder im non-formalen frihkindlichen
und aullerschulischen Bildungsbereich werden im éfdplsin ,Digitale Bildung® mit ihren
spezifischen Zielsetzungen, aber auch mit Querbexmgformalen schulische Bildung betrachtet,
damit Schnittstellen und Ubergange bestmoglichiaafeler abgestimmt werden konnen. Dabei wird
auch der Blick auf das Angebot der den Bildungstegleitenden Jugendhilfe gerichtet. Da sich die
altersspezifischen Entwicklungsaufgaben und diereiddentitatsarbeit der Kinder, Jugendlichen und
jungen Erwachsenen durch die im Rahmen der Digiéailing modifizierten Kommunikations- und
Handlungsprozesse verandern, werden auch neuedfianderungen und Aufgaben an die Jugendhilfe
gestellt, die im Rahmen des Masterplans betragrgeden sollen. Der frihkindliche Bildungsbereich
nimmt hinsichtlich der digitalen Medienbildung eimgchtige Rolle fir Kinder und Familien ein.
Denn im frihkindlichen Bereich wird die Basis fireMenkompetenz Heranwachsender gelegt,
Familien erwarten daher von Institutionen der friBédung Unterstitzung und Orientierung fur ihre
Medienerziehung.
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Ziel ist es, Prozesse der Digitalisierung im Bilgsbereich so zu gestalten, dass Kinder, Jugendliche
und junge Erwachsene, aber auch Erwachsene sdibslyoraussetzungen dafir vorfinden, ihre
Kompetenzen und Fertigkeiten so zu entwickeln, dassbestmdglich auf die Anforderungen der
Arbeitswelt 4.0 vorbereitet sind und gleichzeitigsdgesellschaftliche Veranderungspotential der
Digitalisierung kritisch hinterfragen konnen. Selestimmtes Lernen, die uneingeschréankte
gesellschaftliche Teilhabe am Leben und die Wahmety gesellschaftlicher Verantwortung fir
jeden Einzelnen so wie die kritische Reflektion Aaswirkung von Digitalisierungsstrategien auf das
eigene Leben sind dabei weitere Ziele. Zielperspektler Stadt Dortmund dabei ist es, fir den
formalen Bildungsbereich soziale Teilhabe durch\ékefiigbarkeit von digitaler Technologie fiir alle
Kinder und Jugendlichen sicherzustellen. Nebenneiheitbild ,Digitale Bildung in Dortmund®,
werden im ,Masterplan Digitale Bildung“ Zielperspieden, Handlungsfelder und Strategien zur
Umsetzung sowie finanzielle und rechtliche Rahmdmmeingen aufgezeigt.  Insbesondere die
Zielperspektiven und Handlungsfelder werden speaigl die Anforderungen und Bedurfnisse der
einzelnen ,Lern-Abschnitte” im Leben eines Menschéml. Abb.1) hin betrachtet und
zielgruppenspezifisch entwickelt. Bei der Erarbegfuder einzelnen Handlungsfelder werden auch
bereits laufende Digitalisierungsprozesse wie zHest-Practice-Beispiele® an Schulen oder auch
digital unterstitzte kulturelle Arbeit im Bildungsteich naher betrachtet und nach Mdglichkeit in die
Gesamtstrategie ,Digitale Bildung in Dortmund” ireplentiert. Darliber hinaus orientiert sich die
Erarbeitung fur den schulischen Bereich stets an dem Land Nordrhein-Westfalen vorgegebenen
Medienkompetenzrahmen. Mit Hilfe des Medienkompeteinmens erlernen die Schiler und
Schilerinnen ab der Grundschule die digitalen Sdelikompetenzen ,Bedienen und Anwenden®,
.Informieren und Recherchieren®, ,Kommunizieren un#dooperieren, ,Produzieren und
Prasentieren®, ,Analysieren und Reflektieren* uiigblemlésen und Modellieren®.

5.13 Heimathafen Nordstadt - Integratives Beratungs- undBildungshaus
Die Dortmunder Nordstadt war und
ist das bevorzugte Ziel von
Zugewanderten und Geflichteten
aus der EU und aus Drittstaaten.
Viele von ihnen méchten in
Dortmund eine neue Heimat finden.
Damit ihre Integration gelingt,
bendtigen Sie einen Zugang zu
sozialen, kulturellen und beruflichen
Beratungs- und Bildungsangeboten.
Mit dem Heimathafen Nordstadt entsteht eine zemthallaufstelle fir Neuankdmmlinge und
vorhandene Communities. Hilfsangebote werden geddtindd zentral an die unterschiedlichen
Zielgruppen herangebracht. Das Geb&aude SpeicHgestfim Hafenquartier bietet ideale
Voraussetzungen zur Einrichtung dieses ganzhestticlntegrativen Férderzentrums. Das Zentrum
soll neben speziellen Forderangeboten fur Zugewsm@@ualifizierungs-, Sprach-/Integrationskurse,
Kulturtrainings, Weiterbildungsveranstaltungen, &ang zu asylrechtlichen Fragen, Ausbildungs-
/Jobcoaching, Arbeitsvermittlung und -beschaffiverbesserung der Gesundheitsversorgung
Beddrftiger) auch offene Begegnungsraume und lkellaiAngebote (Jugendmusikschule) fur
Angehdrige aller Nationalitaten bieten. Neben déedration von Neu-Dortmundern ist eine
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berufliche Beratung, Qualifizierung und Integratiorder Bauphase geplant. Bei der Sanierung des
Gebaudes werden Beschéftigungsangebote fir Langaeitslose vorgesehen. Ebenso werden im
spateren Betrieb konsequent zusatzliche Berufsimfebote bertcksichtigt. Einfacharbeitsplatze
entstehen im Facility Management. Im Erdgeschoss @ine Lerngastronomie im
Produktionsschulmodell eingerichtet. Auf Grund Bashkraftebedarfs bieten sich gute
Beschéftigungschancen gerade auch fur ZugewandeseProjekt ist Teil des
Stadterneuerungsprogramms ,Soziale Stadt NRW DartihiNordstadt* und wird mit Mitteln der EU
(Européischer Fonds fir regionale Entwicklung), Beades, des Landes NRW und der Stadt
Dortmund finanziert.
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6. Nachhaltigkeit in der Verwaltung

6.1 MIA-DO-Kommunales Integrationszentrum Dortmund (MIA -DO-KI)

Die Integration von Migrantinnen und Migrantenegt Thema, das fur die Zukunftsfahigkeit einer

Kommune von unschéatzbarer Bedeutung ist. In Dorthiundet soziale, politische und

gesellschaftliche Teilhabe von Menschen mit Zuwamagsgeschichte statt und wird gelebt. Vor dem
Hintergrund der neueren Entwicklungen
besteht dabei die Herausforderung darin
alte, erfolgreiche Anséatze mit der
Herausforderung neuer
Fluchtlingsbewegungen fir unsere Stadt
weiterzuentwickeln und zu verknipfen.
Das Kommunale Integrationszentrum
(MIA-DO-KI) ist dem Amt far
Angelegenheiten des Oberblrgermeisters
und des Rates zugeordnet.

Quelle: Stadt Dortmund, Gaye Suse
Kromer

Die Arbeit des Kommunalen Integrationszentrumsddgsim Wesentlichen aus drei Saulen:

6.2 Integration als Querschnittsaufgabe

Die Schwerpunkte liegen hier in der KoordinierungduWeiterentwicklung des ,Masterplan
Migration/Integration* mit dem Fokus auf der Untétgung von Migrantenorganisationen und des
birgerschaftlichen Engagements. Konkret geht es dien Beratung, Professionalisierung und
Qualifizierung von  Migrantenorganisationen und TE®g sowie die entsprechende
Fordermittelvergabe zur Unterstiitzung von Integregt und Teilhabeprojekten. Weitere Arbeitsfelder
sind u.a. die interkulturelle Offnung von Verwalturund Betrieben, die Unterstiitzung des
interreligiosen Dialogs und der Aufbau eines Spmatterpools. Gleichzeitig wird eine Transparenz
der Angebote fir Geflichtete/Neuzugewanderte géfschalm Rahmen einer Fordermittelvergabe
werden regelmaRig Integrationsprojekte von bspwgrifitenorganisationen, Wohlfahrtsverbanden,
Vereinen, Initiativen und kirchlichen Tragern ustéitzt und finanziert. Mit Blick auf die genannten
integrationspolitischen Handlungsfelder werden Wedinstaltungen, Workshops,
Kulturveranstaltungen, Lesungen, Antidiskriminieggprojekte, Dialogforen, interreligiose Formate,
Bildungs- und Qualifizierungsprojekte, Vereinssturkn etc. finanziert.

Neben dem Feld ,Bildung® beschaftigt sich der Mgdtn mit den Themen ,Arbeit und
Unternehmen®, ,Soziale Balance in den Stadtbezitlsawie ,Internationale und weltoffene Stadt".
Dies geschieht in enger Kooperation mit kommunailed zivilgesellschaftlichen Akteuren sowie dem
Integrationsrat der Stadt Dortmund. Im Rahmen debeA der Jahre 2017/2018 wurden, in
Kooperation mit zivilgesellschaftlichen Akteuren,ahireiche integrationspolitische Projekte
konzipiert, initiiert, durchgefiihrt und in groRerilen auch finanziert. Uberregional war MIA-DO-KI
in der ,Stadtekooperation Integration.Interkommtimal Themenbereich ,Interkulturelle (")ffnung der
Verwaltung” involviert. Dartber hinaus wurden u.nait der Verleihung des “Integrationspreises der
Stadt Dortmund 2017“ im Dortmunder Rathaus sowiet mdier jahrlich stattfindenden
~Einburgerungsfeier* flr die neu Eingeblrgerten Bhrte integrationspolitische Formate der letzten
Jahre weiter gefihrt.

6.3 Integration durch Bildung
Die Schwerpunkte liegen hier in der Koordinierumgl Weiterentwicklung der durchgangigen
Sprachbildung mit Fokus auf Migration/Integrati&s. werden regelmaRig zahlreiche Sprachbildungs-
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und Erziehungskompetenzprojekte fir Kinder undr&lturchgefuhrt. Hierzu gehdren Pilotprojekte
wie ,Griffbereit mini“ (friihkindliche Férderung imAlter von 0-1 Jahren) und die etablierten
Programme ,Griffbereit” (frihkindliche Férderung iAdter von 1-3 Jahre), ,Rucksack Kita*,
»Rucksack Grundschule®, ,Sprache verbindet sowee Hinsatz von mehrsprachigen
Vorlesepatinnen und Vorlesepaten. Weitere Themmahdie Verbesserung der Ubergéange im Bereich
Schule-Ausbildung-Beruf, die
Koordinierung des Projektes ,Schule ohne
Rassismus/Schule mit Courage” sowie
Projekte zur Demokratie- und
Toleranzférderung. Dazu gehoren auch die
Beratung zu Fragen der interkulturellen
Unterrichts- und Schulentwicklung, die
Planung und Durchfihrung von zwei
Projekten unter dem Titel ,Lebendige
Mehrsprachigkeit®, bei dem in enger
Zusammenarbeit mit dem Schulamt
Dortmund ein Imagefilm zum Herkunftsprachenuntérientstanden ist. Die Aktivitdten finden in
enger Kooperation mit den Fachbereichen SchuleJugdnd (frihe Hilfen, Netzwerk INFamilie)
statt. Zudem organisiert MIA-DO-KI federfihrend d&mjekt ,Seven Gardens" zum Thema
nachhaltiger Bildung. Auch nimmt das kommunale dné¢ionszentrum am ,Bundesweiten
Vorlesetag” teil. Das KI Dortmund organisiert hiarfegelmafig besondere Orte, an denen
Schilerinnen und Schiilern vorgelesen wird. Unteeeem waren dabei: Das FulRballmuseum, das
Schulmuseum, der Zoo und die Synagoge. Zu dieséomdn nehmen immer tber 1000
Schulerinnen, Schiiler und Lehrerinnen und Lehikr te

6.4 Landesprogramm ,KOMM-AN NRW*

Parallel dazu wird seit 2016 das LandesprogrammMKRAN-NRW" in Dortmund mit dem Ziel
umgesetzt, Uber die Organisationen und Tragemdegiationsarbeit die Zielgruppen im Rahmen der
Neuzuwanderung und Fluchtlingshilfe finanziellu&turell und organisatorisch zu untersttitzen. Ein
besonderer Schwerpunkt liegt dabei in der Unterstig der ehrenamtlichen Strukturen. Hierfur
stehen der Stadt jahrlich (befristet bis 2022) éktwpittel in H6he von rund 216.000,00 € zur
Verflgung, die u.a. an Vereine, Verbande, Migraotganisationen, Wohlfahrtsverbé&nde, kirchliche
Trager sowie Moscheegemeinden und Flichtlingstivea vergeben werden. Geférdert werden
neben der Renovierung, der Ausstattung und degeBstvon Ankommenstreffpunkten, MaRnahmen
des Zusammenkommens, der Orientierung und Begtegawie MaRnahmen zur Informations- und
Wissensvermittlung, Angebote zur Qualifizierung wmwenamtlich Tatigen und zur Begleitung ihrer
Arbeit. Mit dem Landesférderprogramm KOMM-AN NRWthdie Landesregierung den Kreisen und
Stadten die Chance gegeben schnell, flexibel uol dauerhaft auf die aktuelle Flichtlingsbewegung
zu reagieren. Weitere Informationen tber die Arbert MIA-DO-KI unter:
http://www.miadoki.dortmund.de

6.5 Einwanderung gestalten NRW

Das Landesprogramm ,Einwanderung gestalten NRWobtpgn 12 Modellkommunen tber einen
Projektzeitraum von zwei Jahren eine optimiertei&teng von Integrationsprozessen. Im Rahmen des
Projektes werden verbindliche, rechtskreisiibergneié Strukturen der Zusammenarbeit zwischen
kommunalen und lokalen Amtern und Behorden sowigiditungen freier Trager, die
Dienstleistungen zur Integration von Zuwanderehbwiegen, entwickelt bzw. optimiert. Das Projekt
versteht sich demnach als kommunaler Organisatidwieklungsprozess, der zu einer Entwicklung
und Etablierung einer strategischen Zusammenarimsthen den lokalen Akteuren und zu
Ubergreifenden Handlungsstrukturen fihrt. Die gavemen Erkenntnisse sollen nach
Projektbeendigung in NRW und bundesweit Bertckgicimig in der Ausgestaltung von
Integrationskonzepten finden. In Einbindung in B@rtmunder Gesamtstrategie Neuzuwanderung
koordiniert das Sozialdezernat das gemeinsame Yergder im Handlungsfeld beteiligten
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Stadtischen Fachbereiche, des Jobcenters, derukdantArbeit und der freien Trager. Derzeit steht
in der ersten Phase des Projektes die AnalyseeltarB: von Zuwanderern im Rahmen von
Fallrekonstruktionen im Mittelpunkt der Arbeit. Zist es, ein gemeinsames Fallverstandnis der
beteiligten Akteure zu entwickeln und existierehategrationshemmnisse zu benennen. Die
Ergebnisse dienen als Grundlage fir ein Zielsystegiches es im weiteren Verlauf des Projektes
umzusetzen gilt, um eine gelingende Integration Zawanderern zu beférdern.

6.6 Wohnungszugangsstrategie

Neuzugewanderte Familien leben in Dortmund nicheésen prekéren, teilweise ausbeuterischen
Verhaltnissen. Nachhaltig wirksame Angebote, de ienschen den Zugang zu einer
eigenfinanzierten Mietwohnung verhelfen, konnteshbr nicht aufgebaut werden und sind auch aus
anderen Stadten nicht bekannt. Hinzu kommt, dasBdemunder Wohnungsmarkt eine verstarkte
Nachfrage im niedrigpreisigen Sektor verzeichnat.Whterstitzung der StadtRaumKonzept GmbH
hat das Sozialdezernat daher eine integrierte Waisaugangsstrategie erarbeitet, die ab 2018 durch
die GriinBau gGmbH, eingebettet in die Dortmundesa@dstrategie Neuzuwanderung, umgesetzt
werden soll. Ziel ist es, Wohnungszugéange fur Ziageerte zu schaffen und Eigentiimerinnen und
Eigentimer, die zu fairen Mietverhaltnissen besigitl, zu unterstiitzen. Zudem sollen auf diesem
Wege die Nachbarschaften stabilisiert und sicrabégewertet werden. Flankiert wird das Projekt
durch verschiedene Mal3nahmen. Dazu gehdren uniegiche Angebote zur Stabilisierung der
Lebenssituation der zugewanderten Familien. DigderHverden im Rahmen der Dortmunder
Gesamtstrategie Neuzuwanderung umgesetzt. Dariitmrshwird das Projekt eng mit der
Ankaufstrategie der Stadt Dortmund verknlpft, déeen dem Kauf auch die In-Wert-Setzung von
Immobilien umfasst, die als sogenannte ,Problemitpitren negativ auf die Nachbarschaften
wirken. Die am Wohnungsmarkt benachteiligte Ziepgrel des Projekts soll durch
Qualifizierungsmafinahmen an der Sanierung der H#eseiligt und in ein nachhaltiges
Mietverhdltnis begleitet werden. Fir die dreijabrigmsetzung dieser qualifizierten (sozialen)
Wohnungsvermittlung und -begleitung wurden Mittes @lem Aktionsprogramm ,,Obdachlosigkeit
verhindern — Weiterentwicklung der Hilfen in Wohmgsnotfallen“ des Landes Nordrhein-Westfalen
beantragt.

6.7 Aktionsplan Soziale Stadt

Mit dem Bericht zur sozialen Lage wurde 2007 derskEeg in eine systematische
Sozialberichterstattung und die Erarbeitung und étmmg einer stadtischen Gesamtstrategie zur
Bekdmpfung von Armut und Ausgrenzung eingeleiteif der Grundlage des Sozialberichts wurde
am 18.12.2008 der Aktionsplan Soziale Stadt, deemem breiten Beteiligungsverfahren erarbeitet
wurde, dem Rat der Stadt Dortmund vorgestellt. Bldionsplan Soziale Stadt Dortmund hat das Ziel
durch eine systematische Sozialberichterstattuagalziale Lage und die Teilhabe- und
Verwirklichungschancen der Menschen in allen Lebersichen nachhaltig zu verbessern. Mit einem
entsprechenden Analyse- und Auswertungsverfahredemudreizehn benachteiligte Sozialrdume
(Aktionsraume) identifiziert, in denen gegenubemdsgtadtdurchschnitt wesentlich grofRere soziale
Problemlagen deutlich wurden. Drei Arbeitsschwelpeitaben sich bei den zahlreichen
Birgerversammlungen als Schwerpunkte herausgestellbestehen seitdem fort:

Arbeit und Beschéftigung im Quartier

Eine hohe Arbeitslosenquote und der mangelnde ZugamBeschéaftigungsmadglichkeiten sind
besondere Charakteristika der Aktionsraume. Deskatden in den AktionsrAumen Aktivitaten des
Jobcenters, des Sozialamtes und der Wirtschaftsfing (lokale und ethnische Okonomie)
gebindelt.

Eltern und Kinder stérken — Kinderarmut bek&mpfen

Bildungsbenachteiligung und eine hohe Jugendhitiezjgind in den Aktionsraumen signifikant. Die
Aktionsraume sind zudem gepragt von einer hoheraAinzon Kindern, die in Haushalten leben, die
von SGB-Leistungen abhéngig sind. Hier zeigt siak Broblem der Kinderarmut.
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Sozialen Zusammenhalt im Quartier starken

Es gilt den sozialen Zusammenhalt in den Quartievestarken und so die Selbsthilfepotentiale der
Bewohnerinnen und Bewohner zu aktivieren. Insofehen MalRnhahmen, wie Quartiersmanagement,
Organisation von Nachbarschaftstreffen und die tdtiiezung von Bewohner/innen-Projekten im
Vordergrund.

Fur die dreizehn Aktionsrdume sind
hauptamtliche Aktionsraumbeauftragte
eingesetzt worden, die sowohl Akteure vor
Ort unterstitzen als auch eigene Projekte
initiieren und verantworten, um in diesen
drei Schwerpunkten Fortschritte zu
erreichen. Dabei werden die
Aktionsraumbeauftragten vom Projektbiro
unterstitzt. Das Projektbiro hat die
Aufgabe, die Aktionsraumbeauftragten vor
Ort und die Beteiligten in der operativen
Projektarbeit zu unterstitzen. Weiterhin
steht ein eigenes Projektbudget in Héhe
von 238.000,00 € zur Verfugung, das im
zentralen Projektblro verwaltet und gesteuert wirdliesem Budget sind auch die Aktionsraumfonds
in Hohe von je 5.000,00 € fur jeden Aktionsraumhetten, tber deren Verwendung in einer
Projektkonferenz vor Ort unter Beteiligung der Bleziblirgermeister entschieden wird. Der
Aktionsplan Soziale Stadt ist im Dezernat fir Atb€esundheit, Soziales, Sport und Freizeit
angesiedelt. Weitere Informationen und Kontaktdateter:www.aktionsplan.dortmund.de

6.8 ,Willkommen Europa“ - Starkung der Erwerbsteilhabe

Gemeinsam mit weiteren Nordstadt-Akteuren und foem aus Landes-ESF-Mitteln setzt die Stadt
Dortmund unter Regie des Sozialdezernats seit 2804Strategie um, die auf die Starkung der hier
lebenden EU-Burger/innen und letztendlich ihre Hindung in Erwerbsarbeit zielt. Im Fokus stehen
dabei die Zuwandernden, die in Folge massiver Aserfiéthrungen und -wirkungen aus ihren
Herkunftsl&andern in die Stadt kommen und hier Rektspen suchen. Umgesetzt wird ein
Handlungsansatz, der an den faktischen Problemedeeschen im Ankunftsquartier ansetzt. Ein
Tragerverbund aus Sozialdezernat, Jobcenter uiah ffeagern hat daftr im Projektverlauf ein ,,9-
Schritte-Verfahren* entwickelt, in dessen Rahmeniiwandernden in passgenaue Mafinahmen
vermittelt werden.
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»9-Schritte-Verfahren* des Dortmunder Tragerverbund es zur
Unterstitzung der Erwerbsintegration

1. Fruhzeitig antreffen und erreichen

2. Vertrauen bilden, sofortigen Einstieg in Sprachféraerung
sichern

Orientieren und motivieren

Individuelle Integrationsausgangslage klaren
(Bleibeperspektive, Erwerbschancen,
soziale/gesundheitliche Probleme)

5. Qualifikationen und Kompetenzen feststellen, Uberpiifen
und bilanzieren

6. Individuellen Férder- und Integrationsplan erarbeiten,
Bewerbungsverfahren starten

Kompetenzen sichtbar machen und Kompetenzen fordern

Arbeitsmarktintegration initiieren und schrittweise
umsetzen

9. Nachhaltigkeit - Stabilisierung und Nachbetreuung

Darlber hinaus strukturiert die entwickelte ,Dortmder Gesamtstrategie EU-Zuwanderung” die
Verzahnung und gemeinsame Fortentwicklung der fandtzlfinanzierten und der Regelstrukturen
im Handlungsfeld Neuzuwanderung.

Anlaufstelle Willkommen Europa“ als zentraler B&ia

Dreh- und Angelpunkt des Vorhabens ist die 2014eichtete Okumenische Anlaufstelle
~Willkommen Europa“, ein Verbundangebot der Tragenginschaft aus Caritasverband Dortmund,
Diakonisches Werk Dortmund und Linen gGmbH, dobetB und GrinBau gGmbH. Im Rahmen
der ESF-Projektférderung wurde die Anlaufstelle emtem sprachkompetenten, aufsuchend und
zugehend arbeitenden Team mit muttersprachlichegazgibesetzt. Im Projektverlauf hat sich
~Willkommen Europa“ in der Dortmunder Nordstadt Algsgangspunkt fir die aufsuchende Arbeit
und als zentrale Anlaufstelle fiir die Zielgruppamoals Schnittstelle fir eine weiterfihrende
Integrationsarbeit und Arbeitsmarktintegration mger Zusammenarbeit mit allen fir die Zielgruppe
aktiven Akteuren etabliert.

6.9 Service Center lokale Arbeit

Dortmund geht neue Wege bei der Bekampfung der zeatagbeitslosigkeit.

Mit dem Modellprojekt ,Service Center lokale Arfespllen bis zum 30.09.2019 insgesamt 210
langzeitarbeitslose Menschen in eine sozialversictgspflichtige Beschéaftigung mit einem
Arbeitsvertrag vermittelt werden. Das Modellvorhalbesteht aus drei Saulen:

In Verbindung mit kommunalen Vergaben sollen 50&idplatze in Unternehmen entstehen.
Die Stadt Dortmund will daneben auch neue kommu8alwicefelder entwickeln und 110 neue
Arbeitsplatze fir An- und Ungelernte schaffen, elienfalls Uber Vergabeverfahren besetzt werden.
In einem weiteren Arbeitspaket sollen neue einfaefieiten in Unternehmen durch
Betriebsakquisiteure identifiziert und 50 neue Atd@atze aufgeschlossen und mit
Projektteilnehmern besetzt werden.
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6.10 Lagebericht Masterplan Kommunale Sicherheit

Der Rat der Stadt Dortmund beauftragte die Verwagltam 10.12.2015, den Masterplan Kommunale
Sicherheit im Dialog mit den Birgerinnen und Blrgeter Stadt Dortmund sowie mit Polizei,
Wissenschaft, stddtischen Organisationen, Vereingrpanden, Institutionen und interessierten
Partnern aus der Wirtschaft zu erarbeiten.

Bereits im Ratsauftrag enthalten war der Arbeitsagf die Ergebnisse und entwickelten
Handlungsempfehlungen mit dem Erleben der Birgerirund Blrger abzugleichen und die Arbeit
der Akteure in der Sicherheitsarchitektur transpie zu machen. Aufgrund der ersten
Zwischenergebnisse der Arbeitsgruppen veranstaltet&tadt Dortmund in vier Quartieren auf Basis
der statistischen Unterbezirke sog. Quartierslabore

ein Speed Dating in Bévinghausen,

ein Nachbarschaftscafé in Brackel/Knappschaftsieah&us,

ein Worldcafé in Hérde/PHOENIX See sowie

einen Spaziergang im Quartier Borsigplatz/West.

Dort waren die Meinungen und Statements der Bimgen und Birger sowie der Akteure vor Ort
gefragt. Die Ergebnisse und Handlungsempfehlungemen aktuell in den Masterplan Kommunale
Sicherheit eingearbeitet. Folgende (nicht abscehdB) Schwerpunkte aus den Arbeitsgruppen
werden derzeit ebenfalls in den Masterplan Komnwiatherheit eingearbeitet:

1. Sichere Nachbarschaft
. Forderung der sozialen Vernetzung, des Gemeinsslafis und der Solidaritat im
Quartier
Planung regelmaRiger Quartiers- oder Stadtteilrande
Schaffung/Bekanntmachung direkter Ansprechpartnéir Bewohnerinnen und
Bewohner vor Ort
Einrichtung  einer  Nachbarschaftskampagne: ,Kenne inée Nachbarn®

2. Sichere o6ffentliche Raume
Projektgruppe Ordnung und Sauberkeit
Schnittstellen zum , Aktionsplan saubere Stadt"
Projektgruppe StralRenkriminalitat
.Prasenz vor Ort* (Polizei, Ordnungsamt); BTM, BTiMhe Delikte, Prostitution,
Alkoholkonsum im 6ffentlichen Raum; Widerstand ge@&rdnungskrafte
Projektgruppe Stadtplanung und Stadtebau
Sicherheitsrelevante Aspekte friihzeitig in (stgieuliche Planungen und MalRnahmen
einbeziehen; Angstraume, Beleuchtung, Wohnstruiture

3. Sichere Infrastruktur

. Identifizierung und anschlieBende Entwicklung vorandlungsempfehlungen im

Bereich kritischer Infrastruktur (KatastrophensahMotfallversorgung, Integration von
Freiwilligen, Beweglichkeit/OPNV in der Stadlt)
Berlicksichtigung verschiedenster Szenarien
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Durchflihrung einer moderierten PlanungsbesprecmibhdJnterstiitzung des Bundes-
amts fur Bevolkerungsschutz und Katastrophenhilfe

Sicherheit wird zukinftig als Querschnittsaufgaleestanden werden missen. Eine so verstandene
Sicherheit entsteht dadurch, dass unterschiedligmdliisse gleichzeitig auf den privaten und
offentlichen Raum wirken: baulich-gestalterischeziale und organisatorische Elemente. Diese
Bandbreite macht deutlich: Nicht nur ein Akteureadk ist fur die Sicherheit zustandig. Erforderlich
ist vielmehr eine kooperative Zusammenarbeit imriRam einer gesamtgesellschaftlichen Aufgabe.
Die Zusammenarbeit der zentralen Akteure im Ber&mimmunaler Sicherheit soll weiterentwickelt
werden. Teilweise werden Ansprechpartnerinnen umplechpartner oder sicherheitsrelevante
Stellen nicht rechtzeitig einbezogen, Potenzialé 8gnergien zu spat erkannt. Ein anlassbezogener
und regelmaRig stattfindender Austausch in einerstesyatischen Verfahren wirde fir einen
erkennbaren und nachhaltigen Nutzen fir mehr Sighitein den Quartieren sorgen. Es verfestigte sich
schlie3lich die Auffassung, dass die Koordinatien Alkteure und vor allem die Kommunikation nach
innen wie nach aul3en eine der zentralen Baustewse Mbsterplans darstellen wird. Wie diese
Querschnittsaufgabe zu gestalten ist, wird nochzdésgen sein. Zudem wird eine intensivere
Offentlichkeitsarbeit notwendig sein; sie wird \aer Aufgabe stehen, tatsachlich zur Problemlésung
beizutragen und Stimmungsmache zu vermeiden. EitereArbeitsentwurf liegt vor und wurde in
einer ersten Diskussion durch den Lenkungskreiateer Die finale Version soll im Sommer 2018 im
Rat der Stadt Dortmund vorgestellt und beschlossaden.

6.11 Lagebericht Masterplan Digitales Dortmund

Die Digitalisierung der Lebensumwelt und des Alftalpr Dortmunderinnen und Dortmunder
schreiten unaufhérlich voran. Fir viele Mensche sier Umgang mit digitalen Techniken und die
Nutzung digitaler Angebote inzwischen vdllig sellesstandlich. Der Rat der Stadt Dortmund hat
daher in seiner Sitzung am 07.07.2016 die Verwgltait der Erstellung des Masterplans Digitales
Dortmund beauftragt und mit weiterem Beschluss @dn96.2017 die Aufteilung in drei separate
Masterplane beschlossen: Digitale Wirtschaft, @igitBildung und Digitale Verwaltung sollen wegen
ihrer unterschiedlichen Dynamiken, Beziehungen dtidh und der Themenfllle in eigenstandigen
Masterplanen betrachtet und erarbeitet werden. iBaltleen die Handlungsfelder Wirtschaft, Bildung
und Verwaltung primar, die weiteren HandlungsfeldeNachgang, und durch die Erkenntnisse der
drei bereits behandelten Handlungsfelder (Soziadesilie/Jugend/Alter, Kultur/Freizeit,
Verkehr/Mobilitat) gepréagt, bearbeitet werden. Masterplan Digitale Verwaltung soll die
strategischen Fragen der Digitalisierung fur eilggtalisierte, zukunftsfahige Stadtverwaltung
bearbeiten. Dabei werden anders als nach dem é&atsbeschluss alle Themenfelder der
Stadtverwaltung, also z.B. auch Verkehr, Freizégsundheit, Kultur sowie viele weitere betrachtet.
Daneben findet eine enge Abstimmung mit dem Prdjikinz Smart City Dortmund statt. Im
Masterplan Digitale Verwaltung wurden die Kernthengervices/eGovernement, OpenGovernment,
IT-Compliance/-Sicherheit, Marketing/Kommunikationd Verwaltung 4.0 (Arbeit 4.0) identifiziert.
Ein OpenData-Konzept sowie ein Konzept zum EingatzFreier Software wurde erarbeitet und wird
in 2018 zur Entscheidung gebracht. Gleichzeitigtfidie standig fortschreitende technische
Entwicklung dazu, dass die Digitalisierung der ghisdenen Lebensbereiche inzwischen
Voraussetzung fur den Weg zur ,smarten Stadt“nst damit fortwahrend auf der Agenda der Stadt
Dortmund stehen wird. Neben dem Themenbereich lamgverantworten die Mitglieder des
Verwaltungsvorstandes die Digitalisierung bezogéfiter Aufgabenfeld - z.B. Frau Stadtratin
Schneckenburger als Schuldezernentin fur ,Sch@feater Herr Thomas Westphal als
Geschéftsfuihrer der Wirtschaftsforderung den Basittausbau. Eine Strategie zur Digitalisierung zu
entwickeln, die die verschiedenen Interessen vag@&innen und Birgern, Unternehmen, Vereinen,
der Wissenschaft, aber auch von sog. ,Offlinerrtlibksichtigt, wird sich im Vergleich der grof3en
Stadte als Standortvorteil erweisen. Dortmund kartreiner abgestimmten Digitalisierungsstrategie
Anziehungspunkt beispielsweise fir weitere Hochi§jaedrte und Unternehmen unter anderem aus
dem Bereich Forschung, IT, Nanotechnologie odeddkentwicklung werden und mit einem
Interessenausgleich bei analogen und digitalen Boiga dem demographischen Wandel begegnen.
Die Stadt Dortmund richtet hierzu neben der Masaeigielle Digitalisierung im zustandigen
Fachdezernat zukinftig ein Chief Information OffiseBlro des Oberbirgermeisters ein, um die
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vielfaltigen Schnittstellen im Bereich Digitalisierg eng miteinander zu verzahnen und eine
gesamtstadtische Digitalisierungsstrategie zu ekein, die eng mit dem Dortmunder Systemhaus als
internem IT-Dienstleister zusammenarbeitet. Derkuagskreis als Expertengremium ist hochkaréatig
u.a. mit Vertretern der lokalen IT-Branche sowie \d&ssenschaft und Forschung besetzt. Die
Arbeitsgruppen arbeiten weiterhin an der inhaldictstruktur fur ihren Bereich. Nach Abstimmung

mit dem CIO und der Smart City Allianz soll der wntf des Masterplanes in den politischen
Entscheidungsprozess eingebracht werden.

Der Masterplan ,Digitale Bildung“ nimmt insbesondere den Themenbereich der formalen
schulischen Bildung in den Fokus und lehnt sichedah den Prozess ,NRW 4.0 — Lernen im
digitalen Wandel“ des Landes Nordrhein-WestfalenZiel der Stadt Dortmund ist es dabei, den
Prozess der fortschreitenden Digitalisierung ind@ilgsbereich derart zu gestalten, dass insbesondere
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene aber Bughchsene selbst, eine solide Grund- und
Allgemeinbildung verknlpft mit dem Wissen lber thtg Technologien und deren Anwendung
erhalten, um auf diese Weise auf die Anforderurejeer sich stetig weiter digitalisierenden Welt
vorbereitet zu sein. Im Fokus steht die finanziBliederung der Schulinfrastruktur fir 2017-2020.
Ein Glasfaser-Anbindungskonzept fir alle Dortmun8ehulen bis 2021 soll in 2018 fertiggestellt und
zur Entscheidung gebracht werden. Eine digitalduBigsplattform soll eingefiihrt werden. Dieser
Prozess ist jedoch nicht allein von der Stadt Dortdhgestaltbar. Er bedarf vielmehr der
Einbeziehung und Mitwirkung aller am Bildungsprazéeteiligten Akteurinnen und Akteure wie der
Schulaufsicht, der Bezirksregierung Arnsberg, demd_Nordrhein-Westfalen, der Lehrerinnen und
Lehrer sowie der Schilerinnen und Schiler und defemn. Voraussetzung fir eine positive
Ausgestaltung der zukinftigen digitalen Bildunggsse ist zum einen die Bereitstellung der
digitalen Hardware und Infrastruktur und zum andetie Ausgestaltung der inhaltlichen und
padagogischen Prozesse an den jeweiligen Lern@terKernthemen des Masterplans Digitale
Wirtschaft sind der Ausbau der IT-Infrastrukture degleitung der Unternehmen bei der digitalen
Transformation, die Auswirkung der Digitalisieruagf die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
Arbeitsplatze und Gesellschaft sowie der AusbauClesystems. Ein Breibandbeauftragter fiir den
Ausbau des Datennetzes bei der Wirtschaftsférdemunde implementiert.

6.12 Die Arbeit des Seniorenbeirates im Jahr 2017

Auch im Jahr 2017 hat der Seniorenbeirat mit seArdeitskreisen (AK) und in den Ausschissen der
Stadt Dortmund und anderen Gremien seine ZieleAdfenthalts- und Lebensqualitéat der alteren
Einwohnerinnen und Einwohner zu verbessern, verf@grade im Hinblick darauf, dass in
Dortmund Uber 25 v. H. der Bevdlkerung alter alsl&bre alt ist, gilt es, die Bedirfnisse dieser
Personengruppe zu erkennen und die entsprechendgbdte einzufordern, damit bis ins hohe
Lebensalter ein moglichst eigenstandiges und dedbstnmtes sowie unabhéngiges Leben mdglich
ist. Hierbei ist das Ehrenamt eine nicht mehr wegnkende Grof3e. Oder anders gesagt: Ohne
ehrenamtliche Arbeit kbnnte eine Menge der ,selstandlichen* Angebote gar nicht durchgefihrt
werden. Das gesellschaftliche und kulturelle Leipester Stadt wére davon massiv beeintrachtigt. Um
die Arbeit des Ehrenamtes zu starken und auch wme Rersonen zur Ubernahme eines Ehrenamtes
zu bewegen sowie die Arbeit hdher zu wirdigen,ddrder Seniorenbeirat die Einfihrung einer
Ehrenamtskarte fur ehrenamtlich Tatige. Mit einentrAg an den Rat der Stadt Dortmund wurde
diese Forderung bekraftigt. Die Moglichkeit desiBmmbeirates der Stadt Dortmund sich auf einem
grof3en Tableau darzustellen, besteht im Jahr 20fi@ea Seniorenmesse 2018 in Dortmund (vom
29.05-31.05.). Der Seniorenbeirat der Stadt Dortiishmit einem Stand mit dabei. Die
Vorbereitungen dazu laufen auf Hochtouren. Die Agheeise befassten sich auch mit Themen, die
fur unsere alteren Einwohnerinnen und Einwohnehtigcsein kénnen. So zum Beispiel mit der
Betreuung im Hospiz, dem Brandschutz mit Rauchmelgreden eigenen vier Wanden zum Schutz
des eigenen Lebens sowie Informationen zu den wrdashen Anderungen des
Pflegeversicherungsgesetzes. Wichtig waren aucGiadziige der Patientenverfiigung und
Bestattungsvorsorge. Hier kénnen wir als Mitgliedes Seniorenbeirates grundsétzliche Auskunfte
geben mit dem Verweis an die fachlich zustandigefie® im Einzelfall. Es gibt aber auch wichtige
Fragen flr unsere alteren Einwohnerinnen und Eim&obei den Masterplanen ,Mobilitat 2030 und
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,Nahversorgung“ zu klaren. Wie kénnen Altere uncchialtrige mobil bleiben? Wie sollte der
offentliche Personennahverkehr gestaltet werdenidovie kann ich einkaufen? Gibt es die
Grundversorgung nur noch ,drauf3en auf der griinées®@/oder doch im Wohnquartier? An der
Losung dieser Fragen arbeiten die Mitgliederinnea Mitglieder des Seniorenbeirates mit. Es geht
aber auch um die ,besitzbare Stadt“. Es geht urg8liégenheiten und Banke zum Verweilen auf dem
Weg vom Einkauf zuriick zur Wohnung. Hochaltrige ké&m nicht mehr Kilometer mit vollgepackten
Taschen an einem Stiick laufen. Es wird sich autldenn Thema Toiletten befasst. Die momentane
Regelung ,eine offentliche Toilette je Stadtbezigehort auf den Prifstand. Ein Thema war auch
bezahlbarer Wohnraum im Alter. Es geht um die Sangund den altersgerechten Umbau der
bestehenden Immobilien, damit ein Wohnen in derajgten Umgebung weiterhin méglich ist. Es
wurde sich auch mit den Auswirkungen der Altersarbaiasst. Der Seniorenbeirat denkt auch an die
Begegnungsstatten. Die Uberwiegende Zahl dieseicBinngen wird ausschlie3lich durch
Ehrenamtliche betrieben. Hier gilt es, dass mifgssioneller Hilfe und Unterstiitzung den
ehrenamtlich Tatigen geholfen wird, entsprechendgehote fiir die Alteren parat zu halten. Einer
Vereinsamung und dem Verlust der Teilhabe am getwelftlichen Leben, ist entgegen zu wirken. Der
Seniorenbeirat wirdigt die Ausibung des Ehrenagitesal im Jahr mit einem Seniorennachmittag
im Rathaus. Mehr als 130 Ehrenamtliche waren esatpl, um bei Kaffee, Kaltgetranken und Kuchen
informative Gesprache zu fihren. Fur Unterhaltumgte Jorg Wurzel als Roland Kaiser Double. Es
war ein gelungener Nachmittag, in dem der Vorsitleethes Seniorenbeirates, Herr Kannenberg, in
seiner Rede auf die Bedeutung des Ehrenamtes liimngksich bei allen Anwesenden fiir die
geleistete Arbeit bedankte.

6.13 Integrationsrat

Der Integrationsrat vertritt die Interessen undiégegn der in Dortmund lebenden Menschen mit
Zuwanderungsgeschichte. Er stellt als Bindegliedawen Bevolkerung und Verwaltung einen
wichtigen Baustein der politischen Partizipationgrhalb der Stadt Dortmund dar. Der Integrationsrat
besteht aus 18 gewahlten Mitgliedern und neun vatrd@r Stadt Dortmund bestellten
Ratsmitgliedern. Arbeits- und Handlungsfelder smgbesondere Themen, die die soziale,
wirtschaftliche und politische Teilhabe von Mengtheit Zuwanderungsgeschichte sowie die
Herstellung von Chancengerechtigkeit in diesen iBeem betreffen.

Im Rahmen des stadtischen Integrationskonzeptestdvfdlan Migration/Integration* nimmt der
Integrationsrat als demokratisch legitimierte lagsenvertretung fir Menschen mit
Zuwanderungsgeschichte eine wichtige Rolle ein.IDgrationsrat ist ein wesentlicher
Kooperationspartner des stadtischen Integratioasgs®es und arbeitet eng mit MIA-DO-
Kommunales Integrationszentrum zusammen. Arbeitgsgiunkte waren u.a. Mitarbeit im stadt.
Migrations-/Integrationsprozess, Unterstitzung Keampagnen zur Einfihrung des Kommunalen
Wabhlrechts fur Migrantinnen und Migranten, die Blegang der Stadt Dortmund an der landesweiten
Initiative ,Lebendige Mehrsprachigkeit”, Neugestal) und Herausgabe des Interkulturellen
Kalenders in Kooperation mit MIA-DO-KI, Organisatiaer Internationalen Woche mit ca. 40
verschiedenen Veranstaltungen und die OrganisahdrDurchfiihrung des bereits seit Jahren
beliebten und erfolgreichen MinsterstralRenfestésdém vorhandenen Erfahrungen und
Kompetenzen soll weiterhin auf allen Ebenen engteggiéberzeugte und aktive Integrationsarbeit
geleistet werden, um die Interessen der Menschedumianderungsgeschichte in der Stadt Dortmund
zu vertreten.

6.14 Die Bekampfung des gewaltbereiten Salafismus alsggmtstadtische Aufgabe

Nach wie vor ist der Salafismus laut dem Verfassaolutzbericht 2016 (Hrsg.: Bundesministerium
des Innern) eine seit mehreren Jahren stark anuBetg gewinnende Strémung im Islamismus und
verzeichnet in Deutschland einen ungebrochenenuZul®ie Stadt Dortmund hat diese Aufgabe
frlhzeitig als gesamtstadtische verstanden und Kaieperation der in dieser Aufgabe tatigen
Fachbereiche mit den relevanten Sicherheitsbehdutheh weiteren kompetenten Akteuren in der
Zivilgesellschaft gefordert. Dem Rat der Stadt Dumd wird hierzu in 2018 ein umfassender
Sachstandsbericht zum Thema gewaltbereiter Salafismorgelegt, in welchem samtliche
MaRnahmen und Programme dargestellt werden. Eshtesin dauerhafter Informations- und
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Fortbildungsbedarf, da insbesondere die salafigiscSzene von einer umfassenden
propagandistischen Rekrutierungsarbeit gekennzeidst die sich standig verandert. Grundséatzlich
ist es dabei notwendig, alle Fachbereiche der Btadgaltung fir dieses Thema zu sensibilisieren.
Verwaltungsintern wurde hierzu am 14.12.2016 eirentrale Informationsveranstaltung fir
Fuhrungskrafte durch das Dezernat fir Recht, OmginBdirgerdienste und Feuerwehr zum Thema
"gewaltbereiter Salafismus" durchgefuhrt mit denelZiein moglichst umfassendes Lagebild fir
Dortmund zu erarbeiten. Dabei haben die Teilnehmendmfassende Informationen Uber diese
politische und/oder religios motivierte extremistie Strémung erhalten. Als Referenten konnten
Vertreter der Kriminalinspektion Polizeilicher Steschutz in Dortmund sowie des Programms
~Wegweiser - Gemeinsam gegen gewaltbereiten Sala§s gewonnen werden. Im Nachgang zu
genannter Veranstaltung wurde Anfang des Jahre§ 2itch Stadtdirektor/Stadtkammerer Jorg
Stidemann und die damalige Stadtratin Diane Jages entsprechende Handlungsempfehlung
versandt. In dieser wurde insbesondere abgebildgithes Verfahren bei auffalligen AuRerungen
oder Verhaltensweisen durch stadtische Mitarbemem und Mitarbeiter einzuhalten ist. Um
dauerhaft Synergieeffekte innerhalb der Stadtveaumgl zu erzielen und ein hohes MalR an
Sensibilisierung in den bereits betroffenen, ahmhaden potentiell tangierten, Fachbereichen sicher
zu stellen, wurde jeweils eine Ansprechpartneriw.bzin Ansprechpartner pro Fachbereich fir den
verwaltungsinternen Arbeitskreis zum Thema Salafisrhenannt. Die Ansprechpartnerin bzw. ein
Ansprechpartner werden zukinftig nicht nur eine tiglikatoren- sondern auch eine
Koordinierungsfunktion innehaben. Im Rahmen einezstBndsaufnahme wurden insbesondere
Fortbildungsbedarfe in den jeweiligen Fachbereichiegefragt und die unterschiedliche Betroffenheit
sowie Fallbeispiele auf der Mitarbeiterebene disktitZudem wurde die Entwicklung von Ansatzen
und MalRnahmen thematisiert. Der verwaltungsintérizeitskreis soll zukinftig regelmafiig tagen,
um einen Informationsaustausch innerhalb der Seadbltung sicherzustellen. Seitens der
Teilnehmenden wurde der Wunsch geaul3ert, versasudtt umfassende Fortbildungsveranstaltungen
(am Beispiel der Fortbildungsveranstaltungen fldizeibbeamte) fur die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Stadtverwaltung Dortmund anzubietdm 08.12.2017 folgte eine weitere interne
Praventionsveranstaltung, diesmal mit dem Islamewmisshaftler und Experten auf dem Gebiet der
Radikalisierungspréavention, Herrn Dr. Michael Kief&in Schwerpunkt seines Vortrages "Warum
radikalisieren sich junge Menschen? - FaktorenR#atikalisierung” war die starkere Vernetzung der
Beteiligten sowie die stetige Ubung zur Verbessgrmn Ablaufen in den Behérden. Im Anschluss
an diese Veranstaltung erfolgte jeweils fachbeggitbrn die Sensibilisierung der Mitarbeiter und
Mitarbeiter, schwerpunktmafig in den FachbereighérkKunden- bzw. Birgerkontakt.
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6.15 FABIDO

6.15.1,Faire KITA"
Kinder im Kindergartenalter sind in einer
besonders sensiblen Phase fiir ihre
korperliche, kognitive, soziale und
emotionale Entwicklung. Was Kinder sich
an grundlegenden Fertigkeiten,
Werthaltungen und Uberzeugungen
aneignen ist pragend dafir, wie sie sich in
ihrem weiteren Leben gegentiber ihrer
Umwelt und ihren Mitmenschen verhalten.

FABIDO Kindertageseinrichtungen bieten

eine Vielzahl an interessanten

Lernsituationen. Die Kinder haben die

Mdglichkeit, ihren Interessen

nachzugehen, die Welt zu erkunden und zu
hinterfragen. Sie kénnen selbstbestimmt, forschertin ihren selbstgewéahlten Spielgruppen aktiv
sein. In einer an Nachhaltigkeit orientierten Kirtdgeseinrichtung geht es darum, die eigene Arbeit
mit einem neuen Blick zu sehen und vielleicht noohekannte Gesichtspunkte zu entdecken. Das
Ziel des ,globalen Lernen® ist es, jedem die Mdlgkeit zu geben, Kompetenzen und Wissen
aufzubauen, um im Sinne einer nachhaltigen Entwigklhandeln zu kdnnen. Gute padagogische
Praxis, in der globale Zusammenhange kindgereaindig und anschaulich verdeutlicht werden, ist
fur einen an Nachhaltigkeit orientierten Kitaall@dorderlich. Ein Baustein fur die Umsetzung biete
hierzu die Zertifizierung ,Faire KITA".

FABIDO (Familienerganzende
Bildungseinrichtungen fir Kinder in
Dortmung  implementiert  das
Thema “Bildung flr nachhaltige
Entwicklung (BNE)* als einen
zentralen Baustein in der
padagogischen Arbeit der FABIDO
Kindertageseinrichtungen.

In Zusammenarbeit mit dem
Agenda-Buiro der Stadt Dortmund
und der Projektstelle ,Faire KITA®
des Informationszentrums 3. Welt
Dortmund e.V., haben sich im Jahr 2017 ca. 14 ondahr 2018 weitere 12 Kindertageseinrichtungen
FABIDO Kindertageseinrichtungen als ,Faire KITA“raéiziert. Das FABIDO Familienzentrum ,Am
Ostpark® ist bereits seit 2015 "Faire KITA" und ratGeschaftsjahr 2018 seinen Titel als ,Faire
KITA* erneuert.
Im Jahr 2017 erhielt das FABIDO Familienzentrum @stpark den ersten Preis des Agenda Siegels
der Stadt Dortmund in der Kategorie Schule/Kitasl i5t, dass sich alle 99 FABIDO
Kindertageseinrichtungen bis 2021 als ,FaireKITAsiterentwickeln.

Mit der Anerkennung zu "Fairen KITAS" werden verttlich die Bildungsthemen einer nachhaltigen
Entwicklung erarbeitet, sich offentlich zu dieseneMén bekannt und auch Eltern, Fachkréfte,
Kooperationspartnerinnen und -partner sowie Gastekihdertageseinrichtungen fir dieses Thema
sensibilisiert. Durch die konzeptionelle Verankeywnd der Umsetzung von ,globalen Themen® im
padagogischen Alltag kdnnen viele Menschen erreventen.
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Die Kindertageseinrichtungen verpflichten sich, deistens zwei fair gehandelte Produkte fiir die
alltagliche Arbeit zu verwenden u.a. Lebensmitid¢roSpielzeuge. Gute padagogische Praxis, in der
globale Zusammenhéange kindgerecht, lebendig unchanich verdeutlicht werden, ist fur einen an
Nachhaltigkeit orientierten Kitaalltag erforderlictDie Fachkrafte nutzen die Neugier und
Erkundungslust der Kinder, um Themen wie Energi@es¥ér, Sonne oder soziale Gerechtigkeit zu
hinterfragen und Alltagsbeziige herzustellen. Diendér und Fachkrafte haben sich mit
unterschiedlichen ,Welthemen®, z.B. dem Fairen Hdndem Ressourcenverbrauch von Wasser, dem
Thema Demokratieforderung, Kinderarbeit und Kinde# in unterschiedlicher Art und Weise
beschaftigt. Von den FABIDO Fachkraften wurden Hiufig sehr komplexen Zusammenhange
kindgerecht aufbereitet. Exkursionen zum Kinderrmmuasenondo mio!, die in ihren Ausstellungen und
Workshops das Thema des ,globalen Lernens” aufgmeiind Waldausflige ,die Klimakénner*
bereicherten diese Bildungsarbeit in den FABIDO d€riageseinrichtungen. FABIDO als
Eigenbetrieb der Stadt Dortmund und als Lernortifiser 8.000 Kinder in Dortmund leistet mit den
Zertifizierungen zu ,Fairen KITAs" einen groRen Beag das Thema des ,Globalen Lernens” in
Dortmund weiter zu etablieren.

6.15.2, Umweltbewusste KITA"
Am Projekt des

Energiemanagement der  Stadt
Dortmund ,umweltbewusste KITA*

nahmen 2017 dreizehn FABIDO
Kindertageseinrichtungen 2017
erfolgreich teil. Um die Inhalte der
Projekte zu erweitern, wurde das
ehemalige Projekt ,Energie Spar
TEK* zur  ,umweltbewussten

KITA® umbenannt. Als
Sumweltbewusste KITA* konnten
die FABIDO

Kindertageseinrichtungen  weitere

Okologische Themen mit den
Kindern fir die Projektteiinahme erarbeiten. So deurz.B. das Thema Millvermeidung,
Mulltrennung und Recycling erstmalig aufgegriffefun 18.12 2017 wurden traditionell die am
Projekt teilnehmenden Kindertageseinrichtungen Stadtratin Daniela Schneckenburger geehrt. Jede
Kindertageseinrichtung erhielt fir ihre Engagemeut Energieeinsparung und ihren Beitrag zum
Klimaschutz neben einer Urkunde eine Pramie von,-200die fur weitere 6kologische Projekte
verwendet werden kann.

Im Jahr 2018 haben sich erneut 13 FABIDO Kindedageichtungen am jahrlichen Projekt des
Energiemanagements der Stadt Dortmund ,umweltbeetd3 A" beteiligt. Ziel ist es, neben der
Einsparung von Energie, Wasser und Mull, Kindesensibilisieren behutsamer mit Ressourcen
umzugehen. In vielfaltigen kleinen und groRererdkten erforschten die Kinder ihre Umwelt und
lernten viel Uber Wasser, Energie und die Erdé.alensraum. So machten sie sich als
~Wasserforscher und Wasserretter* auf dem Weg m\lald, setzten sich mit nattirlichen Energien
auseinander, stellten Sonnenuhren und Windraderrtelernten den Kreislauf des Wassers kennen.
In vielen Kindertageseinrichtungen gibt es ,Stroarpplizistinnen und Stromsparpolizisten®, die
auch die Erwachsene an das ,Lichtausmachen” ennner
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6.16 Familienprojekt Dortmund
Das Netzwerk INFamilie, das nach dem
Beschluss des Rates vom 18.02.16
sukzessive in die Aktionsraume der
Sozialen Stadt Gbertragen wird, hat 2017
Westerfilde/Bodelschwingh ,erreicht* und
seine Aktivitaten in den
Bestandsquartieren der Nordstadt und
Eving ausgeweitet. Die Leitorientierung ist
nach wie vor, die Quartiere lebenswerter
zu machen, Potenziale von Kindern und
Eltern frih zu férdern und Kindern gute
Startchancen ins Leben zu ermobglichen.
Dabei wird auf Ganzheitlichkeit,
Sozialraumbezug und interdisziplindre
Ausrichtung gesetzt. Seit 2012 wurden
guartiersbezogen vielfaltige MalRnahmen,
Aktionen und Projekte durchgefiihrt. 2017 wurden iKontext einer Verbesserung der
Aufwachsbedingungen von Kindern, UnterstitzungerBigneich der Sprachentwicklung, Betreuung
und Versorgung zusatzliche MalRnahmen entwickelDdntmund-Eving wurde das Projekt ,Essen
und Lernen* initiiert. Grundschulkinder erhalterehiau3erhalb des Offenen Ganztags Mittagessen
und Unterstitzung beim Lernen und gemeinsamen e3pi¢h der Dortmunder Nordstadt wurden
Briickenangebote fur Kinder und Eltern ohne Plateiimer Tageseinrichtung fur Kinder entwickelt.
Diese u. a. mit der kath. St. Johannes-Gesellsohadesetzten Projekte werden vom Ministerium fir
Kinder, Familie, Flichtlinge und Integration NRWhdinziert. Zu diesen Projekten gehdért auch die
Antonius Sprachschule, die Kinder mit
Sprachférderbedarf nach einem
spezifischen Konzept unterstitzt. Fur die
Dortmunder Kinderstuben (Gewinner des
Bundespreises Soziale Stadt 2016) wurde
in Kooperation mit RuhrFutur ein
Qualitatshandbuch veroffentlicht.
Kinderstuben nach Dortmunder Vorbild
gibt es zwischenzeitlich auch in
Gelsenkirchen, Herten und Milheim. Das
Projekt ,Lebenswelten, Erfahrungen,
Generationen* wurde 2017 mit dem
Dortmunder Preis Soziale Stadt
ausgezeichnet. In Westerfilde richtete das
Netzwerk INFamilie unter Federfihrung
des Aktionsplans Soziale Stadt das Projekt
»Sport vor Ort" mit vielfaltigen Aktionen ein. Milem Sprachbilderbuch ,Ein Jahr mit Plappermaul®
wurde 2017 ein besonderes Highlight gesetzt. D&owperation mit Fachkraften aus dem Netzwerk
erstellte Buch wurde in neun Sprachen Ubersetzt wind zur Leseférderung von Kindern in
vielfaltiger Weise im Bildungsbereich wie z. B. den FABIDO-Einrichtungen oder Kursen des
Kommunalen Integrationszentrum eingesetzt. Dierklierhalten das durch Sponsoren finanzierte
Sprachbilderbuch kostenfrei. 2017 wurde das NetzuwéFamilie strukturell weiterentwickelt. Neben
der verwaltungsinternen Steuerungsgruppe, die dikichtung des Netzwerks bestimmt, wurde ein
Beirat bestehend aus Vertretern freier Trager wrd/issenschaft gebildet. Das Netzwerk INFamilie
wird sukzessive weiter auf die Aktionsraume derdBtabertragen. Der nachste Standort ist in
Dortmund Horde geplant.
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6.17 Frihe Hilfen
Die Akteure der Frithen Hilfen in Dortmund habenelsrseit
2009 vielfaltige sowohl allgemeine, als auch spediife,
aufeinander bezogene und einander ergdnzende Ategebd
Mafinahmen initiiert und umgesetzt. Die Angebotkten sich
an alle (werdenden) Eltern mit ihren Kindern im r&nder
Gesundheitsférderung (universelle/primare Pravetio
Daruber hinaus wenden sich Frihe Hilfen auch anilfesmn
besonderen Problemlagen (selektive/sekundéare Rréngn
Um die Entwicklungsmdglichkeiten von Kindern nachilgazu
verbessern, bieten unterschiedliche Trager undtutishen,
flachendeckend abgestimmte und bedarfsgerechte baige
und MaRRnahmen an, die Eltern in ihrer Erziehunggietanz
unterstitzen und maf3geblich zum gesunden Aufwachsen
Kindern beitragen. Dazu werden innovative Zugangeutyt,
um Familien niedrigschwellig zu erreichen und Angebin ihrem Lebensumfeld anzubieten. In 2017
wurde insbesondere das Ziel verfolgt, die Quatigit Angebote und Versorgung zu verbessern. Zur
Qualitatsentwicklung tragen diesbezliglich die Faclakpte bei, die beginnend ab 2017 fur alle
flachendeckende MaRRnahmen mit den Tragern konripied abgestimmt werden. Dazu z&hlen

speziell die Familien-Info-Points, als
sozialraumliches Elterncafés, die
einzelfallbezogene, aufsuchende Arbeit durch
Gesundheitsfachkrafte und das

Angebotsportfolio ,Gesund zu Hause" in
Kooperation mit allen Tageseinrichtungen. Ein
Imagefilm tber die Frihen Hilfen in Dortmund,
der in 2017 aus Mitteln der Bundesstiftung
finanziert wurde, dokumentiert die
Zusammenarbeit der Akteure und zeigt sehr
anschaulich die Briicke zwischen Theorie und
Praxis. Der Film ist auf der Internetseite des
Familienportals zu sehen. Dartber hinaus wurde
mit Unterstiitzung der Landesregierung ein Interorfh eingerichtet, das fir Eltern eine zeitgemalie
Onlinesuche nach passenden kommunalen Angebotést bhied ein hilfreiches Instrument fur die
Beratungspraxis darstellt. Neue in 2017 umgeséfzt@nahmen waren zum einen das Stillprojekt, das
begleitet durch die Birgermeisterin Frau Jordex,Sdhirmherrin, alle stillfreundlichen Institutione
und Einrichtungen mit familienfreundlichen Mateigsl ausstattet und zertifiziert und zum anderen
Angebote fUr Vater, die dauerhaft und jahresbezagageboten werden. Ein besonderer Hohepunkt
war der Vatertag in Kooperation mit dem Big Tipitnoa. 900 Besucher und Besucherinnen, der
aufgrund der grol3en Nachfrage jahrlich stattfindén. Ein weiterer Schwerpunkt in 2017 bildet die
Zusammenarbeit mit der ,Tafel e.V.“ im Bereich d@nderarbeit. Ziel ist es in Kooperation mit der
Tafel e.V. ein Lotsenmodell zu konzipieren und gdraimilien vor Ort zu begleiten und bei Bedarf in
bestehende Angebote der Frihen Hilfen Uberzuleitdierzu arbeiten die Akteure aus allen
Sozialleistungssystemen an den jeweiligen Scheliiést interdisziplindr zusammen. Eltern besuchen
mit ihren Kindern regelmafig Kinder- und JugendérEtir eine engere Vernetzung von Padiatrie und
Frihen Hilfen wurden in Dortmund mit Mittel des loss zwei Praxisprojekte konzipiert, die in den
Nordwartsbezirken Scharnhorst, Unionsviertel, desrdstadt, Horde und Westerfilde umgesetzt
werden. Die Projekte sind darauf ausgerichtet difgjifeberatung in padiatrischen Praxen anzubieten
und Familien bei Bedarf eine Beratung vor Ort ume ¢ otsenfunktion anzubieten. Das Angebot wird
von Familien sehr intensiv in Anspruch genommen eeidt bereits in den ersten Monaten eine gute
Erreichbarkeit von und hohe Akzeptanz seitens @denikken. Die Ziele der Friihen Hilfen sind gute
Startchancen, ein gesundes Aufwachsen, starkenBHlied eine vertrauensvolle Zukunft fir jedes
Dortmunder Kind zu gewdahrleisten.
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6.18 Das Jugendberufshaus - Gelungene Kooperation zwiseh Jobcenter, Agentur fir Arbeit
und Jugendamt Dortmund
Mit der Er6ffnung des Jugendberufshauses im Dezen#H¥5 wird der Ausbildungs- und
Berufseinstieg im Jugendberufshaus fiir leistunggache Jugendliche erleichtert und gezielt
begleitet. Damit kdnnen die Leistungen nach deriaBpesetzbichern II, 11l und VIII fir unter 25-
Jahrige unter einem Dach gebindelt und ohne ,Reginerluste” organisiert werden. In Dortmund
liegt die Arbeitslosenquote junger Menschen untedahren als auch die SGB Il Quote trotz eines
leichten Ruckgangs auch weiterhin deutlich Uber dBondes- und Landesdurchschnitt. Der
Ausbildungsmarkt ist nach wie vor nicht ausgeglichEr ist durch eine Versorgungs-, Besetzungs-
und Passungsproblematik gepréagt und stellt diet@tadllschaft vor besondere Herausforderungen.
Die im Jugendberufshaus vertretenen Rechtskretdieddter, Arbeitsagentur, Jugendamt) verfolgen
gemeinsam das Ziel, die Arbeitslosigkeit junger Btden zu vermeiden bzw. abzubauen. Durch eine
abgestimmte schulische und berufliche Qualifizigruwerden die Jugendlichen und jungen
Erwachsenen beruflich und sozial integriert. Mit #@operation der beteiligten Institutionen sollen
Doppelberatungen und Fehlférderungen vermiedenemerdie Ubergénge junger Menschen aus der
Jugendhilfe (Care-Leaver) in den Rechtskreis deB 8Gverden seit 2007 erfolgreich durch das
Kooperationsbiro unter Beteiligung des Jobcentadsdes Jugendamtes begleitet und gestaltet. Die
jungen Menschen verfligen oftmals nicht Uber trag&familidre Netzwerke. Sie weisen einen hohen
Unterstiitzungs- und Forderbedarf auf. Das Koopmrakiiiro strukturiert den finanziellen Ubergang
fur die jungen Menschen, sodass keine finanzid¢tiegpasse und Liicken entstehen und die berufliche
Integration Ubergangslos durch das Fallmanagenesntidgendberufshauses gesteuert werden kann.
Bei einem zusatzlichen Unterstitzungsbedarf erfoldt Einverstéandnis des jungen Menschen eine
Anbindung an die vom Jugendamt koordinierten Ptejeler Jugendberufshilfe. Im Jahr 2017 wurden
insgesamt 222 junge Menschen Uber das Kooperatiomsib das Jugendberufshaus (Jobcenter)
Ubergeleitet. Weiterhin wurden folgende Aktivitatemd MaRhahmen im Jugendberufshaus ergriffen:
Aufbau von intensivierten Kooperationsstrukturema(umit dem Haus des Jugendrechtes, den
Jugendhilfediensten)
Netzwerkarbeit (Pflege und Teilnahme)
Zusammenarbeit mit der AG § 78 SGB VIII Jugendbshilfe, AG § 78 SGB VIII Hilfe zur
Erziehung und mit dem Fachbereich Schule, mit Fagpgen, dem Care-Leaver Projekt ,Gut
begleitet ins Erwachsenenleben”, Arbeitsgemeinsehdii.a. AG wohnungslose Jugendliche und
junge Erwachsene in Dortmund)
Offentlichkeitsarbeit
Information der Fachkréfte der Jugendhilfediensteerii Angebote und Leistungen des
Jugendberufshauses, den Angeboten der Berufswerttierung und der Jugendberufshilfe
Die Angebote und Aktivitaten des Jugendberufshatregen dazu bei, den Aufbau einer beruflichen
Perspektive junger Menschen zu initiieren, zu fmem und jungen Menschen passgenaue Hilfe und
Unterstitzung zu geben. Die berufliche
Perspektivenplanung erfolgt gemeinsam
mit den jungen Menschen durch die
Intensivierung der Kooperation der
beteiligten Akteurinnen und Akteure
friihzeitig, ziel — und ressourcenorientiert.
Im Juni 2017 fand die Dortmunder
Jugendkonferenz ,Du fehlst” statt.

Foto, Jugendkonferenz ,Du fehlst"

Die Jugendkonferenz 2017 wurde durch
die Trager des Jugendberufshauses gemeinsam nAGI&r78 SGB VIII Jugendberufshilfe und dem
Fachbereich Schule ausgerichtet. Im Blickpunktdgandie jungen Menschen, die fehlen — zunéchst
in der Schule, weil sie sich aus dem Unterrichtsigesen zuriickziehen. Spéater setzt sich dieses
Verhalten in MaRnahmen und Ausbildung fort. Schigf3fehlen diese jungen Menschen haufig als
Fachkrafte auf dem Arbeitsmarkt, weil der Ubergangdas Berufsleben nicht gegliickt ist. Im
Rahmen der Jugendkonferenz wurde unter Beteiligund Mitwirkung junger Menschen den
Ursachen des Verhaltens nachgegangen und es wuiitgicthe Handlungsoptionen erarbeitet.
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6.19 Inklusion in Dortmund: Jetzt kann die Arbeit beginnen!

Das Behindertenpolitische Netzwerk und die Behitetdreauftragte der Stadt Dortmund haben sich
seit Jahren daflir eingesetzt, die Umsetzung deinBeftenrechtskonvention der Vereinten Nationen
(UN-Behindertenrechtskonvention) in Dortmund mitean strukturierten Prozess anzugehen. Der
Prozess soll die Stadtgesellschaft mitnehmen undieo Stadt Dortmund initilert und organisiert
werden. Mit einem Ratsbeschluss im Friihling 2016dewlie Griindung des Inklusionsbeirats auf den
Weg gebracht, die Inklusionsbeauftragte Andrea Hdagstellt und der Startschuss zur Erarbeitung
des Inklusionsplans gegeben. Nach den erforderliohganisatorischen Vorarbeiten ist der
Inklusionsbeirat jetzt dabei, mit Arbeitsforen zndrhemen "Gesundheit" und "Teilhabe an Kultur
und Freizeit" die ersten Beitrage fir den Inklusigian zu entwickeln. Alle Gruppen der
Kerndimensionen der UN-Behindertenrechtskonvensard im Inklusionsbeirat und den
Arbeitsforen vertreten bzw. angefragt. Weitere infationen finden Sie im stadtischen Internetaiftrit
im Portal "Inklusion in Dortmund".

6.20 Internationaler Tag der Menschen mit Behinderunger2017:
6.21 Marian Kolodziejczyk gewinnt den Ideen-Wettbewerb as Behindertenpolitischen
Netzwerks

Gewinner des Ideen-Wettbewerbs fiir die Offentliisieebeit des
Behindertenpolitischen Netzwerks ist Marian Kolagjlezyk. Die
Sozialdezernentin Birgit Zoerner und die Laudatdmmette
Kritzler von den ,Borsigplatz VerFihrungen“ betamidie
bisherige gute, aber leider weitgehend unbekanateviérksarbeit
fur die Rechte von Menschen mit Behinderungen irtribond.
Sigrid Meyer und Richard Schmidt aus dem Vorstaesl d
Behindertenpolitischen Netzwerk zeigten sich zuebathch, mit
den Wettbewerbsbeitrdgen eine gute Grundlage zenhalas
Behindertenpolitische Netzwerk bekannter zu macbés.
Siegerehrung und Preisverleihung erfolgte am 02017, im
Rathaus im Rahmen des alljahrlichen Empfangs zum
Internationalen Tag der Menschen mit Behinderunden,die

Stadt Dortmund, das Behindertenpolitische Netzwaikk AG der Wohlfahrtsverbande und die

Selbsthilfe-Kontaktstelle gemeinsam ausrichten.

6.22 FamUnDO (Familienbewusste Unternehmen in Dortmund)
Acht Dortmunder Unternehmen wurden
am 09.11.2017 fur ihr Engagement im
Beratungsprogramm FamUnDo —
Familienbewusste Unternehmen — der
Wirtschaftsforderung Dortmund
ausgezeichnet. Bei FamUnDo geht es
gezielt darum, individuell auf die
Unternehmen angepasste Konzepte und
Ldsung zu erarbeiten, um die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu
steigern. Als Best Practice Beispiel fur
genutzte Synergieeffekte zur Erweiterung
der Kinderferienbetreuung stechen die
VOLKSWOHL BUND
Lebensversicherung aG und die
Katholische St. Johannes Gesellschaft

hervor. Beide Unternehmen bieten ihren Mitarbeitaimon seit langerer Zeit eine Kinderbetreuung an
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— bei den VOLKSWOHL BUND Versicherungen in allerh8tferien und Briickentagen, bei der St.-
Johannes-Gesellschaft bislang nur in den Sommenfelfiurch die gemeinsame Teilnahme an
FamUnDo einigten sich die Verantwortlichen beideité&h auf eine Kooperation zur gemeinsamen
Kinderbetreuung fiir alle Ferien und Briickentage.

Bisher haben 38 Unternehmen in sechs ProjekteiaBeratungsprogramm teilgenommen. Damit
konnten in Dortmund bisher ca. 10.900 Beschéafegteicht werden.
Weitere Informationen unteyww.famundo.de

Folgende acht Unternehmen haben FamUnDo im Jalir &fdolviert.
Erstmals zertifiziert wurden:

Husemann & Partner, Wirtschaftskanzlei

IHK Gesellschaft fur Informationsverarbeitung mbH
Kath. St.-Johannes-Gesellschaft

Micronit GmbH

Rezertifiziert wurden:

Flughafen Dortmund

TEDI GmbH & Co KG

VOLKSWOHLBUND Lebensversicherung aG
Weckbacher Sicherheitstechnik

6.23 OKOPROFIT — Okologisches Projekt fiir integrierte Umwelttechnik

OKOPROFIT ist ein 6kologisches Beratungsangebo8tzirkung der Wirtschaft, das zur festen
Einrichtung in Dortmund geworden ist. 18 Jahre mdehersten Projektrunde startete am 17. April
2018 das zwolfte Projekt OKOPROFIT. Die Bilanz seit

. 637 bewertbare Einzelmal3nahmen,

. 24,9 Millionen € einmalige Investitionen,

. 5,67 Millionen € jahrliche Einsparungen,

. 2.700 Tonnen weniger Restmiuill,

. 165.000 m3 Wasser bzw. Abwasser eingespart,
. 25 Mio. kWh weniger Energieverbrauch,

und damit wurden fast 13.000 Tonnen Kohlendioxigyespatrt.

Die teilnehmenden Betriebe bzw. Organisationeméesn Projektes sind

. Bergmann Bauunternehmung GmbH
. Christopherushaus Gut Kénigsmuhle
. Flughafen Dortmund GmbH

. Giese & Liebelt GmbH

. HoKon Verschlusstechnik e.K.

. LWL Elisabeth Klinik Dortmund

. NOWEDA e.G. Schwerte

. Revierpark Wischlingen GmbH

. Sozialinstitut Kommende Dortmund
. Tiefbauamt Stadt Dortmund

. Uwe Walter Malerhandwerk GmbH

. Wertvoll gGmbH

Weitere Informationen unter oekoprofit-dortmund.de
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6.24 CSR - Gesellschaftliche Verantwortung von Unternehren

Das im Jahr 2013 gegrund€i&R-Netzwerk (Corporate Social Responsibility) fir die Fordegwon
gesellschaftlicher Verantwortung von Unternehmenhstiweiter und griindet Kooperationen der
Teilnehmer untereinander. CSR ist ein Konzeptdeeail Unternehmen auf freiwilliger Basis soziale,
Okologische und ethische Belange in ihre Aktivitié¢égnbeziehen.

Das etablierte und weiterhin offene Netzwerk préiseie sich vom 7. bis 10.09.2017 auf einem
Gemeinschaftsstand der Messe Fair Friends.

Das Netzwerk griindete von sich heraus vier aktikempetenzteams zu folgenden Themenkreisen:
"Mensch, Du bist wertvoll!" (work-Life Balance, ggsde Lebens- und Arbeitsbedingungen,
Erholung usw.)
"Natirlich. Dortmund" (langfristige und nachhalti§endortsicherung, Umwelt und Klimaschutz,
Energieeffizienz, technologische Know how)
"Das leisten wir uns!" (wertschatzender UmgangRassourcen, Umweltschutz,
Umweltbewusstsein, Kreativitat usw.)
"Gut zu wissen" (Menschen, Gesellschaft und StdarfiioDortmund starken durch Zugang zu
Lernmdglichkeiten und Wissen, Talentférderung, lmegahlte Arbeit usw.)

Weitere Informationen unteyww.csr-dortmund.de

6.25 CSR - Gesellschaftliche Verantwortung von Unternehran

Das im September 2013 gegriindé®R-Netzwerk (Corporate Social Responsibility) fur die
Forderung von gesellschaftlicher Verantwortung Werternehmen wéchst weiter und griindet
Kooperationen der Teilnehmer untereinander. CSRinisKonzept, bei dem Unternehmen auf
freiwilliger Basis soziale, tkologische und ethisddelange in ihre Aktivitdten einbeziehen.
Das etablierte und weiterhin offene Netzwerk préiseie sich vom 6. bis 09.09.2017 auf einem
Gemeinschaftsstand der Messe Fair Friends.

Das Netzwerk griindete von sich heraus vier aktikempetenzteams zu folgenden Themenkreisen:
"Mensch, Du bist wertvoll!" (work-Life Balance, gesde Lebens- und Arbeitsbedingungen,
Erholung usw.)

"Naturlich. Dortmund" (langfristige und nachhalti§eandortsicherung, Umwelt und
Klimaschutz, Energieeffizienz, technologische Knmaw)

" Das leisten wir uns!" (wertschatzender UmgangReissourcen, Umweltschutz,
Umweltbewusstsein, Kreativitat usw.)

"Gut zu wissen" (Menschen, Gesellschaft und StarfdoDortmund starken durch Zugang zu
Lernmdglichkeiten und Wissen, Talentférderung, ligeahlte Arbeit usw.)

Weitere Informationen unteyww.csr-dortmund.de

6.26 CSR-Kompetenzzentrum Ruhr

Neben dem lokalen CSR-Netzwerk in Dortmund wurdgeua Stadt als eines von sieben CSR-
Kompetenzzentren in Nordrhein-Westfalen auserwéidses neue CSR-Kompetenzzentrum Rubhr,
das Unternehmen in der Region bei der Einfihrurdguimsetzung von Corporate Social
Responsibility (CSR) unterstitzt, hat im Dezeml@t2seine Arbeit aufgenommen. Vorgesehen sind
in dem dreijahrigen Projekt umfassende und auBei@arfe insbesondere mittelstandischer
Unternehmen ausgerichtete Informations-, Qualifizigs- und Beratungsangebote. Dieses
Kompetenzzentrum arbeitet unabhéngig aber ergarmend.g. bestehenden Dortmunder CSR-
Netzwerk. Zur Umsetzung des Projekts bis Ende 2@2@n sich die Wirtschaftsférderung Dortmund,
die Wirtschaftsférderungsagentur Ennepe-Ruhr, dadrGm fur birgerschaftliches Engagement
(CBE) in Mulheim an der Ruhr und das bundesweitd-Netzwerk fur Corporate Citizenship und
CSR (Berlin) zu einem Projektverbund zusammengesskh. Gefordert wird CSR Ruhr aus Mitteln
des Européischen Fonds fiir regionale EntwicklureRE). Weitere Informationen untemvw.csr-
ruhr.de
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6.27 CargoBike Dortmund

CargoBike Dortmund ist ein Kompetenznetzwerk fichtaltige Logistik in Dortmund. Ziel der
Initiative ist es, den Einsatz von Lastenfahrrad€rargoBikes) in der Wirtschaft zu fordern. Dabei
stehen innerbetriebliche Wege, neue Lieferkonzeptehdusliche Dienstleistungen im Fokus.
CargoBike Dortmund versteht sich als InitiativeBeschaftigungs- und Wirtschaftsférderung und
mdchte auch einen aktiven Beitrag zum Klima- unddeearcenschutz leisten und gering qualifizierten
Menschen neue Beschéaftigungsformen erschliel3en.

CargoBike-Dortmund versteht sich als Kontakt- unfthbimationsgeber, der
- Kommunikation moderiert,
Kompetenzen bindelt,
Innovationen fordert,
Forschung und Wissenschaft unterstitzt,
Grindern hilft,
Ansiedlungen begleitet,
Wissenschaft, Wirtschaft und Verwaltung vernetzt.

Zudem ist CargoBike Forschungspartner und Praxestes Forschungsprojekt ,,urban factory“ der
TU-Dortmund, TU-Braunschweig und GHS Duisburg Bs$e 2017 und 2018 wurden diverse
Veranstaltungen organisiert:

Realisierung von acht Netzwerk- bzw. Informatiomawstaltungen mit jeweils rund 30 interessierten
Unternehmen aus unterschiedlichen Branchen. Mittawbe fachliche Beratung bei der Organisation
des E-Bike-Symposiums ,Neue Mobilitat fir BurgeduWirtschaft* mit ca. 80 Teilnehmer im
Rahmen des E-Bike-Festivals 2017 und 2018. Realsieund Organisation eines dreitagigen
Gemeinschaftsstandes mit vier Dortmunder Klein Mhitielstdndischen Unternehmen zum Thema
»hachhaltige Logistik mit Lastenfahrrader”. Weitdndormationen untecargobike-dortmund.com/

6.28 ,Werdende Eltern — informiert von Anfang an“ - Koop erative Entwicklung und
Umsetzung von Angeboten durch Gesundheitsamt und gendamt

.Werdende Eltern“ hat sich zum Ziel
gesetzt, Eltern von Kindern im Alter von
0-3 Jahren und werdenden Eltern den
Zugang zu Hebammenleistungen und
wohnortnahen Hebammen-Angeboten zu
ermdglichen.
Bausteine der Maflinahme sind:
Fortbildungen fiir Hebammen, eine
Hebammen-Hotline, die Grindung von
sozialraumlichen Netzwerken ,rund um
die Geburt" und die Hebammen-
NOTFALL-Telefon-Bereitschaft.
Daruber hinaus organisiert das dezernats-
Ubergreifende Team von Gesundheitsamt,
Jugendamt und Familien-Projekt seit 2015
auch die Informationsveranstaltung
~Schwangerschaft und Elternzeit” im
Rathaus. An der jahrlich stattfindenden
Veranstaltung stehen an etwa 40
Infostanden 80 Fachkrafte fir die Fragen
der (werdenden) Eltern zur Verfligung. In
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den Jahren 2015 bis 2017 wurden insgesamt etw&&®dlien erreicht. Im Rahmen der
Veranstaltung wurde 2017 auch ein Teil eines neniitigien Filmes ,Frihe Hilfen in Dortmund”
gedreht.

Neu seit 2017: Aktion ,Stillen? Hier gerne!*

Die Aktion soll die Akzeptanz des Stillens in deffédtlichkeit erhéhen und (iber gesundheitliche
Vorteile des Stillens aufklaren. Um als stillfreliode Einrichtung ausgezeichnet zu werden, missen
ein ruhiger Platz zum Stillen sowie eine Wickelni€igkeit vorhanden sein. Bislang wurden 6
Einrichtungen in Dortmund als stillfreundlich auzgiehnet.

Ausfuhrliche Informationen zur MalRhahme ,Werdendterd - informiert von Anfang an“ finden Sie
unterwww.WerdendeEltern.dortmund.de

6.29 EU-Forschungsprojekt zur produktiven griinen Infrastruktur - (proGlreg - productive
Green Infrastructure for post-industrial urban regeneration)

Von der EU Kommission wurde im Sommer 2018
durch das HORIZON 2020-Rahmenprogramm fur
Forschung und Innovation das uber flnf Jahre
laufende Vorhaben "proGlreg" ins Leben gerufen.
Hierbei geht es um die Starkung der griinen
Infrastruktur in ehemals industriellen Bereichen.
Inhaltlich stehen die urbane Landwirtschaft sowie
verbesserte Wegeverbindungen und
Aufenthaltsqualitaten rund um den Deusenberg im
Mittelpunkt. Gemeinsam mit Huckarder Birger*innen
werden die Projekte umgesetzt. In ,Lebendigen
Laboren” werden unter den Gesichtspunkten der
Nachhaltigkeit und Marktfahigkeit folgende naturilesi® Losungen erprobt:

- Errichtung einer Aquaponikanlage (kombinierte Fmatht und Pflanzenanbau)
- die Anlage von Permakulturgarten und Insektenweiden

Darlber hinaus sollen zuséatzliche Wegeverbindungen
auf den Deusenberg erstellt und die Sportinfrasitiruk
auf dem Deusenberg erganzt werden. Vergleichbare
Projekte werden auch in Turin, Zagreb und der
chinesischen Stadt Ningbo erprobt und deren
Ubertragbarkeit in vier weiteren EU-Stadten gepriift
Ein enger inhaltlicher Austausch unter den tber 30
Projektpartnern sowie eine umfangreiche
Begleitforschung erfolgen parallel. Ziel ist es, Bnde
der Projektlaufzeit ein Handbuch mit Strategien zu
erarbeiten, so dass die naturbasierten Lésungen
weltweit nachgeahmt werden kénnen. In die
Dortmunder Projekte sind u.a. die folgenden Pariregebunden: Amt fir Stadterneuerung, die
Urbanisten, FH Sudwestfalen, hei-tro GmbH, aqudporanufaktur sowie das Biiro lohrberg
stadtlandschaftsarchitektur. Weitere Informatiokénnen auf der Website fiir proGlreg nachgelesen
werden:
www.progireg.eu bzw. auf der Internetseite des Anfiie Stadterneuerung:
https://www.dortmund.de/de/leben_in_dortmund/plarmeuen_wohnen/stadterneuerung/progireg/ind
ex.html.
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6.30 Lebenslagen verbessern — Perspektiven erdffnen imeBihard-Marz-Haus

Das Bernhard-Marz Haus ist eine karitative Einnicigt fir Sozialberatung, berufliche
Wiedereingliederung und soziale Versorgung. AusAlgiéingen als ,Kleiderkammer* auf
ehrenamtlicher Basis hat sich die Angebotspaletté&ieinmébel und Hausrat erweitert zu einer Art
»Sozialkaufhaus* mit professioneller Fiihrung dubdttarbeiterinnen und Mitarbeiter der

.Beruflichen Eingliederung” des Caritasverbandest®and. Die Nutzung als ,Sozialkaufhaus*
bietet eine niederschwellige Einstiegsmdglichkeidie soziale Beratung. Viele Menschen werden erst
Uber dieses Kaufhaus darauf aufmerksam, viele wediemmen aber auch, weil sie z. B. Kunden der
Dortmunder Tafel in der gleichen Stral3e sind. UWygbracht ist es in der Fabrikhalle einer ehemaligen
Kokosweberei mit einer Flache von bisher rd. 250dgmen baulicher Zustand eine weitere Nutzung
in dieser Form nicht zulasst. Zur langfristigentkdrung ist eine Verbesserung der baulichen
Substanz zu schaffen. Die urspringliche Planunghiadtiete die Errichtung eines Neubaus anstelle
des vorhandenen Fabrikgeb&dudes. Im Zuge des Plgmazgsses fir den Neubau wurden mehrere
Gutachten erstellt. Im Ergebnis ist ein Neubau tefiesdes vorhandenen Gebéaudes wirtschaftlich
nicht vertretbar. Um die Projektziele trotzdem meiehen, liegt ein Konzept zur Ertlichtigung des
Bestandsgebaudes vor. Durch Einsatz dkologiscivailen Materialien lasst sich das Gebaude
wirtschaftlich ertiichtigen und eine Verbesserungl@ebilanz erreichen. Der Umbau ermdglicht
durch die ebenerdige Anordnung neuer BeratungsBiimdraume eine noch direktere Verknipfung
zwischen Verkauf und Beratung. Hiermit ist der laistjge Betrieb des Standortes mit
niederschwelligen Angeboten zur Beratung, Férdeaamipler Kontakte, Versorgung und
Durchfuihrung arbeitsmarktpolitischer MalRBhahmendaesi. Das Projekt ist Teil des
Stadterneuerungsprogramms ,Soziale Stadt NRW DarthiNordstadt” und wird mit Mitteln der EU
(Europaischer Fonds fir regionale Entwicklung), Beades, des Landes NRW und der Stadt
Dortmund finanziert.

6.31 Querbeet Horde — auf dem Weg zur urbanen Landwirtshaft

.Frische Lebensmittel mitten in der Stadt anbauemd-zwar im grof3en Stil. Das will die Verwaltung
in Horde verwirklichen. In Garten, auf Grinflachemjischen den Geb&uden und auf Restflachen wie
auch an Hauswanden und auf flachen Dachern solbsh Gemiise und Krauter wachsen. Sogar in
feuchten Kellern kénnten Champignons gedeihen. Bagewird klassisch im Gemusebeet und als
Spalierobst oder auch ungewdhnlicher in SackerKistegn. Auch senkrechte Pflanzsysteme an
Héauserwénden oder in Gewéachshdusern auf Dachedemwers Auge gefasst.” Mit diesem Anspruch
startete die Stadterneuerung der Stadt Dortmun@ @@lzweite Phase des Projekts ,Querbeet Horde
— Ernte deine Stadt!“ Das Projekt stof3t zukunftgf@tirormen der urbanen Landwirtschaft flr das
Gebiet ,Soziale Stadt — Stadtumbau Horde" an. Bs &uf Erfanrungen aus dem gleichnamigen
Vorlauferprojekt 2013 und 2014, welches das urliaagnern den Menschen in Horde néher brachte.
Der Gemeinschaftsgarten Schallacker im ehemaligeib&d Schallacker ist ein dauerhaft sichtbares
Zeichen dieser ersten Projektphase. Ein Projektteardas Biro plan-lokal, ergénzt um Prof. Dr.
Michael Roth von der Hochschule fiir Wirtschaft whwelt Nurtingen-Geislingen, die Horder
Stadtteilagentur und die GrinBau gGmbH setzt ireedgsammenarbeit mit der Verwaltung und
gemeinsam mit lokalen Akteuren des Projekt bis E2@lO um. Das Team verbreitet die Kenntnisse
zum urbanen Gartnern unter den Bewohner*innen \#x¢ikale Fenstergarten, Schulgarten oder
Fassadenbegrinungen mit Spalierobst. Seit Somm&r 28hen 15 Hochbeete an zwdlf Standorten
im Horder Zentrum, bepflanzt mit Krautern und Geemille Menschen in Horde sind herzlich
eingeladen, von den Beeten zu naschen. Die Beatlewvgon Pat*innen aus dem Horder
Einzelhandel, von lokalen Initiativen und aus slezigEinrichtungen betreut. Sie vermitteln die Freeud
am Gartnern und am Anbau von Nahrungsmitteln —gafbn Anlass zu vielen Gesprachen lUber die
Pflanzen, die dort wachsen. 2019 werden weiteri@ekde aufgestellt. Die Stadterneuerung entwickelt
zur Zeit gemeinsam mit dem BeschéftigungstragenBail gGmbH zwei weitere Projekt der urbanen
Landwirtschaft: eine Aquaponik-Anlage in Horde wide Gartnerei, in der Langzeitarbeitslose ab
2020 frische Lebensmittel vornehmlich fur die Bédater Tafel Dortmunder produzieren. Die
Projekte sind Bestandteil des Stadterneuerungspmogs Horde und werden mit Mitteln des Bunden,
des Landes NRW und der Stadt Dortmund finanziert.



7. Preise & Auszeichnungen

7.1 Auszeichnungsfeier ,FaireKITA"
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Am 19.10.2017 fand im Rathaus die
Auszeichnungsfeier ,FaireKITA" statt. Auf
dieser Veranstaltung wurden 16 FABIDO
Kindertageseinrichtungen fur die Bildungsarbeit
mit den Kindern zu nachhaltigen globalen
Fragestellungen, die Verankerung von
Nachhaltigkeit in den Einrichtungskonzeptionen
sowie die Zusammenarbeit mit Eltern und die
Verwendung von fair gehandelten Produkten
ausgezeichnet. Damit verfolgt Dortmund
weiterhin ambitioniert das Ziel, alle stadtischen
Kitas sukzessiv bis 2021 als ,FaireKITAS®

weiterzuentwickeln. Neben der Zertifizierung akkéndertageseinrichtungen strebt FABIDO auch
eine Anerkennung des Gesamtbetriebs als ,FairerdBétan. FABIDO unterstiitzt somit weiterhin
die Arbeit des Netzwerks ,Faire Metropole Ruhr“pektive das Projekt ,FaireKITA®

7.2 RegioStars Award 2018

Mit dem RegioStars Award zeichnet die EU seit 2007
herausragende Projekte fir die Forderung des
regionalen Strukturwandels aus. Hauptgewinner in de
Kategorie CityStars war 2017 das "nordwarts"-Projek
Smart Service Power (SSP). Pramiert wurden
originelle, innovative Projekte, die als Anreiz und
Inspiration flr andere Regionen in der gesamten EU
dienen kdnnen.

Bild: Reiner Hormann (VIVAI Software AG)

7.3 European Public Sector Award (EPSA) 2017

Die Stadt Dortmund hat mit dem Projekt "nordwarts"
den European Public Sector Award gewonnen und sich
damit in der Kategorie "Projekte auf kommunaler
Ebene" gegen 69 internationale Bewerber durchgesetz
Besonders der Beteiligungs- und Dialogansatz von
"nordwarts" konnte die Jury des Europaischen bstit
fur Offentliche Verwaltung (EIPA) uUiberzeugen. Irr de
Laudatio bei der Preisverleihung wurden insbesander
der Ansatz zur Teilhabe und dessen Umsetzung im
Projekt hervorgehoben. Fir die lokale Entwicklung
wuirden so die Kompetenzen von Verwaltung,
Wirtschaft, Wissenschaft und Birgerschaft

zusammengefiihrt. Die durch "nordwarts" kreiertemieém der Teilhabe wiirden das birgerschattliche
Engagement in der Zukunft festigen. Gelobt wurdededer Fokus von "nordwarts" auf eine
nachhaltige Entwicklung. Die Auszeichnung mit deardpean Public Sector Award (EPSA) 2017
honoriert das innovative Verwaltungshandeln unterdwarts" als Best Practice. Interessant: Im
europaischen Vergleich war "nordwarts" das eindiggtsche Projekt.

Bild: EIPA
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7.4  Auszeichnung ,Digitalste Stadt"
Im September 2018 wurde die Stadt Dortmund von der
Stiftung ,Lebendige Stadt” als ,Digitalste Stadt”
ausgezeichnet. Die Jury lobte Dortmund unter amdere
als eine Stadt, die das Thema Digitalisierung
vorbildlich in eine Stadtentwicklungsstrategie
einbindet. Die Transparenz des Prozesses, die
innovative Kommunikation, das neue Chief
Information/Innovation Office sowie die Charta mit
dem Personalrat seien besonders hervorzuheben.
Daneben wurden die Gesellschaftslabore, das Thema
.Demographischer Wandel“, das mit dem Projekt
Smart Service Power angegangen wird, und die Alian
Smart City, die von der Stadt koordiniert und maelemwird, gelobt. Die Auszeichnung ist ein grof3er
Erfolg, der die Stadt Dortmund in ihrer bisheridigitalisierungsstrategie bestéatigt und Ansporn
bietet, den eingeschlagenen Weg gemeinsam mit Remmern weiterzugehen. Dabei spielt
Partizipation eine wichtige Rolle, denn die Digaadrung in Dortmund ist kein Selbstzweck, sondern
die Menschen und ihre Lebensumstande stehen irelptittkt.
Bild: Stiftung "Lebendige Stadt"
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8. Ehrenamt im Agenda-Prozess

8.1 Agenda-Arbeitskreis Nachhaltige Mobilitat
Der Agenda-Arbeitskreis Nachhaltige Mobilitat béstaus ca. 25 verschiedenen Personen

aus Politik (Bezirksvertretungen, Rat), Verwalt{ad. Tiefbauamt, Agenda-Blro,
Bauordnungs- und Planungsamt, Umweltamt) und Zegiddischaft (z.B. ADFC, VCD,
Velokitchen, Greenpeace). Der Arbeitskreis triftthsseit dem Jahr 2003 regelmaf3ig im
Turnus von ca. sechs Wochen. Die Mitglieder desiskreises haben sich darauf
verstandigt sich schwerpunktmafig mit dem Themaétting des Radverkehrs zu befassen.
In den Jahren 2017 und 2018 hat der Agenda-Arbreitsjeweils am E-Bike-Festival in der
Dortmunder Innenstadt sowie an der Messe FAIR FRIENMM der Messe Westfalenhallen
teilgenommen. Auf der Tagesordnung standen u.geffiale Themen: Winterdienst,
Fahrradsternfahrt, Fahrradabstellanlagen, KirclggiRadel-Dank-Fest, Ghost-Bike,
Masterplan Mobilitdt und Standards fur Radwege. Tgnehmer des Arbeitskreises waren
Impulsgeber fur die Initiierung des Beirates Nahitit@, der seit dem Jahr 2016
guartalsweise tagt und sich zum Ziel gesetzt reastdidtische Nahmobilitat zu férdern.

8.2 Agenda-Arbeitskreis Bildung und Schule
Der Arbeitskreis mit Vertreter/innen von Schulea3arschulischen Bildungstragern und

stadtischen Fachbereichen hat sich zu einem undagn Informationsnetzwerk entwickelt.
Bei den Treffen werden eigene Projekte vorgeatellt gemeinsame Ideen fir
Veranstaltungen abgestimmt. Auch 2017 und 2018rhaioé Initiativen und Schulen aus
dem AK am Stadtfest ,DortBunt” sowie an der Mesg¢RFFRIENDS beteiligt.

8.3 Netzwerk Dortmunder Schilerfirmen
Neben dem Dortmund-Heft ist nun auch ein DortmutatB ein College-Block aus 100 %

Altpapier von den Schulerfirmen gestaltet und ureggsvorden. Auf den Messen FAIR
Friends 2017 und 2018 sind mehrere Schulerfirmerdam Netzwerk vertreten gewesen.
Neben anderen Umwelt- und fairen Produkten wurdé aler Dortmund-Block prasentiert.
Auch bei den Fuhrungen der Messe-Scouts sind Saiige und Schiler aus dem Netzwerk
aktiv.

8.4 Kampagne ,Schule der Zukunft* und Dortmunder Schul-Netzwerk
2016 begann die neue Staffel der NRW-Kampagne ,J8ater Zukunft®, die bis 2020 dauert.

Insgesamt sind fur diesen Durchlauf 25 Schulen 8ltdulformen und 16 aul3erschulische
Partner angemeldet, damit ist dies das grof3te Nekzmicht nur im Regierungsbezirk
Arnsberg, sondern in ganz NRW. In Dortmund trifethsdas Netzwerk mehrmals jahrlich
zum Erfahrungsaustausch, dazu werden stelleneieotils Mitglieder aus dem Netzwerk vor.
Im Jahr 2017 wurden das Heinrich-Schmitz-Bildungszen, der Lernbauernhof Schulte-
Tigges und die Verbraucherzentrale besucht. Im 2@b8 war das Netzwerk zu Gast bei
KITZ.do, im Kindermuseum mondo mio und dem RathéusJahr 2019 ist fur Herbst die
Jurysitzung geplant, in der die DokumentationenSitdtulen bewertet und ftr die
Auszeichnungsfeier 2020 auf der FAIR FRIENDS ausdeétwerden.
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8.5 Agenda-Siegel

Seit dem Jahr 2004 besteht dieser erfolgreichebatetirb, der in den Jahren seines
Bestehens den ausgezeichneten Projekten insgegarf0Q,- € bescherte. Das Preisgeld
stammte, wie auch in den Jahren zuvor, von Unteneahaus Dortmund und der Region.

Im Jahr 2017 haben neun Projekte von Schulen werdetin Projekte von Initiativen das
Agenda-Siegel in Form von elektronischem Label Urklinde erhalten. Zum ersten Mal
wurde eine Kita, das FABIDO Familienzentrum Am @slj des FABIDO

Familienzentrums ausgezeichnet. Die Jury war smbreckte, dass die Kita den ersten Platz
belegte und ein Preisgeld in Hohe 3.000,- € bekam.

Im Jahr 2018 hat der Wettbewerb um das Agenda-528d8 einen neuen Rekord erfahren:
30 Projekte hatten sich beworben und das AgendgeSie Form von elektronischem Label
und Urkunde erhalten. Erfreulich war, dass diesakwiérzehn Schulen darunter waren.

Beeindruckend war nicht nur fir OB Sierau, derAliszeichnungen vornahm, sondern auch
fur die Teilnehmenden, dass sich uber die Jaheel@he Ideenvielfalt entwickelt hat mit
zum Teil groBem Potenzial fur Weiterentwicklungerl Vernetzungen.
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9. Ruckblick — Ausblick

Das Agenda-Buro hat in den Jahren 2017 und 201@imchiedenen Veranstaltungen,
Vortragen und Aktionen teilgenommen. Im Folgended beispielhaft einige Aktivitaten
aufgefuhrt.

9.1 Veranstaltungen

9.1.1 Nachhaltigkeitsstammtisch Dortmund

MehrWert NRW — eine Initiative der Verbraucherzal@rNRW - bot in Dortmund allen
nachhaltig Interessierten einen regelmafigen Stesoman. Mit dem kostenlosen Angebot
sollte der Austausch zwischen Menschen geférdendeve die sich bereits in Initiativen fur
Klima- und Ressourcenschutz engagieren oder allgemieresse am Thema Nachhaltigkeit
haben. Ziel war es, diesen Austausch dauerhaftanlieren und dafiir einen geeigneten
Raum zu finden. Es ging u.a. darum, wie kénnen Naltigkeitsinitiativen in Dortmund
dauerhaft einen festen Raum fir ihre Aktivitated €iiv Vernetzungstreffen bekommen?
Neben MehrWert NRW waren u.a. auch das InstituKitche und Gesellschaft, das Amt fur
Mission, Okumene und kirchliche Weltverantworturey Bvangelischen Kirche von
Westfalen sowie verschiedene zivilgesellschaftliskeeure und Fachbereiche der
Stadtverwaltung am Projekt beteiligt.

9.1.2 ,SDG als Chance*

Im Rahmen der Feierlichkeiten zum 20jahrigen Julnildles Vereins Africa Positive e.V.
fand wahrend des Afro Ruhr Festivals ein umfanguesdBegleitprogramm statt. Dazu
gehorte die Fachveranstaltung ,SDGs als Chanceid¢iafrikanische Diaspora“. An zwei
Tagen standen die nachhaltigen EntwicklungszidlEY§ im Fokus, mit besonderem Bezug
zu Afrika. Die SDGs wurden in Vortragen, Praseotan und im Erfahrungs- und
Gedankenaustausch mit den Besuchern aus verscareB8énkwinkeln thematisiert. Dabei
wurde die Frage diskutiert, wo die afrikanischedpiara heute steht, welche Ziele sie verfolgt
und wohin sie will. Neben Impulsen von Experten @esian den beiden Tagen auch darum
gegangen, gute Projektbeispiele aus NRW kenneermen, denn viele Diaspora-Vereine
leisten in den Herkunftslandern wichtige Beitrdgkelche Projekte gibt es? Wie wurden sie
aufgebaut? Wie tragen diese Projekte zur Umsetdan&DGs in Deutschland und Afrika
bei? Er6ffnet wurde die Veranstaltung durch ReyBéanturk, Leiterin MIA-DO-
Kommunales Integrationszentrum der Stadt Dortmund.

9.1.3 Bundeskonferenz der Kommunalen Entwicklungspolitik(BUKO)

.Lokale Partner fir Globales Handeln* unter diedegitspruch hatte die Servicestelle
Kommunen in der Einen Welt von Engagement Globanger Zusammenarbeit mit der
Hansestadt Libeck zur 14. Bundeskonferenz der KamataltEntwicklungspolitik (BUKO)
nach Lubeck eingeladen. Seit 30 Jahren bietetsldseanstaltungsformat
Entscheidungstragerinnen und -tradgern sowie Indeygen aus Bund, Landern, Kommunen
und der Zivilgesellschaft ein Forum fiir den Austdusu spannenden Zukunftsthemen der
kommunalen Entwicklungspolitik. Dies verdeutlicital mehr die wichtige Rolle der
Kommunen fur die Entwicklungspolitik und die Umaatg der internationalen Beschlisse,
wie der Agenda 2030 oder der Pariser Klimaziele. Machmittag konnten die
Teilnehmer*innen sich in Workshops, die die Sersiele gemeinsam mit kommunalen
Praktikern und Akteuren der Hansestadt Libeck festaatte, tber die zahlreichen Facetten
kommunalem entwicklungspolitischen Engagementsimigren und austauschen. In rund
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einem Dutzend Workshops wurden aktuelle Themekalmmunalen Entwicklungspolitik
erdrtert und vielfaltige Moglichkeiten des Globaldandelns auf lokaler Ebene aufgezeigt.
Einige der zentralen Themen waren ,sozialveranticbeg Beschaffung von
Berufsbekleidung®, ,Formen der Birgerbeteiligungitahmen kommunaler
Projektpartnerschaften®, ,17 Ziele fur die Kommuwm morgen* und
zunterstiitzungsangebote kommunalen Engagements*.

9.2 Ausblick und Organisatorisches

Vor dem Hintergrund weltweiter Krisen und Konflikierd die Arbeit auch in Dortmund
starker europaisch, international und global ausigeat. Spatestens seit der Konferenz der
Vereinten Nationen Gber Umwelt und Entwicklung (ReJaneiro 1992) sind die Kommunen
dabei, die globalen Entwicklungsziele umzusetzesmKiunale Entwicklungsarbeit ist daher
Ausdruck einer globalen Verantwortung, der auchtidand gerecht werden will. Dabei
kbnnen Stadte des globalen Stidens beim Aufbaudoksalbstverwaltung von den
Erfahrungen Dortmunds profitieren.

Im Amt des Oberbirgermeisters und des Rates ide@ich Europa und Internationales
jetzt mit dem Agenda-Buro zum ,Buro fur internatéd® Beziehungen und nachhaltige
Entwicklung* zusammengelegt worden. Durch die Zusemfihrung der Themen
Internationales, Europa, Agenda 21 und kommunateiEklungszusammenarbeit werden
Ressourcen gebiindelt und Synergien geschaffeninnduen Arbeitsbereich soll
Bildungsarbeit fur eine proeuropaische und gloleakghtere Politik an konkreten Beispielen
und Projekten durchgefuhrt werden. Partnerschaijsite in Europa und in
Entwicklungslandern sollen entwickelt und verwickit werden. Dabei wird die Expertise
kommunaler Daseinsvorsorge mithilfe geeigneterrearinbezogen.

Das Buro wird Dortmunder Gruppen und Initiativert Partnerschaftsprojekten beraten und
unterstitzen und somit die politische Arbeit vot f@stigen. Die Arbeit mit Jugendlichen und
jungen Erwachsenen im Bereich ,Bildung fur NachbalEntwicklung — BNE" wird ein
weiterer Schwerpunkt der Arbeit sein.

Cornelia Irle, bisher fur internationale Beziehumgestandig und Europabeauftragte der
Stadt, wird das Team leiten. Helga Jansch und ©iphisStruf3, bisher beide im Agenda-Biro
tatig, kimmern sich weiterhin um Nachhaltigkeitstte®. Der Bereich Europa wird durch Jan
Glasneck verstarkt, der gerade sein Bachelorstubeirder Stadt Dortmund abgeschlossen
hat, und zum 1.11.2018 wird Felicia Schenkelbesglahinee das Team ergéanzen.

Bei der Europaarbeit steht in 2019 die EuropawahMittelpunkt. Durch vielfaltige
Veranstaltungen und Birgerdialoge sollen mégliefede Dortmunder Birgerinnen und
Burger aufgefordert werden, wahlen zu gehen. Ireieye Jugendliche und Erstwéhler
sollen erfahren, wie sie selbst an der Gestaltunmgas mitwirken kénnen. Hierbei wird eng
mit Kooperationspartnern wie dem Europe Direct Baontd in der Auslandsgesellschaft
zusammen gearbeitet. Wahrend des Festivals DORTBuNAde zum dritten Mal das
Europaquiz mit Schulen durchgeflhrt.

Die Stadt Dortmund bekommt viele Anfragen von edérsghen und internationalen Partnern,
die sich Uber den erfolgreichen Strukturwandel artBhund informieren wollen oder Projekte
mit Dortmunder Partnern durchfihren mdchten. Diesgektpartnerschaften werden von
dem Buro koordiniert und betreut. Die bestehendenBeschaft mit der Stadt Dura in
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Palastina wurde durch die Unterzeichnung eines ,bfamdum of Understanding“ mit
Engagement Global gestarkt, um weitere Projektertwickeln.

Im Rahmen der vorhandenen Stadtepartnerschaftdnrsiatzter Zeit viele Projekte initiiert
worden. Fir die Zusammenarbeit mit Rostow ist Darichgerade vom Deutsch-Russischen
Forum — insbesondere fir die Zusammenarbeit imaldidnd wahrend der WM 2018 —
ausgezeichnet worden. In der letzten Woche hatauhkrafteaustausch des Jugendamtes in
Rostow stattgefunden. Ziel ist der Aufbau einesnffiems fir russisch-deutschen
Austausch®, das den personlichen Austausch untadidiche Kooperation vertiefen soll.
Deshalb arbeitet das Biro auch eng mit dem BengclStadtepartnerschaften zusammen,
um die bereits bestehenden Projekte weiterzuenslviaknd neue Projekte anzustol3en. Daflr
ist eine neue Stelle eingerichtet worden, die imblsiebesetzt wird.

Die Stadt Dortmund erhalt viele internationale Ba®y die sich Uber den erfolgreichen
Strukturwandel informieren oder Projekte durchfithm@bchten. Andererseits wird das
Dortmunder Expert*innenwissen - insbesondere ineBérder kommunalen
Daseinsvorsorge - auch von Landern des globalerr&lahgefragt. Durch die Unterstitzung
dieser Lander leistet Dortmund einen Beitrag zurstoung der internationalen
Nachhaltigkeitsziele auf kommunaler Ebene undtstelh damit der globalen
Verantwortung.

Die Stadt Dortmund engagiert sich seit vielen Jalgemeinsam mit einem breiten Bundnis
zivilgesellschaftlicher Akteure in den Themenfeld&airer Handel, faire Beschaffung und
kommunale Entwicklungszusammenarbeit. Dieses Themthgetzt dauerhaft etabliert
werden. Fir diese Aufgabe wird noch in diesem dah6telle ,Koordination kommunaler
Entwicklungszusammenarbeit* besetzt, die im Rahgieer Initiative von Engagement
Global im Auftrag des Bundesministeriums fur witaftliche Zusammenarbeit (BMZ) fur
zwei Jahre gefordert wird. Anhand konkreter Prggakinerschaften, z.B. mit Kolumbien und
Sudafrika, sowie durch den Transfer von kommuna{@mw-how im Bereich der
Daseinsvorsorge soll kommunale Entwicklungsarbaitkiket vor Ort durchgefiihrt werden.

Im Rahmen der internationalen kommunalen Zusamrbeitaverden zukinftig Projekte
umgesetzt, die zur Erreichung der globalen Naclgkaitsziele (SDGs) beitragen.
Gemeinsam mit der Verwaltung und der Zivilgeseldgthvird eine ,Eine-Welt-Strategie
Dortmund* erarbeitet.

Als Beauftragter des Oberbirgermeisters fur Intewnales und Europa unterstitzt Bernhard
Rapkay, ehemaliger Europaabgeordneter, den Bedeia seine europaischen und
internationalen Erfahrungen.



