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Ausschreibung fiir die Gewinnung von Profipflegefamilien

Zukunft — Verstandnis — Zuhause — Sicherheit
Sie sind bereit, alles zu geben?

Sie suchen eine verantwortungsvolle Aufgabe mit professioneller Begleitung?

Sie denken dariber nach, Pflegekinder aufzunehmen?

Es ist Ihnen ein Anliegen, Kindern und Jugendlichen mit ungilinstigen Startbedingungen eine Chance zu
geben?

Sie arbeiten gerne eigenstandig und schatzen zugleich eine kollegiale Anbindung und Arbeitsatmosphare?

Das SIEH ist eine etablierte Jugendhilfeeinrichtung in der Tragerschaft des Jugendamtes der Stadt
Dortmund. Im Rahmen des Leistungsspektrums gem. § 33 Satz 2 SGB VIII bieten wir als starker Partner
fir kooperierende Profipflegefamilien einen fachlichen und strukturellen Rahmen.

Die padagogischen Profis leisten konstante und verlassliche Erziehung und Betreuung, damit die jungen
Menschen positive Beziehungen aufbauen kénnen und lernen, Verantwortung fir ihr eigenes Leben zu
Gibernehmen. lhre Arbeit wird durch weitere qualifizierte Fachkrdfte sowie ggf. Praktikant*innen
unterstutzt.

Das SIEH begleitet die Familien intensiv und steht beratend in Alltagsfragen und Krisensituationen zur
Seite.

Wir suchen neue Profipflegefamilien — Familien, Paare oder Einzelpersonen

Die Ausschreibung richtet sich an die Berufsgruppen der Sozialpadagog*innen, Bachelorab-
solvent*innen Soziale Arbeit oder Kindheitspdadagogik, Erzieher*innen sowie vergleichbarer
Ausbildungen.




Diese Aufgaben erwarten Sie:

Verantwortung fir die padagogische Begleitung und Betreuung von Kindern und Jugendlichen
Entwicklung und Steuerung der padagogischen Arbeit

partnerschaftliche Zusammenarbeit mit der Herkunftsfamilie

enge Kooperation mit dem Institutsteam

Zusammenarbeit mit Kooperationspartner*innen (weiteren padagogischen Fachkréaften,
Jugendhilfedienst, Vormiindern, Therapeuten etc.)

administrative Tatigkeiten

Das erwarten wir von lhnen:

Begeisterung und Motivation fir ihre Tatigkeit

wertschatzende und anerkennende Haltung gegeniiber jungen Menschen und deren
Herkunftssystemen

Zeit, Geduld, Optimismus, Humor

Fachliche Kompetenzen orientiert an neuen padagogischen Erkenntnissen

gute Selbstorganisation

Beherrschung des Microsoft Office-Paketes, sowie die Bereitschaft, sich zeitnah in administrative
Tatigkeiten einzuarbeiten

kontinuierliches Interesse an der eigenen Weiterentwicklung

Das kdnnen Sie von uns erwarten:

Vorbereitung auf die Aufgabe durch intensive Gesprache und Fortbildungen
eine gut strukturierte Einarbeitung

einen attraktiven Erziehungsbeitrag, Beitrage zur Altersvorsorge etc.
verlassliche Kommunikationsstrukturen und Erreichbarkeit

Moglichkeiten der Partizipation

Mitwirkung an der qualitativen Weiterentwicklung des SIEH

gute Arbeitsatmosphdare und Teamorientierung

Gemeinschaftsaktivitaten (Sommerfest, Weihnachtsfeier)

Sie mochten Kooperationspartner*in werden und sind bereit, jungen Menschen in Ihrem Zuhause eine
individuelle Férderung und Zuwendung zu geben?
Werden Sie ,Familie im SIEH“!

Gerne klaren wir erste Fragen und stellen Ihnen unser Leistungsangebot vor.
Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen!

Ansprechpartnerin: Sabina Winterkamp, F 0231 50 29131



