- WIR
MACHEN
SCHULE

FACHBEREICH SCHULE

Verantwortlichkeiten in der multiprofessionellen Arbeit (2023)

Schulamt fiir die Stadt Dortmund

(

(Name der Grundschule) (Datum)
Unterricht — individuelle Forderung
Teilaufgaben Schul- Klassen- Fach- Sonderpad. Fachkraft Sozialpad. | Schulso- Alltags- Pad. Schulbe- | Weitere...
leitung lehrkraft lehrkraft Lehrkraft MPT Fachkraft zialarbeit helfer*in Ganztag | gleitung
Fachunterricht im Beratung Beratung zu Beratung zu
Klassenverband Ansprechpart- Umsetzung der Umsetzung der
(Planung und ner¥in Fbrdel.‘planung Férdel.‘planung
Durchfiihrung) und Diff. und Diff.
Fachunterricht in Beratung Beratung zu Beratung zu
Lerngruppen Ansprechpart- Umsetzung der Umsetzung der
(Planung und ner¥in Forderplanung Forderplanung
Durchfiihrung) und Diff. und Diff.
Gemeinsames Classroom-Management, Umsetzung der schulinternen Lehrplane Aufsicht Aufsicht;
Handeln im (Fachkrafte MPT nachrangig), Umsetzung der Férderplanung, Weisung
Unterricht Individualisierung / Differenzierung, Kooperatives Lernen organisieren u. durch LK
(Team-Teaching) begleiten, Schilerorientierung, Einsatz von Medien, gemeinsame
Vereinbarungen
siehe links (nachrangig Umsetzung der schulinternen Lehrplane)
Lernzeiten/
Hausaufgaben
Mitwirkung in der Vorbereitung Lese-
Klasse der Lernum- forderung
gebung?;
Listen-
flihrung
Forderunterricht assistieren Lese-
in der forderung
Kleingruppe (mit An-
(Planung und leitung
Durchfiihrung) SutEn bl
Einzelférderung assistieren
(Planung und
Durchfiihrung)

1 Lernumgebung vorbereiten: z.B. Kopien und Lernspiele erstellen, Schablonen fiir Bastelaktionen anfertigen, Freiarbeitsmaterial sichten und ggf. ersetzen / reparieren.
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Schul-
leitung

Fachkraft
MPT

Fach-
lehrkraft

Schulso- Alltags- Pad. Schulbe- | Weitere...
zialarbeit helfer*in Ganztag | gleitung

Klassen-
lehrkraft

Sonderpad.
Lehrkraft

Sozialpad.
Fachkraft

Dokumentation Beobach- Beobach- | Beobach-

der tungen tung tungen

Lernentwicklung beitragen dokumen- | beitragen
tieren

soziale
Kompe-
tenzen

Entwicklung,
Dokumentation,
Fortschreibung
von Forderplanen

Forderplan-

gesprache

Lernstand zusammen mit
ermitteln/ Sol/FL/KL

Leistung messen

Durchfiihrung
von Klassen-
fahrten, Veran-
staltungen

Durchfiihrung
von Projekt-
wochen

soziales
Kompetenz-
training

Erzieherische
MaBnahmen

Krisen-

intervention (kurzfristig)

OrdnungsmaR-
nahmen
(MaBnahmen
abhéngig)




Diagnostik
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partner*inn
en

Klassen- Fach- Sonderpad. Fachkraft Sozialpad. Schulso- | Alltags- Pad. Schulbe- | Weitere....
lehrkraft lehrkraft Lehrkraft MPT Fachkraft zialarbeit | helfer*in | Ganztag | gleitung
Diagnose- Beobach- Beobach- Beobach- | Beobach- div. Amter/
verfahren tung tung tung tung Therapeut*inn
en/ Arzte/
Arztinnen
Verlaufs- Beobach- Beobach- Beobach- | Beobach-
diagnostik tung tung tung tung
Einzel- div. Amter/
diagnostik Therapeut*inn
en/ Arzte/
Arztinnen
Hinzuziehen div. Amter/
von Therapeut*inn
Diagnose- en/ Arzte/
Arztinnen




Beratung

Schul-
leitung

... mit Eltern

... Mit
Schuler*innen

Fallberatung

im multiprofes-
sionellen Team
(internes
Beratungs-
netzwerk)
Einbeziehung
auBerschulischer
Partner

Durchfiihrung der
Klassenpfleg-
schaftsabende

Ubergangs-
beratung
KiTa-GS

Ubergangs-
beratung
GS-SEK |

Klassen- Fachlehr- Sonderpad. | Fachkraft Sozialpad. | Schulso- Alltags-
lehrkraft kraft Lehrkraft MPT Fachkraft zialarbeit helfer*in

nach Bedarf nach Bedarf nach Bedarf

Pad.
Ganztag

Schulbe-
gleitung

Weitere...

nach Bedarf

in den Forder-
schwerpunkten
KM, GG, SE,HK

aktive Teilnahme
an Gesprachen

Bildungs-
netzwerk
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Vor- und nachbereitende Aufgaben

Konferenzen

Schul-
leitung

Fachkraft
MPT

Fach-
lehrkraft

Klassen-
lehrkraft

Sonderpad.
Lehrkraft

Teamsitzungen/
Teamabsprachen

Schulkonferenz

Steuergruppe

Fachkonferenz

themen-
bezogen

Stundenplanung

Sozialpad.
Fachkraft

themen-
bezogen

Schulso-
zialarbeit

Alltags-
helfer*in

Klassenbildung

Lerngruppen-
bildung

Antrage fur die
Feststellung des
sopdd. U-bedarfs
(AO-SF)

Jahrliche
Uberpriifung
§17 AO-SF

Pad. Schulbe- | Weitere...
Ganztag | gleitung
gef.
Mitglied
der LK
Einzelfall-
beratung
Beratung
gef.
Mitglied

Forder-

Forder-

angebote angebote
Beobachtung Beobachtung Beob. Beob.
Diagnostik Diagnostik Beob. Beob.




Nachteilsaus-
gleich

Antrage flr
spezielle
Hilfsmittel

Anschaffung und
Verwaltung der
Forder-
materialien und
Hilfsmittel

Zeugnisse
verfassen

Schuler*innen-
akten fuhren/
aktualisieren

Klassenbuch
fuhren

Klassenraum-
gestaltung

Koordination

Dokumentation
der Tatigkeit

Dokumen-
tation der
Tatigkeit

unterstut-
zende
Aufgaben?

2 z.B. Krankmeldungen weiterleiten
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Professionalisierung

Schulbe- Weitere....
gleitung

Fachkraft
MPT

Schulso-
zialarbeit

Fach-
lehrkraft

Sozialpad.
Fachkraft

Alltags- Pad.
Helfer*in | Ganztag

Klassen-
lehrkraft

Schul-
leitung

Sonderpad.
Lehrkraft

Schulkonzepte
fortschreiben
(individuelle
Forderung,
Inklusion,
Integration,
Erziehung,
Ubergénge...)

Anleiten von
weiteren
Helfern*innen
(AGH-Krafte,
Praktikanten,
Lesehelfer, ...)

durch den
Trager

Fortbildungen

- Hauptverantwortung

- Geteilte Verantwortung/Mitverantwortung

:l Mitwirkung



